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Chers lecteurs,

L’ouvrage que vous avez entre les mains 
est devenu l’ouvrage de référence permet-
tant de cerner les réalités, les enjeux et les 
particularités de chacune des communes 
luxembourgeoises.

Quarante-quatre communes pour autant 
de singularités. 

De la Gaume à la Famenne en passant 
par la Lorraine et l’Ardenne, la province de 
Luxembourg est riche de ses différences qui 
n’altèrent en rien le sentiment d’apparte-
nance des Luxembourgeois vis-à-vis de leur 
province.

J’ai personnellement eu l’occasion de visiter 
chacune des communes en 2016 lors de ma 
première année comme gouverneur. 

Cela m’a permis non seulement de rencon-
trer les mandataires locaux, tous investis au 
service de la collectivité, mais également 
de découvrir le tissu socio-économique des 
communes de notre province.

Nous pensons à tort bien connaître les en-
treprises luxembourgeoises. Je dois recon-
naître que ce tour de la province m’a permis 
de découvrir de multiples compétences in-
soupçonnées.

J’ai pris conscience que notre province 
était économiquement bien trop sous-esti-
mée, y compris par les Luxembourgeois eux-
mêmes. 

C’est justement cette méconnaissance qui 
fait la nécessité de cette nouvelle publica-
tion. Aussi, je tiens à travers cet édito à félici-
ter et remercier celles et ceux qui ont partici-
pé à sa rédaction.

La province de Luxembourg est connue et 
reconnue pour la beauté de ses paysages, 
la qualité de vie qu’elle offre, son patrimoine 
et son terroir. Derrière ces clichés se cache 
un réel essor économique et social.

Notre province regorge en effet d’entre-
prises à la pointe de la technologie dans 
des domaines divers et parfois méconnus. 
Elle est également la province de Belgique 
qui a connu la plus forte augmentation dé-
mographique.

Mais les défis n’en demeurent pas moins 
nombreux. Certes notre province possède le 
taux de chômage le plus faible de Wallonie, 
mais celui-ci reste trop important, notam-
ment chez les jeunes. Si le développement 
de notre province leur offre bien des pers-
pectives, ne négligeons pas les opportunités 
que nous offre la Grande Région. 

Olivier SCHMITZ
Gouverneur de la province de Luxembourg

Préface
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Vous tenez en mains l’édition 2017 de « Votre 
commune à la loupe ». Naguère réalisé par 
l’intercommunale IDELUX, il est dorénavant 
conçu par le Réseau d’Etudes et d’Analyses 
de la Province de Luxembourg. Son objec-
tif est de fixer un moment de notre devenir 
économique et social au travers d’une série 
de statistiques pertinentes.

Cette année, les quarante-quatre com-
munes ont donc été passées à la loupe 
grâce à une collaboration entre les diffé-
rents membres du REAL et avec le soutien 
de l’IWEPS (Institut Wallon de l’Evaluation, de  
la Prospective et de la Statistique). Ce sou-
tien nous a permis de parfaire nos connais-
sances et  d’affiner cette radiographie de 
notre socio-économie provinciale. 

Nous avons ainsi pu dresser un portrait très 
complet du territoire, aussi bien en matière 
d’emploi que de revenus ou de niveau de 
vie de nos concitoyens. L’activité écono-
mique et son évolution nous enseignent 
également beaucoup de choses : des 
changements se font jour et il nous appar-
tient d’y être attentifs.

A travers tous ces chiffres, force est de 
constater que bon nombre d’activités se 
transforment, que nos communes elles aussi, 
se trouvent confrontées à des changements 
importants. La proximité du bassin d’emploi 
qu’est Luxembourg – ce n’est un secret pour 
personne – influe largement sur bon nombre 
de facteurs de notre développement. En-
fin, les grands donneurs d’ordre du territoire 
provincial maintiennent le cap dans un 
contexte économique désormais mondial.

Ce sont tous ces mécanismes que décode 
cette nouvelle publication. Puisse-t-elle 
trouver auprès des élus locaux l’écho qu’elle 
souhaite apporter à nos décideurs et leur 
permettre ainsi de prendre les orientations 
qui assureront un développement harmo-
nieux de notre paysage socio-économique 
provincial.

C’est en tout cas notre souhait.

Bernard MOINET Patrick ADAM
Député provincial à l’économie Président du Collège provincial 

Mot du collège
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■ Carte Administrative

La province de Luxembourg occupe 14 % du ter-
ritoire belge. Elle est composée administrative-
ment de cinq arrondissements (Arlon, Bastogne, 
Marche-en-Famenne, Neufchâteau et Virton), et 
de 44 communes. 

Elle est traversée par les axes de communica-
tion majeurs que sont la E411, reliant Luxembourg 
à Bruxelles, ou encore la E25 et la N4, qui relient 
Arlon à Liège en passant par Bastogne, ainsi que 

par les lignes ferroviaires structurantes Bruxelles 
– Luxembourg, Athus – Meuse et Liège – Luxem-
bourg. Ces corridors jouent un rôle important 
dans les relations avec le reste de la Belgique, la 
Grande région et l’Europe en général. 

Les pages suivantes présentent, au moyen d’une 
série d’indicateurs cartographiés, la province et 
ses sous-régions en faisant ressortir les disparités 
existantes. 

Source : IDELUX - AIVE, 2017
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■ Evolution démographique entre 2000 et 2016 

Population 
01/01/2016

Evolution 
2006-2016

%

Wallonie 3.602.216 188.238 5,5 %

Provinces

Luxembourg 280.327 21.780 8,4 %

Namur 489.204 30.630 6,7 %

Liège 1.098.688 58.391 5,6 %

Hainaut 1.337.157 47.078 3,6 %

Brabant wallon 396.840 30.359 8,3 %

Au 01/01/2016, la province de Luxembourg dénombre 
280.327 habitants. Les six communes les plus peuplées 
(et dépassant les 10.000 habitants) sont Arlon, Au-
bange, Bastogne, Durbuy, Marche-en-Famenne et 
Virton. Elles concentrent un tiers (33,6 %) de la popula-
tion provinciale. L’augmentation de la population de la 
province est plus importante que celles observées au 
sein de la Wallonie et de la Belgique. C’est la commune 
de Léglise qui obtient la plus forte augmentation de sa 
population entre 2006 et 2016  (+27 %). A l’inverse, le 
nombre d’habitants diminue dans trois communes : La 
Roche-en-Ardenne, Saint-Hubert et Bouillon. De plus, 
les communes situées dans le sud-ouest de la province, 
notamment le long de la frontière française présentent 
une évolution démographique moins importante.
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■  Perspectives d’évolution de la population  
(horizon 2035)  

Entre 2015 et 2035, la quasi-totalité des communes de la province 
enregistreront une augmentation du chiffre de leur population. Les 
hausses les plus élevées seraient observées au sein des communes 
de Tenneville, Léglise et Martelange. A l’inverse, les communes de 
Wellin et Saint-Hubert connaitraient une diminution du chiffre de leur 
population. 

Il convient de rappeler que ces projections démographiques n’ont 
pas pour objectif de « prédire », mais plutôt de tracer les grandes 
tendances futures en fonction de l’évolution des caractéristiques par 
âge et sexe de la population, des situations de ménage et des com-
portements démographiques (fécondité, mortalité et migrations) 
réellement observées au cours des quinze dernières années. Toute 
politique communale mise en place pour favoriser l’attrait des popu-
lations peut dès lors rompre la tendance et n’est pas pris en compte 
dans le modèle. 
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Fait avec Philcarto * 30/10/2017 15:45:11 * http://philcarto.free.fr
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■  Part et évolution de la population étrangère 

Cette carte présente les données concernant la population n’ayant 
pas la nationalité belge et non la population d’origine étrangère na-
turalisée belge. Il est à noter qu’à la naissance, si un des deux parents 
est belge, l’enfant est belge ; si les parents sont étrangers mais que 
l’un d’eux est né en Belgique, l’enfant est belge moyennant une dé-
claration ; si les deux parents sont étrangers nés à l’étranger, l’enfant 
est étranger.

En 2016, les communes présentant les proportions les plus élevées de 
ressortissants étrangers sont localisées dans le sud de la province. Il 
s’agit des communes d’Aubange, Arlon, Messancy et Martelange. 
Les communes de Bertogne, Tellin et Vaux-Sur-Sûre présentent quant 
à elles les proportions de résidents de nationalité étrangère les plus 
faibles de la province.
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Fait avec Philcarto * 30/10/2017 15:45:44 * http://philcarto.free.fr
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■  Part des moins de 25 ans dans la population totale  
au 01/01/2016  

DURBUY

MARCHE-EN-FAMENNE

ÉREZÉE

VIELSALM

GOUVY

MANHAY

RENDEUX

LA ROCHE- 
EN-ARTDENNE HOUFFALIZE

BASTOGNE

BERTOGNE

SAINTE-ODE

TENNEVILLE

NASSOGNE

SAINT-HUBERT

TELLIN
WELLIN

DAVERDISSE
LIBIN

BERTRIX

PALISEUL

FLORENVILLE
CHINY

TINTIGNY

MEIX-DEVANT- 
VIRTON

HERBEUMONT

NEUFCHATEAU

VAUX-SUR-SURE

FAUVILLERS

LEGLISE

HABAY

MARTELANGE

ATTERT

ARLON

ETALLE

VIRTON

ROUVROY

SAINT-LEGER MESSANCY

AUBANGE
MUSSON

BOUILLON

LIBRAMONT-CHEVIGNY

HOTTON

%

Wallonie 29,7

Provinces

Luxembourg 31,3

Namur 29,6

Liège 29,3

Hainaut 29,6

Brabant wallon 30,3

La population de la province de Luxembourg est relativement jeune. 
La part des moins de 25 ans est de 31,3 % pour 29,7 % en Wallonie et 
28,6 % en Belgique.

Les communes hébergeant une forte proportion de jeunes se situent 
à proximité immédiate des axes de communication et du Grand-Du-
ché de Luxembourg. 
Les communes présentant les proportions de jeunes les plus élevées 
sont : Bertogne, Vaux-Sur-Sûre, Fauvillers, Léglise, Habay, Attert, Etalle 
et Tintigny. 
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Fait avec Philcarto * 30/10/2017 15:46:23 * http://philcarto.free.fr
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■  Part des plus de 65 ans dans la population totale  
au 01/01/2016  

%

Belgique 17,2

Wallonie 16,6

Provinces

Luxembourg 15,4

Namur 16,5

Liège 16,8

Hainaut 16,7

Brabant wallon 16,9

La province de Luxembourg, avec 15,4 %, dénombre proportionnel-
lement moins de personnes âgées de plus de 65 ans que la Wallo-
nie (16,6 %) et la Belgique (17,2 %). Les communes hébergeant des 
personnes âgées dans une proportion supérieure à la Wallonie et au 
Royaume se situent essentiellement dans le sud-ouest et au nord de 
la province. Les communes présentant les proportions les plus élevées 
de personnes de plus de 65 ans sont : La Roche-en-Ardenne, Wellin, 
Daverdisse, Bouillon et Florenville.
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■  Densité des lits MR/MRS pour 1.000 habitants de  
75 ans et plus en province de Luxembourg

Nombre de 
MR et MRS

Lits MR Lits MRS
Lits MR + 
MRS

Densité 
pour 1000 
habitants 
de 75 ans 
et +

Densité 
pour 1000 
habitants 
de 75 ans 
et +

Nombre Nombre Total

Province de 
Luxembourg

43 1.927 84,9 1.366 60,2 3.293

Arr. Arlon 7 410 86,2 256 53,8 666

Arr. Bastogne 8 357 102,7 169 48,6 526

Arr Marche-
en-Famenne

8 333 72,1 259 56,1 592

Arr. 
Neufchâteau

11 410 77,9 407 77,4 817

Arr. Virton 9 417 91,1 275 60,1 692

La province de Luxembourg comptabilise 43 maisons de repos pour 
un total de 3.293 lits. 
Ce sont les arrondissements de Bastogne, Arlon et Virton qui pré-
sentent une densité de lits MR pour 1.000 habitants de 75 ans et plus 
supérieure à la densité provinciale. Avec 77,4 lits pour 1.000 habitants 
de 75 ans et plus, l’arrondissement de Neufchâteau présente la den-
sité en lits MRS la plus élevée au sein de la province. A l’inverse, c’est 
l’arrondissement de Bastogne qui compte le moins de lits MRS pour 
1.000 habitants de 75 ans et plus dans la province.

Source : INAMI, décembre 2016, calculs OSLux
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■  Taux d’emploi (moyenne 2015) 

Population 
active 

occupée

Population 
âgée de
15-64 ans

Taux 
d’emploi

Wallonie 1.333.343 2.332.653 57,2 %

Provinces

Luxembourg 112.941 181.923 62,1 %

Brabant wallon 157.503 255.591 61,6 %

Namur 191.174 318.139 60,1 %

Liège 404.254 712.344 56,7 %

Hainaut 467.471 864.657 54,1 %

Le taux d’emploi en province de Luxembourg s’élève 
à 62,1 % (moyenne 2015). Il est supérieur au taux wallon 
(57,2 %) et à celui observé dans les autres provinces 
wallonnes (de 54,1 % en province de Hainaut à 62,1 % 
en province de Luxembourg). 

Les taux d’emploi varient d’une commune à l’autre. 
Ainsi, les communes du centre – en particulier Ber-
togne (70,8 %), Vaux-sur-Sûre (70,3 %), Léglise (70 %), 
Tenneville (68,4 %) et Libin (68,1 %) – bénéficient de 
taux d’emploi élevés. Ces taux se réduisent à mesure 
que l’on s’éloigne du centre et des principaux axes de 
routiers (E411 et N4). Ainsi les communes situées le long 
de la frontière française – surtout Virton (56,3 %), Flo-
renville (56,4 %) et Herbeumont (57,7 %) – affichent des 
taux d’emploi nettement plus faibles.

Taux d’emploi (%)

68 - 71

64 - 68

61 - 64

58 - 61

56 - 58
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Source : Steunpunt WSE (2015)
Calculs : Le Forem
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■  Taux de demande d’emploi et nombre de demandeurs d’emploi  
inoccupés (moyenne 2016)

DEI
Population 

active
Taux DE

Wallonie 230.294 1.575.561 14,6 %

Provinces

Luxembourg 12.738 126.524 10,1 %

Brabant wallon 18.943 176.771 10,7 %

Namur 28.114 221.154 12,7 %

Liège 76.915 484.770 15,9 %

Hainaut 93.584 566.341 16,5 %

Le taux de demande d’emploi en province de 
Luxembourg s’élève à 10,1 % (moyenne 2016). Il est in-
férieur au taux wallon (14,6 %) et à celui observé dans 
les autres provinces wallonnes (de 10,1 % en province 
de Luxembourg à 16,5% en province de Hainaut).

Des disparités existent aussi au niveau communal. 
Ainsi, le taux de demande d’emploi s’échelonne 
de 5,5 % pour Vaux-sur-Sûre à 13,4 % pour Floren-
ville. Outre Vaux-sur-Sûre, les communes présen-
tant les taux de demande d’emploi les plus bas 
sont : Léglise (5,8 %), Attert (6,1 %), Bertogne (6,8 %), 
Saint-Léger (6,8 %) et Tenneville (7 %). A l’inverse, 
outre Florenville, les communes enregistrant les 
taux de demande d’emploi les plus élevés sont : 
Bouillon (13,4 %), Sainte-Ode (13,4 %), Virton (12,9 %), 
Durbuy (12,7 %), Martelange (12,5 %) et Herbeu-
mont (12,3 %). Les communes du sud-ouest et du 
nord de la province observent généralement des 
taux plus élevés tandis que les communes situées à 
proximité des principaux axes routiers bénéficient 
de taux nettement plus favorables et ce, en raison 
d’un accès aisé vers le Grand-Duché de Luxem-
bourg, important pourvoyeur d’emplois pour les 
actifs de la province.

Au total, 12 communes dénombrent chacune plus 
de 300 demandeurs d’emploi inoccupés (DEI). Il 
s’agit – au sud – d’Arlon (1.470), Aubange (841) et 
Virton (614) – au centre – de Bastogne (709), Libra-
mont (421), Bertrix (415), Bouillon (316), Neufchâteau 
(320) et Florenville (301) – au nord – de Marche-en-
Famenne (923), Durbuy (653) et Vielsalm (373).

Taux de demande 
d’emploi (%)

12 - 13

10 - 12

  9 - 10

  7 - 9

  6 - 7
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Sources : Le Forem et ADG (2016), Steunpunt WSE (2015); 
Calculs : Le Forem
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■  Taux de demande d’emploi et nombre de demandeurs d’emploi  
inoccupés (moyenne 2016)

■  Le travail indépendant en province de Luxembourg 
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Au 31 décembre 2015, la province compte 22.677 indépendants et aidants (92,5% indépendants et 7,5% 
aidants), dont 64,5% en activité principale, 24,0% en activité complémentaire et 11,6% actifs après l’âge 
de la pension.

5 communes comptent plus de 1.000 indépendants : Marche (1.354), Arlon (1.335), Durbuy (1.295), Bas-
togne (1.267) et Libramont (1.173). 

 Au niveau provincial, le commerce est le 1er secteur par ordre d’importance (25,9%). L’industrie-arti-
sanat (incluant l’industrie du bâtiment), les professions libérales et l’agriculture représentent chacun 
environ 21-22%.

 Entre 2008 et 2015, la province a connu une stagnation du nombre d’indépendants et aidants (-0,1% 
dans la province), contrairement à ce qui est observé en Wallonie (+10,6%) : pertes dans le secteur du 
commerce (-364 travailleurs, soit -5,8%), de l’agriculture (-342 travailleurs, soit -6,4%) et des services (-287 
travailleurs, soit -12,7%). Seules les professions libérales sont en augmentation et contrebalancent les 
pertes observées ailleurs (+931 travailleurs, soit +24,3%).

 Au niveau des arrondissements, ceux d’Arlon et de Bastogne connaissent des évolutions négatives 
(-4,7% pour l’arrondissement d’Arlon, -2,4% pour celui de Bastogne), quand ceux de Marche et Neuf-
château augmentent (+2,3% pour l’arrondissement de Marche, +1,3% pour Neufchâteau). Le nombre 
d’indépendants dans l’arrondissement de Virton stagne (+0,1%).

■  Répartition des indépendants et aidants par secteur

■  Evolution indicée base 100 (100=2008) du nombre d’indépendants et aidants de 2008 à 2015

Source : INASTI, 31/12/2015

Source : INASTI, 31/12/2008-2015

Arrondissement ArlonArrondissement Arlon Arrondissement BastogneArrondissement Bastogne Arrondissement Marche

Arrondissement NeufchâteauArrondissement Neufchâteau Arrondissement Virton Province

Wallonie
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■  Le secteur des services en détail

Source : ONSS, 30/06/2015

Au 30 juin 2015, la province compte 76.826 postes de travail salarié dans la province, dont 12.324 dans la 
santé et action sociale, 11.945 dans l’administration publique, 10.602 dans l’enseignement, 9.580 dans 
les commerces, 8.492 dans l’industrie, 6.067 dans la construction, 5.531 dans les activités de services 
administratifs, 3.018 dans l’Horeca. Entre juin 2008 et juin 2015, l’augmentation du nombre de postes 
s’est élevée à 4,5% (+2,2% en Wallonie).

Les principaux pôles d’emploi sont Arlon (12.909), Marche-en-Famenne (11.231), Libramont (6.486), Bas-
togne (5.380), et Virton (4.428). 

La province compte 7 établissements de plus de 500 salariés : les 3 centres hospitaliers les plus impor-
tants (Arlon, Marche et Libramont), la Défense à Marche-en-Famenne, Ferrero à Arlon, Thomas et Piron 
à Paliseul et Burgo Ardennes à Virton.

Entre juin 2008 et juin 2015, le nombre de postes a surtout augmenté dans les activités de services ad-
ministratifs (+2.545 postes, soit une augmentation de 85,2%), l’administration publique (+740 postes, soit 
+6,6%), le commerce (+577 postes, soit +6,4%), et dans la santé et action sociale (+526 postes, soit +4,5%). 
Par contre, il a diminué dans le secteur de l’industrie (-840 postes, soit une diminution de 9,0%).
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■  Répartition des postes de travail salarié par secteur

Source : ONSS, 30/06/2015
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■  Nombre de frontaliers résidant en province de Luxembourg  
et travaillant au Grand-Duché de Luxembourg, au 31/03/2016 

On constate que le ratio de travailleurs frontaliers sur la popula-
tion active occupée est plus important le long de la frontière avec 
le Grand-Duché de Luxembourg, et dans le sud de la province de 
Luxembourg. 

La province de Luxembourg compte, au 31.03.2016, 32.140 travailleurs 
frontaliers, soit 28,5%de sa population active.

Les communes ayant la plus grande proportion de travailleurs fronta-
liers (entre 58,7 % et 66,4 %) sur son territoire sont : Aubange (66,4 %), 
Messancy (61,9 %), Attert (60,3 %) et Arlon (58,7 %). 

Viennent ensuite celles de Martelange (52,8 %), Musson (51,7 %), 
Saint-Léger (50,7 %), Habay (48,4 %), Etalle (47,3 %) et Fauvillers (42,5 %). 
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■  Niveau de vie : revenu médian par habitant
(exercice 2015 – revenu 2014) 

Revenu médian (€)
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Le revenu médian net par déclaration de la province s’élève à 24.384 € en 2014 
contre 22.212€ pour la Wallonie. La situation est très contrastée dans le territoire de 
la province de Luxembourg. Ainsi, c’est dans le sud-est de la province de Luxem-
bourg que sont hébergés les revenus médians nets par déclaration les plus im-
portants avec notamment Attert (34.229€) et Messancy (30.675€). Plusieurs com-
munes de la province ont des revenus médians nets par déclaration inférieurs à la 
moyenne wallonne. Elles se situent principalement à l’ouest de la province : Bouil-
lon (19.474€), Florenville (20.694€), Daverdisse (21.746€), Herbeumont (21.709€) et au 
nord avec Durbuy (21.349 €), La Roche-en-Ardenne (20.362€) et Erezée (21.615 €).

Notons également que cet indicateur statistique connait quelques biais principa-
lement dus au fait qu’il s’agit du revenu total de la déclaration, net de dépenses 
déductibles et que de nombreux revenus ne doivent pas être déclarés. La dé-
finition de ces revenus peut varier entre les années, au gré de la législation. Un 
autre biais très important est la prise en compte partielle du revenu des frontaliers 
travaillant au Grand-Duché de Luxembourg. Cette prise en compte dépend du 
régime fiscal des travailleurs. Dès lors, les revenus dans le sud-est de la province de 
Luxembourg, déjà plus importants qu’ailleurs, devraient l’être encore plus.
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■   Niveau de vie : nombre de bénéficiaires du RIS dans la  
population de 18 à 64 ans

Le CPAS de chaque commune a pour mission de garantir le droit à l’intégration sociale aux personnes 
qui ne disposent pas de revenus suffisants et qui remplissent les conditions légales. Le CPAS dispose à 
cet effet de 3 instruments : l’emploi, le revenu d’intégration et le projet individualisé d’intégration so-
ciale. Lorsque l’emploi n’est pas possible ou pas encore possible, la personne a droit à une prestation 
financière appelée revenu d’intégration sociale (RIS). 

Le nombre moyen de personnes qui ont perçu chaque mois en 2016 (moyenne calculée de janvier à 
septembre) un revenu d’intégration sociale s’élève à 2.344 pour l’ensemble de la province de Luxem-
bourg. 6 communes délivrent mensuellement des RIS à plus de 100 bénéficiaires : Arlon (261), Marche-
en-Famenne (242), Durbuy et Virton (183), Bastogne (146) et Bertrix (123).

Rapportant cette moyenne à la population de 18 à 64 ans, cela représente 1,4% de la population pro-
vinciale (2,7% en Wallonie, 1,8% en Belgique). Les taux communaux s’échelonnent de 0,3% à Vaux-sur-
Sûre, 0,4% à Attert pour dépasser les 2,0% à Saint-Hubert (2,0%), Herbeumont et Marche-en-Famenne 
(2,2%), Bertrix, Bouillon et Rouvroy (2,3%), Durbuy (2,6%) et Virton (2,7%).

Entre 2008 et 2016, la moyenne mensuelle du nombre de bénéficiaires a augmenté de 46,7% (+59,4% 
en Wallonie, +50,6% en Wallonie). Les augmentations les plus importantes du nombre moyen de bé-
néficiaires mensuels sont relevées à Durbuy (+116 bénéficiaires mensuels), Virton (+99), Marche-en-Fa-
menne (+91). Des diminutions sont observées à Vaux-sur-Sûre (-7 bénéficiaires), Nassogne (-3), Libra-
mont et Martelange (-1).
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de janvier à septembre 2016) : SPP Intégration so-
ciale, Lutte contre la Pauvreté, Economie sociale 
et Politique des Grandes Villes ; pour la popula-
tion en âge de travailler (15-64 ans) au 01/01/2016 : 
SPF Economie, PME, Classes moyennes et Energie
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■   Niveau de vie : nombre de bénéficiaires du RIS dans la  
population de 18 à 64 ans
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■  Niveau de vie : coût de l’immobilier en province de Luxembourg     
Prix moyen du terrain à bâtir (euros/m²) en 2014

Selon les données du SPF Finances (ACED) Administration générale de docu-
mentation patrimoniale, le prix des terrains vendus durant l’année 2014 en pro-
vince de Luxembourg est de 33,48 €/m² contre 50,54 €/m² pour l’ensemble de la 
Wallonie en 2014. Tout comme le revenu médian par déclaration, c’est dans le 
sud-est de la province que les coûts de l’immobilier sont les plus importants avec 
97,7 €/m² à Arlon, 75,23 €/m² à Attert contre 15,87 €/m² à Paliseul et 17,52 €/m² à 
Erezée. Les prix élevés dans les arrondissements d’Arlon et de Virton sont partiel-
lement expliqués par le développement du Grand-Duché de Luxembourg et la 
difficulté de s’y loger puisqu’en 2015, le prix moyen luxembourgeois est de plus 
de 550 €/m² et ces prix continuent d’augmenter.
Il en est de même pour le prix moyen des habitations vendues qui, en 2015, est 
supérieur à 200.000 € à Attert, Arlon, Messancy et Etalle alors qu’il est inférieur 
à 100.000 € à Paliseul, d’environ 102.000 € à Bouillon et à peine plus élevé à 
Herbeumont. La moyenne provinciale en 2015 est 158.710,13 € pour une maison 
ordinaire soit légèrement supérieure à la moyenne wallonne et ses 155.070,16 €.

Source : SPF Finances, 2016
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■  Les groupe IDELUX-AIVE : accueil des entreprises et 
gestion de l’environnement

Au 30 avril 2017, IDELUX a équipé l’ensemble du territoire de la pro-
vince de Luxembourg de 50 parcs d’activités économiques, de 3 
centres d’entreprises, de 31 halls relais et de 1 quartier d’entreprises.
Implantés sur plus de 1.600 hectares, ces équipements accueillent 
plus de 650 entreprises qui totalisent près de 12.000 emplois.
En dépit de contraintes à la vente, telle la thématisation de certains 
parcs, les infrastructures d’IDELUX sont occupées à environ 73 %. Ce 
taux d’occupation monte à près de 80 % pour les parcs dits généra-
listes.

Côté eau, l’AIVE a également équipé la province de Luxembourg 
de 93 stations d’épuration. Côté déchets, le Secteur Valorisation et 
Propreté gère, sur la province de Luxembourg et 11 communes lié-
geoises:  53 recyparcs, 2 stations de transfert, 2 halls de tri et 3 centres 
de traitement. Ces équipements permettent d’atteindre un taux de 
recyclage / valorisation des déchets ménagers de 98%. 

Source : IDELUX - AIVE, 01/11/2017
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Source : IDELUX - AIVE, 01/11/2017
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■  Nombre d’entreprises par 1.000 habitants  
en province de Luxembourg
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81,2 - 93,5

67,8 - 81,2
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Les communes enregistrant le plus grand nombre d’entreprises 
par 1.000 habitants sont les suivantes : La Roche-en-Ardenne 
(117,2), Manhay (102,7), Bouillon (100), Sainte-Ode (97,4), Libin 
(96,9) et Rendeux (93,9). 

Au niveau des arrondissements, c’est celui de Neufchâteau qui 
se situe en tête (85,8) suivi de Marche-en-Famenne (82,2), Bas-
togne (81,6), Virton (52,8) et Arlon (35,7). 
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■  L’accueil de la petite enfance en province de Luxembourg 

Au 31 décembre 2015, la province de Luxembourg compte 21 crèches (643 places), 28 maisons com-
munales d’accueil de l’enfance (441 places), 26 maisons d’enfants (508 places), 9 haltes accueil (92 
places), 312 accueillant-e-s conventionné-e-s (1.237 places) et 105 accueillant-e-s autonomes (409 
places).

•  L’accueil subventionné (crèches, maisons communales d’accueil de l’enfance, services d’accueil-
lant-e-s conventionné-e-s) représente 69,7 % des places disponibles (+ 2,5 % par rapport à 2013) ; 
les 30,3 % restants sont fournis par des milieux d’accueil non subventionnés (maisons d’enfants, 
haltes-accueil et accueillant-e-s autonomes, - 2,5 %).

•  L’accueil de type familial (services d’accueillant-e-s conventionné-e-s et accueillant-e-s auto-
nomes) représente 49,4 % des places disponibles (- 2,3 % par rapport à 2013) ; les 50,6 % restants sont 
le fait de milieux d’accueil en collectivité (crèches, maisons communales d’accueil de l’enfance, 
maisons d’enfants et haltes-accueil, + 2,3 %).

•  Certaines communes ne disposent pas, sur leur territoire, de milieux d’accueil en collectivité ; c’est 
le cas de Fauvillers, Erezée, Rendeux, Daverdisse, Herbeumont, Libin, Saint-Hubert, Tellin, Wellin, 
Meix-devant-Virton et Rouvroy.

•  Dans d’autres cas, c’est l’accueil à caractère familial conventionné qui est absent (Rouvroy), ou 
l’accueil à caractère familial autonome (Martelange, Vielsalm, Gouvy, Marche-en-Famenne, Nas-
sogne, Manhay, Bouillon, Daverdisse, Herbeumont, Libin, Paliseul, Saint-Hubert, Tellin, Florenville et 
Rouvroy).

•  L’accueil occasionnel (= les « haltes-accueil ») est présent sur le territoire de 9 communes sur les 44 
que compte la province : Arlon, Bastogne, Gouvy, Durbuy, Marche-en-Famenne, Manhay, Bertrix, 
Paliseul et Libramont.

Situation au 31/12/2015 Evolution sur 2 ans

Bruxelles Capitale 26,5 % +3,2 %

Province du Brabant wallon 49,2 % +1,3 %

Province de Hainaut 27,7 % +1,9 %

Province de Liège 29,9 % +1,7 %

Province de Luxembourg 41,0 % +2,2 %

Province de Namur 39,5 % +2,3%

Total Fédération Walonnie-Bruxelles 31,3 % +2,3 %

1  Le taux de couverture est le rapport entre le nombre total de places et une estimation du nombre d’enfants en âge de fréquenter les milieux d’accueil (nombre 
d’enfants résidants de 0 à 2,5 ans)

■  Taux de couverture1 sur le territoire de la Fédération Wallonie-Bruxelles (FWB)

Source : ONE, 2015
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La province de Luxembourg affiche le deuxième taux de couverture de la Fédération Wallo-
nie-Bruxelles. Entre 2013 et 2015, le taux de couverture luxembourgeois a connu une légère crois-
sance de 2,2 % (soit un gain de 63 places, contre + 2,3 % en FWB). Notons encore la prépondérance 
de l’accueil subventionné par l’ONE (70 % des places d’accueil) pour lequel la participation finan-
cière des parents est proportionnelle aux revenus du ménage.

Derrière les 41 % du taux de couverture moyen en province de Luxembourg se cachent d’impor-
tantes disparités communales que la carte ci-jointe permet de visualiser.

•  C’est à Manhay qu’on enregistre le taux de couverture le plus élevé de la province : 66 %. Rouvroy 
ferme la marche, en raison de l’absence de places d’accueil sur son territoire à la fin de l’année 
2015.

•  18 communes ont un taux de couverture supérieur ou égal à la moyenne provinciale (41 %).

•  14 communes ont un taux de couverture compris entre la moyenne provinciale et la moyenne de 
la Fédération Wallonie-Bruxelles (41 % - 31,3 %).

•  12 communes ont un taux de couverture inférieur ou égal à la moyenne de la Fédération Wallo-
nie-Bruxelles (31,3 %).

Notons que ces taux de couverture communaux sont appelés à évoluer dans les mois à venir, en 
raison des projets de création de places d’accueil inscrits dans le cadre de la phase 2 du « Plan 
Cigogne » 3 :

Année Communes concernées Nombre de places à créer

2016 Durbuy, Hotton, Saint-Hubert et Vielsalm 74

2017

Aubange, Bastogne, Bertrix, Erezée, Habay, 
Fauvillers, Florenville,  

Marche-en-Famenne, Messancy, Rouvroy 
et Wellin

231

2018
Arlon, Bertogne, Libramont, Neufchâteau, 

Marche-en-Famenne, Martelange et 
Nassogne

111

La carte nous informe également sur le nombre de places d’accueil comptabilisées dans chaque 
commune à la date du 31 décembre 2015.

Source : ONE, 2015
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Taux de couverture (%)

41 - 88

31,3 - 41
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12

Source :  ONE, 2015

■  Taux de couverture et nombre de places d’accueil, au 31 décembre 2015
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■  Le secteur du bois en province de Luxembourg
Avec un taux de boisement de près de 52,2% du territoire provincial (soit 231.650 ha de superficie 
forestière), la ressource bois présente en province de Luxembourg est une donnée essentielle pour 
l’essor de la filière forêt bois locale. La plus-value générée par sa transformation est un enjeu pour 
toute l’économie provinciale. 

 •  1.353 entreprises et professionnels du secteur forêt bois (source : bestats.be 2015)  répartis 
comme suit :

 o  756 en amont de la filière bois (sylviculture et exploitation forestière)
 o  135 dans le secteur de la 1ère transformation du bois (scierie, travail du bois, pâte à pa-

pier, papier et carton)
 o  424 dans le secteur de la 2ème transformation du bois (meuble, menuiserie, construction 

bois)
 o  38 entreprises et professionnels de négoce (commerce de gros bois, commerce de détail)
 •  3.790 emplois (employés, ouvriers et indépendants compris) répartis par commune selon la 

carte repris ci-dessous. 
 •  Présence d’acteurs majeurs pourvoyeurs d’emploi :
 o  La scierie Fruytier à Marche-en-Famenne
 o  IBV et Spanolux sur le zoning de Burtonville à Vielsalm
 o  La sceirie Barthel Pauls à Gouvy 
 o  Burgo-Ardenne (pâte à papier et papier à partie de la ressource feuillue) à Virton

614 - 709

286 - 614

111 - 286

42 - 111

6 - 42

Fait avec Philcarto * 30/10/2017 16:02:03 * http://philcarto.free.fr

[Jenks] Nbre emploi filiËre bois

 709

 614

 286

 111

 42

 6

Les surfaces des rectangles de l'histogrammesont proportionnelles au nombre d'unites spatialesdans chaque classe dÈfinie sur la variable :'Nbre emploi filiËre bois'maximum= 20 pour la classe n  1

DURBUY
 88,3 

MARCHE-EN-FAMENNE
     67,8 

ÉREZÉE
 87,3 

VIELSALM
 82,5 

GOUVY
 83,2 

MANHAY
 102,7 

RENDEUX
 93,9 

LA ROCHE- 
EN-ARTDENNE
 117,2 

HOUFFALIZE
 88,1 

BASTOGNE
 73,1 

BERTOGNE
 82,1 SAINTE-ODE

 97,4 

TENNEVILLE
 81,7 

NASSOGNE
 74,7 

SAINT-HUBERT
 75,3 

TELLIN
 67,9 WELLIN

 81,6 

DAVERDISSE
 72,1 LIBIN

 96,9 

BERTRIX
 87,3 

PALISEUL
 93,5 

FLORENVILLE
 77,9 

CHINY
 61,3 

TINTIGNY
 61,1 

MEIX-DEVANT- 
VIRTON
      58,0 

HERBEUMONT
 74,8 

NEUFCHATEAU
 81,2 

VAUX-SUR-SURE
 91,6 

FAUVILLERS
 75,5 

LEGLISE
 78,0 

HABAY
 46,1 

MARTELANGE
 38,5 

ATTERT
 45,1 

ARLON
 39,1 ETALLE

 57,8 

VIRTON
 47,3 

ROUVROY
 52,1 

SAINT-LEGER
 36,8 

MESSANCY
 35,4 

AUBANGE
 26,7 

MUSSON
 33,0 

BOUILLON
 100,0 

LIBRAMONT-CHEVIGNY
 87,9 

HOTTON
 75,0 

Source :  RND asbl, 2017

■  Taux d’emploi et nombre de postes de travail dans la filière bois

Nombre de postes  
de travail
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Fait avec Philcarto * 30/10/2017 16:02:26 * http://philcarto.free.fr

[Jenks] Nbre emploi filiËre pierre
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■ Le secteur de la pierre en province de Luxembourg 
La province de Luxembourg a une longue tradition dans le domaine de l’extraction de la pierre.

 •  25 sites d’extraction en province de Luxembourg sur les 120 répertoriés en Wallonie
 •  Extraction de près de 6 millions de Tonne de roche par an
 •  187 entreprises et professionnels dans le secteur de la pierre (source bestat.be 2015) répartis 

comme suit :
 o  25 carrières 
 o  25 marbreries et tailleurs de pierre 
 o  Et respectivement dans les secteurs de la construction : 42 ; de la voirie : 37, du  béton : 

39 ; et du recyclage 19.
 •  2.094 emplois (salariés, ouvriers et indépendants compris)

Fait avec Philcarto * 30/10/2017 15:45:44 * http://philcarto.free.fr

[Jenks] Part - 25 ans
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Source :  ONSS, INASTI, Confédération Construction, 
BCE et BNB, 2015 - Calculs : RND asbl

■  Nombre de postes de travail dans la filière pierre

Nombre de postes 
de travail
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1
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       7
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               231

HOTTON  
    45



■ 33

13.8%

8.8%

19.5%
47.5%

2.6%
7.8%

Marbrerie et tailleur de pierre 13.8

Recyclage 8.8

Voiriste 19.5

Construction 47.5

Carrière 2.6

Béton 7.8

13.8%

8.8%

19.5%
47.5%

2.6%
7.8%

Marbrerie et tailleur de pierre 13.8

Recyclage 8.8

Voiriste 19.5

Construction 47.5

Carrière 2.6

Béton 7.8



34 ■

■  Le tourisme en province de Luxembourg 

En 2015, en province de Luxembourg, sont comptabilisés 1.539 établissements autorisés par le Com-
missariat général au tourisme. Ces établissements ont une capacité d’hébergement totale de 30.609 
lits-personnes soit la plus importante de Wallonie. Elle représente 43,6 % de la capacité totale d’hé-
bergement wallonne. En ce qui concerne la fréquentation touristique en province de Luxembourg 
en 2015, sont comptabilisées, selon la direction générale Statistique du SPF Economie, 897.517 arrivées 
et 2.528.170 nuitées au total. Les nuitées en province de Luxembourg représentent 33,4 % des nuitées 
en Wallonie, soit le pourcentage le plus important. Ce constat place la province de Luxembourg au 
premier rang, devant la province de Liège et la province de Namur. 

En 2015
Nombre 

d'établissements
Capacité 

d'hébergement
Arrivées globales Nuitées globales

Province (lit/personne)

Luxembourg 1.539 30.609 897.517 2.528.170

36,3% du total 
wallon

43,6% du total 
wallon

27,8% du total 
wallon

33,4% du total 
wallon

Brabant wallon 155 2.825 285.090 463.620

Hainaut 529 6.587 554.469 1.119.235

Liège 1.092 16.830 985.028 2.206.057

Namur 921 13.254 505.616 1.240.310

Région wallonne 4.236 70.105 3.227.720 7.557.392 

Source :  OTW 2015 - Calculs : REAL
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■  La mobilité en province de Luxembourg :  
densité du parc automobile 

Total
voitures 
privées

auto-
bus et 
auto-
cars

camions,
camionnettes, 

tous
terrains,

camions-citernes

tracteurs 
routiers

tracteurs 
agricoles

véhicules 
speciaux

motos

Arrondissement   
Arlon

38.460 30.889 33 2.612 88 1.524 318 2.996

Arrondissement   
Bastogne

36.240 24.053 18 4.478 226 3.768 985 2.712

Arrondissement  
Marche-en-Famenne

40.927 28.330 65 5.424 231 3.146 615 3.116

Arrondissement   
Neufchâteau

46.886 31.287 29 6.395 238 4.385 1.096 3.456

Arrondissement  
Virton

36.665 27.587 163 3.428 121 2.359 411 2.596

Province  
Luxembourg

199.178 142.146 308 22.337 904 15.182 3.425 14.876

Province  Brabant 
Wallon

276.174 216.480 551 29.014 893 5.681 2.052 21.503

Province  Hainaut 815.494 640.787 1.758 79.870 4.632 22.854 8.121 57.472

Province  Liège 677.935 527.242 1.455 69.576 2.751 18.838 6.354 51.718

Province  Namur 322.302 241.645 848 35.462 1.425 14.500 4.000 24.422

Wallonie 2.291.083 1.768.300 4.920 236.259 10.605 77.055 23.952 169.991

■  Le parc de véhicules au 01 / 08 / 2016

■  Graphique : Parc total de véhicules par rapport à la population totale :  
nombre total de véhicules pour 100 habitants
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Au 01/08/2016, le parc automobile de la province de Luxembourg comptait 199.178 véhicules, qu’ils 
soient deux roues, quatre roues, voitures privées ou de sociétés, tracteurs agricoles ou autobus, ca-
mions, camionnettes. Cela représente 71,0 véhicules pour 100 habitants. C’est le taux le plus élevé 
par rapport aux moyennes relevées pour les provinces wallonnes ainsi que pour l’ensemble de la 
Wallonie, le taux wallon étant de 63,6. 

Si on ne considère que les voitures privées, même si l’écart entre les deux taux est moins important, 
le chiffre relatif à la province de Luxembourg est celui qui est encore le plus élevé (50,7 contre 49,1 
en RW). 

Ceci est le reflet d’une situation de mobilité bien caractéristique de notre province. L’utilisation de 
la voiture y est plus importante que partout ailleurs et vient une fois de plus confirmer les résultats 
de la dernière enquête de mobilité réalisée en Belgique, BELDAM parue en 2012. Cette dernière 
relevait d’une part, que 78% des personnes ont recours à la voiture pour leur trajet domicile – travail, 
d’autre part, que les distances parcourues sont plus longues pour les habitants de la province du 
Luxembourg avec une moyenne de 16,4 km contre 13,4 km pour l’ensemble des Wallons (distance 
moyenne par jour). Enfin elle conclut que seul 8% des ménages ne possèdent pas de voiture. 
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Corollaire à cet usage plus élevé de la voiture en pro-
vince de Luxembourg, c’est l’utilisation moindre du 
transport ferroviaire. Le tableau du nombre de mon-
tées ou de descentes en gares par semaine montre 
que notre province arrive en queue de peloton avec 
un chiffre absolu de 13.052, soit une moyenne de 46,56 
montées ou descentes en gare par semaine pour 1.000 
habitants au 1er janvier 2016. C’est bien moins que la 
moyenne wallonne qui se situe à 64,16  et loin derrière 
encore la moyenne relevée pour le Brabant wallon qui 
est de 130,93 ! Cette tendance vient confirmer une fois 
de plus les chiffres de l’enquête BELDAM, qui notait, dans 
le même ordre d’idées, que seuls 15 % des habitants de 
la province du Luxembourg étaient abonnés aux trans-
ports en commun.

La voiture est donc le moyen de transport le plus utilisé et 
sans doute aussi surutilisé dans notre province. Chaque 
jour, des milliers d’automobilistes quittent leur domicile 
pour se rendre sur leur lieu de travail, pour amener leurs 
enfants à l’école, pour faire leurs courses ou encore se 
divertir. Des trajets indispensables qui sont essentielle-
ment réalisés en voiture. Cette place prépondérante 
de la voiture se fait donc au détriment des modes doux, 
marche et vélo, et au détriment des transports publics. 
Une situation qui est due sans doute à l’étendue de la 
province, à la dispersion de l’habitat et au nombre peu 
élevé de centres urbains mais certainement due aussi 
et surtout au déficit en transports publics et à un réseau  
insuffisamment adapté à la demande. Ces constats ne 
doivent plus être négligés  quand on sait qu’ils ont de 
vraies conséquences d’abord sur le budget des mé-
nages mais aussi sur la qualité de l’air et la pollution de 
nos villages.

■  La mobilité en province de Luxembourg :  
nombre de montées-descentes de train en semaine par 1.000 habitants

Nombre de montées ou descentes en 
gare en semaine pour 1.000 habitants  

au 01/01/2016

 Arrondissement d’Arlon 87,97

Arrondissement de Bastogne 10,48

Arrondissement de Marche 
en Famenne 

53,74

Arrondissement de Neufchâ-
teau

47,47

Arrondissement de Virton 22,57

Province du Brabant wallon 130,93

Province de Hainaut 58,23

Province de Liège 43,06

Province de Namur 83,72

Province de Luxembourg 46,56

Wallonie 64,16
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Arlon, chef-lieu de la province, reste une ville at-
tractive avec des offres conséquentes, tant com-
merciale que culturelle, touristique et de loisirs 
grâce à ses musées, ses commerces, son patri-
moine historique, principalement romain, et natu-
rel, ses activités festives. L’offre se révèle diversifiée 
en matière de sports et complète et de qualité en 
matières scolaire et d’accueil de la petite enfance.

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements ont 
influencé le développement économique, social 
et démographique, d’Arlon.
En matière de démographie, la ville d’Arlon 
connaît depuis plus de 15 ans une croissance im-
portante. Celle-ci a entraîné ces dernières années 
une forte pression immobilière et des prix élevés 
dans le secteur du logement. L’offre immobilière a 
suivi cette évolution. Le parc immobilier s’est consi-
dérablement  développé. En 2017, une certaine 
stabilisation des prix est néanmoins constatée. 
Mais le défi reste de disposer de personnel quali-
fié et empêcher la fuite des compétences vers le 
Grand-Duché de Luxembourg où les salaires sont 
plus attractifs.

En ce qui concerne le développement de l’écono-
mie, le commerce s’est lui aussi fortement dévelop-
pé depuis une quinzaine d’années avec l’arrivée 
du complexe commercial de l’Hydrion, d’Ikea, de 
Décathlon. 

Le centre-ville connait lui aussi un renouveau. Le 
piétonnier a été complètement rénové avec un 
nouveau revêtement et du mobilier urbain convi-
vial. Et même s’il reste des cellules vides, cette ré-
novation favorise une reprise encourageante et 

une dynamique nouvelle. Améliorer l’accessibilité 
et le stationnement en ville figure également dans 
la liste des défis à relever.
En matière économique toujours, la Ville d’Arlon 
souhaite dégager des zones d’accueil pour des 
activités complémentaires, encourager la créa-
tion d’entreprises. L’implantation d’un hôtel Van 
der Valk constitue un exemple de développement 
dans une zone d’activité économique.

La culture continue à occuper une place impor-
tante dans la politique de développement et de 
redynamisation de la ville. Développer les événe-
ments culturels, tels que la Lux Fashion Week, les 
Aralunaires, les Rencontres culturelles – Festival Dy-
namic, le week-end gallo-romain, l’art en ville ou 
encore la mise en valeur du patrimoine contribue 
au développement économique au sens large. 
L’objectif consiste à attirer du monde en ville par 
l’organisation de manifestations culturelles d’en-
vergure, générant ainsi une dynamique auprès 
de tous les acteurs locaux dont les commerces et 
les entreprises. La reconversion de l’ancien Palais 
de justice, appelé désormais « Le Palais », a trou-
vé sa place en tant que pôle culturel aux côtés de 
l’Entrepôt, de la Maison de la Culture, de la Biblio-
thèque et des autres acteurs culturels locaux.

Au niveau social, la ville poursuit sa politique du lo-
gement avec les Habitations du Sud Luxembourg 
et dispose d’un abri de nuit depuis plus de 10 ans. 
La Résidence de la Knippchen a augmenté sa 
capacité et inauguré des appartements de rési-
dence-services qui permettent de disposer d’une 
offre complète de services pour les personnes 
âgées. 
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L’accueil des plus petits n’est pas en reste avec 
des infrastructures d’accueil modernes et convi-
viales, tant au niveau de l’accueil extrascolaire 
que des crèches dont la capacité d’accueil aug-
mente régulièrement. Une nouvelle structure a 
d’ailleurs été construite sur le site du Wäschbour.

L’enseignement est un secteur particulièrement 
développé et performant à Arlon. La population 
scolaire augmente et la Ville a à cœur d’offrir aux 
élèves des conditions d’enseignement optimales. 
De nouvelles écoles sont construites, d’autres sont 
rénovées et agrandies. 

La présence de l’Université de Liège (ULiège), 
avec un département des sciences de gestion 
de l’environnement, est importante pour une ville 
et les projets développés sur le campus d’Arlon 
grâce aux Fonds Feder renforcent l’ancrage de 
l’Université de Liège dans le chef-lieu du Luxem-
bourg belge. Ces subsides européens concour-
ront aussi à une redynamisation du centre-ville 
par la mise en œuvre de deux projets d’envergure 
: le réaménagement de la place Léopold et de 
son parc, ainsi que celui de la rue Paul Reuter.
Enfin, le sport, avec son aspect fédérateur, est très 
présent à Arlon. Avec trois complexes sportifs, un 
centre Adeps et 80 clubs, il y a de quoi satisfaire 
les sportifs amateurs et confirmés.

Le chef-lieu provincial n’en a pas moins plusieurs 
défis à relever à court et long terme pour assurer 
un développement économique harmonieux.

Les cinq défis majeurs sont les suivants :

-  Mettre en œuvre de nouvelles zones d’activité 
économique,

-  Encourager la création d’entreprises et les ac-
compagner dans leur projet d’implantation,

-  Disposer de personnel qualifié et empêcher la 
fuite des compétences vers le Grand-Duché de 
Luxembourg où les salaires sont plus attractifs,

-  Renforcer l’attractivité du centre-ville avec une 
diversité et une intensification des activités cultu-
relles, qui ne manqueront pas d’augmenter l’at-
tractivité économique,

-  Améliorer l’accessibilité et le stationnement en 
ville.



42 ■

 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 29.274 hab. (01/01/2016)
■ + 2.907 hab. par rapport à 2006, soit +11%
■ Densité (hab./km²) : 246,8 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 5.208 3.585 8.586 7.394 4.501

% 17,8% 12,2% 29,3% 25,3% 15,4%

Arrondissement 18,5% 12,3% 28,4% 25,5% 15,4%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%
Source: SPF Economie

Arlon

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 98 € 214.603 € 350.641 € 201.468 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 184,9% + 23,9% + 23,0% + 66,5%

Arrondissement 75 € 195.269 € 329.410 € 185.562 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 28.211€
■  261 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

1.470 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■  45% de femmes ; 55% d’hommes 
■  19% de moins de 25 ans ; 21% de 50 ans et plus 
■  37% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

31% depuis plus de 2 ans
■  35% ont un niveau d’études inférieur au se-

condaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 12.909 salariés (30/06/2015) 
■ -2,4% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 1.335 indépendants (31/12/2015) 
■ - 4,9% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Arlon

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Arlon Centre 12 643 16,8 0,0 100%

Schoppach 2 526 3,9 0,0 100%

Sterpenich 1 40 8,4 3,9 40%

Weyler 34 392 28,8 2,7 90%

Weyler-
Hondelange

2  8 3,2 0,3 89%

Source: IDELUX

■  Taux de création (2015) = 10,1 %
■  Taux de radiation (2015) = 8,0%
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  17 faillites en 2016, soit -0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 58 154 2.352 

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.689 10.515 139.464 

Bovins (Têtes) 7.069 20.125 327.249 
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 614

10-49 135

50-99 15

100+ 34

Total général 798
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 1.144 2.186 18.804 232.977 

Créées 115 211 1.462 21.061 

Radiées 92 187 1.247 17.551 

Taux de création  
(créées/actives)

10,1% 9,7% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

8,0% 8,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,25 1,13 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.090 ha (hectares)
■  Soit 25% du territoire communal
■ Dont  46% de forêt privée 

54% de forêt publique

en bref...
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  
Les marnes de Strassen et les argiles de la Forma-
tion d’Ethe sont valorisables comme briques crues 
ou enduits d’argile sur le marché émergent des 
produits naturels pour la construction. 

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

Surfaces valorisables pour l’extraction de 1.159 ha. 
La répartition par type de pierre n’est pas dispo-
nible pour cette commune.

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

41.785  nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  49% de Belges
 ■  51% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 240 

Hôtellerie 3 209 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
1 9 

Villages de vacances 0 0 

Centres de vacances 0 0 

Total général 5 458 

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 5 160

MCAE 2 30

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

9 35

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 8 128

Haltes-accueil 1 11

Accueillant-e-s autonomes 16 63

Source: ONE

427 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  225 places subventionnées par l’ONE, soit 

un taux de couverture = 25,0%
 ■  202 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 22,4%
Plan Cigogne : 
 ■  + 18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)

47.4%

39.8% 41%

31.3%
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Attert est une commune riche d’un patrimoine na-
turel et paysager remarquable qui compte, entre 
autres, 26 Sites de Grand Intérêt Biologique (SGIB), 
sept réserves naturelles dont une domaniale, 
deux sites Natura 2000 représentant 22 % de son 
territoire… 

Consciente de ses richesses, la Commune s’est 
dotée de structures et d’outils de gestion pour les 
préserver (Maison de l’Urbanisme – RGBSR – ASBL 
du Parc Naturel et statut de Parc Naturel – PCDR 
– PCDN - Plan Maya - Contrat de rivière,...). Depuis 
les premières opérations de développement rural, 
elle poursuit une politique qui, sans succomber au 
protectionnisme, est orientée vers le futur.

Le Grand-Duché de Luxembourg constitue un 
pôle économique régional qui attire de nom-
breux travailleurs et c’est une population tou-
jours croissante qui cherche à se loger dans un 
périmètre étendu dont la commune d’Attert fait 
partie. C’est dans ce contexte que la commune 
connaît depuis longtemps une forte pression im-
mobilière. Entre 2000 et 2011, ce sont environ 49,72 
hectares qui ont été affectés de façon réfléchie à 
la construction de voiries, de nouvelles infrastruc-
tures, de nouveaux immeubles.

En matière de démographie, sur base des chiffres 
actuels de l’accroissement de la population, la 
commune d’Attert comptera environ 6.600 habi-
tants en 2025, soit 2.383 ménages. Pour faire face 
à cette situation, elle a développé, dans le village 
d’Heinstert, un lotissement sous le label « social 
passif » d’environ 90 logements prévoyant une 
mixité de différents types d’habitation, y compris 

une mise à disposition de logements pour les ha-
bitants disposant de bas revenus ou précarisés. 
En février 2012, le Gouvernement wallon a éga-
lement retenu le projet d’habitations sociales de 
Nothomb dans le cadre du plan d’ancrage com-
munal 2012-2013. 

Au niveau social, bien vivre ensemble implique 
aussi la solidarité. La Commune d’Attert crée 
les conditions favorables à l’installation d’initia-
tives privées telles que la maison de repos et de 
soins « La Résidence des Ardennes » à Attert et 
le futur Centre Résidentiel d’Accueil destiné aux 
personnes handicapées à Faascht-Grendel. La 
Maison Croix-Rouge Attert/Fauvillers/Martelange 
organise le transport des malades et a créé, en 
collaboration avec les CPAS des communes ci-
tées, une épicerie sociale. Une Initiative Locale 
d’Accueil permettra d’accueillir très prochaine-
ment plusieurs familles de réfugiés. La commune 
a également été le premier Parc Naturel reconnu 
en 1994 en province de Luxembourg.

L’enseignement, la formation de la jeunesse est 
dans ce contexte un pilier fondamental de ce 
développement. Et cela depuis plusieurs décen-
nies. Chacune des sept implantations scolaires 
participe à l’amélioration du cadre de vie. Tous 
les bâtiments scolaires sont soit nouveaux, soit ré-
novés ou agrandis. 

Après les investissements importants déjà réali-
sés, notamment lors de la réalisation des plaines 
multisports de Nobressart et de Post, c’est bientôt 
un hall sportif qui verra le jour à l’entrée sud de 
la commune à proximité de la Nationale 4 et de 
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la zone artisanale de Tontelange. Ce projet parti-
cipe au redéveloppement de la zone artisanale 
de Tontelange qui est d’ailleurs inscrit dans le nou-
veau PCDR. Les artisans de la commune ont en 
effet un savoir-faire confirmé. 

En ce qui concerne le développement de l’éco-
nomie, l’agriculture demeure un des piliers forts 
avec plus de 40 exploitants à titre principal. Le pa-
trimoine forestier, également important, est géré 
dans une perspective de développement du-
rable. Attert compte 1.349 hectares de forêt cer-
tifiés « PEFC » dont la forêt d’Anlier, Attert CNE, le 
bois du Faascht et l’enclave Anlier Chenel-Rulles. 
Ce patrimoine forestier est ponctuellement en-
richi. 

Enfin, la maitrise de la distribution de l’eau et de 
l’énergie sont également des priorités commu-
nales. La gestion du réseau de distribution d’eau 
public est et restera communale. Tout est mis en 
œuvre pour maintenir cette richesse et même ac-
croître la qualité de l’eau de consommation, en 
protégeant davantage les nappes phréatiques 
des zones de captage. 

La commune a remporté avec brio le Cham-
pionnat des énergies renouvelables en Wallo-
nie en 2013. Elle s’est ainsi hissée sur la troisième 
marche du podium européen dédié aux localités 
européennes de moins de 8.000 habitants. Dans 
le cadre de la Convention des Maires, signée le 
24 février 2014, laquelle porte le projet ambitieux 
de réduire de 20% les émissions de gaz à effet de 
serre et produire 20% d’énergie à partir de sources 
renouvelables à l’horizon 2020, la Commune d’At-

tert détient le titre de « capitale 2014 de la poli-
tique durable » mais également « capitale 2014 
de la chaleur verte ».  

Toutes les politiques menées par la Commune de-
puis de nombreuses années s’inscrivent dans la 
logique du développement durable. Le nouveau 
Plan Communal de Développement Rural intègre 
les principes de « l’agenda 21 » développé par 
l’Union européenne. Au travers de ses projets, la 
Commune s’engage à une exploitation réfléchie 
de la nature avec un respect sans faille pour son 
potentiel regénérant.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.411 hab. (01/01/2016)
■ + 755 hab. par rapport à 2006, soit +16,2%
■ Densité (hab./km²) : 76,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.149 789 1.426 1.395 652

% 21,2% 14,6% 26,4% 25,8% 12,0%

Arrondissement 18,5% 12,3% 28,4% 25,5% 15,4%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Attert

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 75 € 275.166 € 423.333 € n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+ 136,4% + 28,2% + 37,7% n.d.

Arrondissement 75 € 195.269 € 329.410 € 185.562 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 34.229 €
■ 12 bénéficiaires mensuels du RIS  
(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

■154 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■  53% de femmes ; 47% d’hommes 
■  25% de moins de 25 ans ; 19% de 50 ans et plus 
■  39% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

20% depuis plus de 2 ans
■  23% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 478 salariés (30/06/2015) 
■ + 7,9% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 292 indépendants (31/12/2015) 
■ + 3,9% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Attert

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017
 
Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.

■  Taux de création (2015) = 11,5 %
■  Taux de radiation (2015) = 10,2%
■  Soit 1,1 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit -0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 39 154 2.352 

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.186 10.515 139.464 

Bovins (Têtes) 3.826 20.125 327.249 
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

■  Focus sur le secteur du bois 

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 49

10-49 6

50-99 3

100+ 0

Total général 58
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 244 2.186 18.804 232.977

Créées 28 211 1.462 21.061

Radiées 25 187 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

11,5% 9,7% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

10,2% 8,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,12 1,13 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 2.316 ha (hectares)
■  Soit 33%  du territoire communal
■ Dont  45% de forêt privée  

 55% de forêt publique

en bref...
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  
Les schistes rouges de l’Emsien peuvent être valori-
sés comme moellons, dallages naturels et pétales 
de schiste. La configuration des zones urbanisables 
est défavorable à l’exploitation d’autres niveaux.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

19.317 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  25% de Belges
 ■  75% d’étrangers

Attention: Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 2 282 

Hôtellerie 0 0 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
10 67 

Villages de vacances 0 0 

Centres de vacances 0 0 

Total général 12 349 

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

3 12

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 15

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 6 24

Source: ONE

51 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  12 places subventionnées par l’ONE, soit 

un taux de couverture = 6,8%
 ■  39 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 22,0%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Durement frappée par la crise sidérurgique en 
1977, Aubange s’est remise difficilement de ce 
drame économique et social. Aujourd’hui, en 
plus d’une vaste opération de rénovation urbaine 
entamée en 2012, Aubange peut se prévaloir de 
trois atouts majeurs : une réelle disponibilité de 
terrains industriels, la proximité immédiate avec 
le Grand-Duché de Luxembourg, Athus étant un 
continuum urbain avec la commune de Pétange 
(GDL) et la présence de 3 gares (Halanzy, Au-
bange et Athus) sur son territoire, sans oublier un 
tissu culturel, associatif et sportif bien fourni. 

Sur le plan démographique, la population a crû 
de 1.000 habitants de 2009 à 2016, passant ainsi 
de 15.677 citoyens à 16.646, soit une augmenta-
tion de 7%. La densité de population atteint 365 
habitants/km2, ce qui fait de la commune d’Au-
bange l’entité la plus dense de la province de 
Luxembourg. La cause de cette croissance verti-
gineuse est à trouver dans l’importante immigra-
tion d’une population étrangère, dont une impor-
tante communauté portugaise. 

Sur le plan économique, la désindustrialisation, 
lente mais continue, se poursuit. Les activités de 
production reculent au profit des activités de 
services, avec pour conséquence une régres-
sion de l’emploi dans la commune. Dans le but 
de soutenir et redynamiser l’économie locale, 
la Commune a mis en place l’Agence de Déve-
loppement Local (ADL). L’agence vise à travail-
ler au développement du territoire en valorisant 
ses atouts, en recherchant de nouvelles pers-
pectives, en produisant de la valeur ajoutée sur 
le plan économique mais aussi, social, urbain, 
culturel, environnemental, etc. Elle s’investit no-

tamment dans des projets touchant au soutien et 
à la relance de l’emploi et la formation, du com-
merce local et au développement économique 
par la culture. L’ADL a notamment mis en place 
l’Athus Business Center, communauté d’entrepre-
neurs, situé dans le site d’activité d’économique 
d’IDELUX – Pole Européen de Développement à 
Athus, le long du boulevard de l’Europe reliant la 
Belgique, la France et le Luxembourg. 

Enfin, un projet d’aide à la recherche d’emploi 
pour les jeunes âgés entre 18 ans et 25 ans, a été 
mis en place avec l’aide de parrains et marraines, 
bénévoles, qui les accompagnent dans leurs dé-
marches. 

La progression du nombre de frontaliers est régu-
lière. Leur nombre atteignait 4.180 en 2016 contre 
3.526 en 2009. La plupart sont engagés dans le 
secteur financier. Cette particularité cause de 
nombreux embarras de circulation. C’est no-
tamment pour palier cette situation qu’un projet 
de « mobilité douce 3 frontières » verra le jour en 
2021. Il permettra alors, par la création de diverses 
pistes cyclables, de relier les gares frontalières à 
vélo. Des parkings sécurisés pour les deux roues 
et des bornes de chargement pour les modèles 
électriques seront également installés et mis gra-
tuitement à disposition des usagers. 

L’ouverture, en 2016, de la maison de repos  
« Bellevue » à Athus avec une capacité de 90 lits 
d’accueil pour personnes âgées a permis la créa-
tion d’environ 50 nouveaux emplois. Ce très bel 
investissement de plus de 11 millions comble une 
grande partie des besoins d’hébergement de ce 
type dans la commune. 
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Les défis liés au développement économique 
d’Aubange sont nombreux et variés. 

A court terme :
 •  Le défi démographique. L’augmentation ex-

ponentielle de la population aubangeoise 
a des conséquences et répercussions par-
fois négatives sur le logement, la disponibi-
lité et l’occupation des crèches et écoles 
dont la capacité n’est pas suffisante. La de-
mande en logements sociaux explose. 

 •  Le défi de la lutte contre la pauvreté, le taux 
de chômage de la commune étant élevé. 

 •  Le défi de l’intégration des communautés 
étrangères. L’objectif premier est de fami-
liariser les personnes issues de l’immigration 
avec la langue française. 

 •  Le défi de la cohésion sociale via l’emploi. A 
Aubange, cohabitent les hauts revenus fron-
taliers et la pauvreté endémique. La Com-
mune collabore de manière intense avec 
IDELUX pour recréer un tissu de PME et usines 
industrielles et artisanales sur les zonings au-
bangeois. 

 •  Le défi du logement. Les prix exorbitants 
pratiqués dans le secteur de l’immobilier 
au Grand-Duché de Luxembourg (tant en 
acquisition qu’en location) entrainent une 
hausse des loyers dans l’arrondissement 
d’Arlon. Il devient difficile de se loger à Au-
bange pour des revenus moyens. Comme 
abordé dans la version du REAL de 2009, des 
« marchands de sommeil » ont même vu le 
jour à Athus. Grâce à certains projets inscrits 
dans la rénovation urbaine, la Commune 
espère créer des logements à destination 
de la classe moyenne, de bonne qualité 

mais à un prix abordable et donc acces-
sibles à la population. 

A long terme 
 •  Le défi de la mobilité ne peut être relevé 

qu’en concertation avec les autorités fran-
çaises et grand-ducales.

 •  Le défi de la rénovation urbaine à Athus. 
Cette vaste opération approuvée par le 
gouvernement wallon en 2012 nécessite 
plus de 80 millions d’euros d’investissements 
en 10 ans. IDELUX Projets Publics apporte 
son appui à cette politique indispensable 
au changement de visage et d’image de 
la ville. La rénovation permettra d’effectuer 
des investissements qualitatifs à la fois au 
niveau du cadre de vie et des aménage-
ments publics mais également au niveau 
des projets immobiliers. La mise en œuvre 
de cette politique doit permettre de lutter 
contre le phénomène de dégradation ur-
baine et par là améliorer l’attractivité de 
la commune. C’est nécessaire en vue de 
recréer un cercle vertueux. Plus concrète-
ment, le projet comprend 10 fiches. Notons 
encore qu’une prime pour l’embellissement 
des façades est accordée par la Commune 
afin d’améliorer l’esthétique des habitations 
des villages et impliquer les citoyens. Cette 
prime est majorée pour les immeubles situés 
dans le périmètre de la rénovation urbaine. 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 16.646 hab. (01/01/2016)
■ + 1.630 hab. par rapport à 2006, soit + 10,9%
■ Densité : 365,1 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 3.095 2.059 4.591 4.213 2.688

% 18,6% 12,4% 27,6% 25,3% 16,1%

Arrondissement 18,5% 12,3% 28,4% 25,5% 15,4%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Aubange

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 39 € 164.906 € 330.627 € 153.387 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 60,9% + 39,3% + 60,2% + 41,3% 

Arrondissement 75 € 195.269 € 329.410 € 185.562 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian  par habitant (2014) = 26.101 €
■ 95 bénéficiaires mensuels du RIS  
(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

841 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 47% de femmes ; 53% d’hommes 
■ 19% de moins de 25 ans ; 26% de 50 ans et plus 
■  35% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

33% depuis plus de 2 ans
■  43% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.238 salariés (30/06/2015) 
■ -11,6% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 529 indépendants (31/12/2015) 
■ -11,2% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Aubange

■  Taux de création (2015) = 8,8 %
■  Taux de radiation (2015) = 9,5%
■  Soit 0,9 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  11 faillites en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 21  154  2.352 

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.773 10.515 139.464 

Bovins (Têtes) 4.074 20.125 327.249 
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

■  Focus sur le secteur du bois 

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 198

10-49 38

50-99 5

100+ 3

Total général 244
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 444 2.186 18.804 232.977

Créées 39 211 1.462 21.061

Radiées 42 187 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

8,8% 9,7% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

9,5% 8,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,93 1,13 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 1.141 ha (hectares)
■  Soit 25% du territoire communal
■ Dont  31% de forêt privée  

 69% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Aubange 13       408 74,4 3,8 93%

PED 26       305 132,1 27,8 68%

PED - Les 2 Luxembourg 30       153 21,0 1,8 88%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La pointe de Bajocien au sud-ouest de la com-
mune pourrait livrer un gisement de pierre de Jau-
mont (calcaire bajocien), une pierre de taille qui 
devient rare. À valoriser le cas échéant.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

Pour la commune d’Aubange, le nombre de 
nuitées est confidentiel. 
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0 

Hôtellerie 1 38 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
0 0 

Villages de vacances 0 0 

Centres de vacances 0 0 

Total général 1 38 

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 25

MCAE 2 48

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

2 8

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 3 50

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 7 27

Source: ONE

158 places disponibles en 2015 dont : 
 ■ 81 places subventionnées par l’ONE, soit 
un taux de couverture = 17,5%
 ■  77 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 16,6%
Plan Cigogne : 
 ■  + 18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Bastogne
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Bastogne est plus que jamais une commune at-
tractive à plus d’un titre. Elle bénéficie d’une si-
tuation géographique idéale, à la fois pour des 
entreprises comme Autover, Eurolocks, Serviplast, 
Veviba, Ice-Watch, Visibly, … et pour ses plus de 
200 commerces. Le tourisme de mémoire reste 
une priorité avec, entre autres points d’intérêt, le 
Bastogne War Museum, première attraction de la 
province. 

Au cœur de l’Ardenne belge, Bastogne est un 
nœud routier important situé au centre des ré-
gions de la Sarre (Allemagne), de la Lorraine 
(France) et du Grand-duché de Luxembourg.  
Elle est donc un lieu de passage très fréquenté 
puisque de nombreux touristes s’y arrêtent, no-
tamment pour se restaurer dans un des établisse-
ments Horeca du centre-ville.  

Par son offre de services étendue, tant au niveau 
commercial, sportif que culturel, Bastogne pos-
sède nombre de caractéristiques de plus grands 
centres urbains. Toutefois, avec son cadre na-
turel verdoyant, la tranquillité et la sécurité qui y 
règnent, que ce soit en ville, dans les différents 
quartiers en périphérie, ou dans ses villages, Bas-
togne reste une ville rurale et chaleureuse où il fait 
bon vivre.  Preuve s’il en est d’une belle qualité de 
vie, le nombre sans cesse croissant de personnes 
qui s’y installent chaque année.

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements 
ont influencé le développement économique, 
social et démographique, de Bastogne. La com-
mune a renforcé son image de centre touristique. 
Ses nombreux commerces en centre-ville, ou-
verts le dimanche, attirent toujours bon nombre 

de locaux mais aussi des touristes de la région et 
des grand-ducaux. Cette tradition commerciale 
date du Moyen-âge quand Bastogne devint un 
lieu d’échange et de marché. A un point tel que 
l’historien italien Guichardin qualifia la ville de « 
Petit Paris en Ardenne » au vu de sa vitalité com-
merciale.

Bastogne est une commune historique, eu égard 
à son rôle majeur dans le dénouement de la Ba-
taille des Ardennes. Ainsi, chaque année au mois 
de décembre, des milliers de personnes passent 
un week-end à Bastogne pour la Foire aux Noix. 

Ayant accueilli plus de 500.000 visiteurs depuis 
son ouverture au mois de mars 2014, le Bastogne 
War Museum est la première attraction touristique 
de la province de Luxembourg.  Ce dernier a 
d’ailleurs reçu le Certificat d’excellence TripAdvi-
sor à plusieurs reprises pour la qualité des services 
proposés. Et son succès ne régresse pas avec les 
années : de plus en plus de groupes y organisent 
des visites et le nombre de visiteurs étrangers ne 
cesse d’augmenter (47 %, dont 26 % d’améri-
cains).  Viennent compléter cette offre, Bastogne 
Barracks, le Musée de la 101ème Airborne et l’Ori-
ginal Museum «Au Pays d’Ardenne» qui, avec 
leurs collections d’objets d’époque d’exception, 
attirent des milliers de visiteurs chaque semaine.

Commune frontalière avec le Grand-duché de 
Luxembourg, Bastogne voit plus de 30 % de sa po-
pulation passer la frontière pour travailler. La ville 
est aussi un centre scolaire important avec plus 
de 6.000 élèves. 
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La vitalité commerciale de Bastogne est avérée. 
Plus de 150 commerces sont ouverts chaque di-
manche. Selon une récente étude sur la vitalité 
commerciale des centres-villes en Wallonie, Bas-
togne se classe en 6ème position parmi les 68 
villes étudiées.

Les nombreuses activités qui s’y déroulent 
chaque semaine (grâce à la présence de plus 
de 200 associations culturelles et sportives) font 
de Bastogne une destination incontournable.  
Elle a d’ailleurs été récemment classée par le site 
« Never Stop Travelling » parmi les 10 villes à visi-
ter absolument dans notre pays. La Ville s’efforce 
de rester fidèle à son slogan « Il se passe toujours 
quelque chose à Bastogne ». Et ce grâce à des 
organisations bien ancrées sur le territoire telles 
que la course cycliste Liège-Bastogne-Liège, les 
Legend Boucles, le Ward’in Rock Festival, etc. Ces 
manifestations contribuent sans conteste à la no-
toriété de Bastogne.

La gastronomie est intimement liée au dyna-
misme de Bastogne. En plus de la charcuterie, 
dont le fameux jambon d’Ardenne qui fait la re-
nommée de notre ville, certains restaurants bas-
tognards sont reconnus au-delà de nos frontières. 
On vient de loin pour se restaurer à Bastogne. 
Et on en profite souvent pour fréquenter l’artère 
commerciale où sont regroupés la majorité des 
commerces de proximité.

Le secteur agro-alimentaire est en pleine ex-
pansion. L’entreprise Veviba est active dans les 
domaines de l’abattage, la découpe et le por-
tionnage de viande de bœuf. Bastogne dispose 
aussi du Centre de Michamps, centre d’analyse 

et de recherche en agronomie, agro-alimentaire 
et environnement.  

Plusieurs défis en matière de développement 
économique sont néanmoins à relever dans les 
années à venir.

Parmi ceux-ci, il faut retenir :

 -  L’extension du Parc d’Activités Economiques 
permettant l’installation de nouvelles entre-
prises créatrices d’emplois, 

 -  La création d’un quartier nouveau (Chenet 
Vevy) et d’une nouvelle zone de lotissements 
dans le quartier de l’ancienne briqueterie, 

 -  La création d’un pôle événementiel poly-
valent sur le site du Bastogne War Museum, 
comprenant une liaison entre ce pôle et le 
centre-ville et un centre d’entreprises per-
mettant d’accueillir des entreprises améri-
caines, 

 -  La création de parkings intelligents pour une 
meilleure mobilité en zone commerciale, 

 -  Une revitalisation urbaine notamment aux 
entrées de la ville et dans le quartier de l’in-
dépendance.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 15.580 hab. (01/01/2016)
■ +1.436 hab. par rapport à 2006, soit +10,2%
■ Densité (hab./km²) : 90,6 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 2.977 2.180 4.240 3.958 2.225

% 19,1% 14,0% 27,2% 25,4% 14,3%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Bastogne

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 31 € 175.518 € 256.448 € 175.835 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 74,9% + 52,0% + 38,4% + 41,0% 

Arrondissement 26 € 163.041 € 229.489 € 173.508 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.831 €
■  146 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

709 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ; 49% d’hommes 
■ 24% de moins de 25 ans ; 22% de 50 ans et plus 
■  38% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

31% depuis plus de 2 ans
■  39% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 5.380 salariés (30/06/2015) 
■ +5,4% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 1.267 indépendants (31/12/2015) 
■ -4,2%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Le secteur des services en détail
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Bastogne

■  Taux de création (2015) = 7,0 %
■  Taux de radiation (2015) = 5,9%
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  2 faillites en 2016, soit -8 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 155 702 2.352 

Surface agricole 
utile (Hectares)

9.104 40.964 139.464 

Bovins (Têtes) 26.211 109.243 327.249 
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 404

10-49 87

50-99 14

100+ 7

Total général 512
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 1.139 3.860 18.804 232.977

Créées 80 283 1.462 21.061

Radiées 67 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,0% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,9% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,19 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 4.363  ha (hectares)
■  Soit 25% du territoire communal
■ Dont  94% de forêt privée  

 6% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Bastogne 1 34 628 44,4 0,0 100%

Bastogne 2 16 219 33,0 1,7 95%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La commune est riche en grès durs à valoriser 
comme concassés pour le BTP, et en schiste ardoi-
sier, anciennement valorisé comme ardoise et pour 
la fabrication de croix de schiste.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

64.268 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  61% de Belges
 ■  39% d’étrangers

Attention: Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune.
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 129 

Hôtellerie 6 180 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
34 274          

Villages de vacances 0 0 

Centres de vacances 1 66

Total général 42 649 

Source : OTW
 ACCUEIL DE L’ENFANCE

■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 
pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 42

MCAE 1 15

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

35 140

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 12

Accueillant-e-s autonomes 3 12

Source: ONE

221 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  197 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 39,3%
 ■  24 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 4,8%
Plan Cigogne : 
 ■  + 25 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)

7,790

4,737

0
Pierre ornementale ou

marbrière
Granulat pour le BTP ou

l'industrie
Sable naturel

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

9,000

44.1%
40.7% 41%

31.3%

Commune Arrondissement Province FWB
0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

So
u

rc
e

 : 
G

IG
 d

e
 la

 p
ro

vi
n

c
e

 d
e

 L
u

xe
m

b
o

u
rg

So
u

rc
e

 : 
R

N
D

 a
sb

l
So

u
rc

e
: O

N
E

ha



Bertogne
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Bertogne est une constellation de 31 petites loca-
lités ou hameaux dont émergent quatre villages 
de 250 à 500 habitants: Bertogne, Compogne, 
Givry et Longchamps. L’ensemble ne manque 
pas d’éléments attractifs, trois en particulier. Le 
calme et la nature préservée sont recherchés 
par de nombreux ménages et attirent les touristes 
dans la trentaine de gîtes existants sur le territoire 
communal. La proximité de la N4 et de la E25, du 
Grand-Duché de Luxembourg et  de nombreux 
pôles économiques comme Bastogne, Libra-
mont-Recogne, Marche-en-Famenne, les prix 
de l’immobilier, la fiscalité attractive par rapport 
aux communes avoisinantes, rehaussent l’inté-
rêt pour Bertogne. De même que la présence de 
six écoles communales, d’un service de garde-
rie, d’une crèche communale, d’un ramassage 
extrascolaire et de nombreuses associations et 
clubs sportifs.

La N4, qui passe sur le territoire communal, fut 
jusque dans les années 80 le seul axe routier d’im-
portance dans la province. Quoique meurtrière 
et longtemps à deux bandes de circulation, l’ac-
croissement du trafic y fut constant : 836 passages 
quotidiens en 1949 ; 2.269 en I960 ; 5.349 en 1968... 
Hélas, à cette époque, la province sommeillait 
dans son sous-développement économique et 
le principal point de passage et d’arrêt à avoir 
profité de la N4 fut Bastogne. Ailleurs, la route ne 
généra aucun développement commercial de 
taille, ni de zone industrielle. Contrairement à la 
nouvelle autoroute E411 qui a entraîné des zones 
industrielles, artisanales ou de services... mais qui 
passe à une trentaine de kilomètres à l’Ouest 
de Bertogne. La E25, plus proche, ne joue pas le 
même rôle de vecteur économique. 

Bertogne est donc restée agricole. Une cen-
taine de personnes, sur une population active 
d’environ 1.500, se consacrent à l’élevage et 
à la culture. Malheureusement, plus de la moi-
tié ne se connaissent pas de successeurs. Ici, la 
rude restructuration dans ce secteur n’est donc 
pas terminée alors qu’elle est presque achevée 
en bien d’autres endroits. Hormis les entreprises 
Lambert Frères (travaux publics) qui occupent 
une soixantaine d’ouvriers, il n’y a pas de P.M.E. 
d’importance dans la commune, et encore moins 
d’usine. Pas beaucoup d’emplois locaux, non 
plus, dans le tertiaire : une quarantaine pour les 
services communaux et une quarantaine d’insti-
tuteurs dans six écoles communales. 

Au niveau économique, il faut mentionner la 
mise en location d’un atelier rural doté de deux 
modules distincts à Salle pouvant ainsi accueillir 
une ou deux structures. Pour la suite, la création 
d’autres ateliers ruraux soit sur les ZAE non valo-
risées (N4) ou en bordure de village est prévue. 
Des associations, selon les besoins, sont envisa-
gées avec des communes avoisinantes. La va-
lorisation de la ZAE de la Barrière-Hinck avec la 
commune de Sainte-Ode en est un exemple. Il 
en est d’autres au niveau sportif et social : l’accès 
au hall sportif à Champlon avec les Communes 
de Tenneville et de Sainte-Ode et le service d’ac-
cueillantes encadrées «Les p’tits lurons» des CPAS 
de Bertogne, Tenneville et Sainte-Ode.

L’Agence de Développement Local Bertogne 
- Sainte-Ode - Tenneville met en place un plan 
d’actions dont les trois grandes priorités pour 2014-
2019 sont la valorisation du savoir-faire local et les 
produits locaux, l’intensification du soutien aux 
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acteurs économiques locaux et la stimulation de 
l’attractivité du territoire ainsi que l’accès à l’em-
ploi local. 

Des exemples de projets directement porteurs 
pour le développement économique du terri-
toire ? Le développement des chèques com-
merces avec plus de 70 commerçants adhérents, 
la mise en place d’un Groupement d’Achat Com-
mun réunissant 30 familles et donnant la priorité 
aux producteurs des trois communes, le projet de 
hall relais agricole avec les communes de Bas-
togne et de Vaux-sur-Sûre appelé le Hall Relais du 
plateau ardennais…

L’amélioration de l’accueil touristique passe par 
l’aménagement de plusieurs sites (rucher didac-
tique, etc.) et la mise en place d’un réseau de 
promenades balisées et de mobilité douce.

Pour le reste, les jeunes Bertognards qui ne dé-
daignent pas de se (ré)installer dans la commune 
doivent s’exporter pour trouver de l’embauche. 
En premier lieu vers Bastogne dont les com-
merces, les écoles ou les deux parcs d’activités 
économiques offrent de nombreuses opportuni-
tés. Mais aussi vers les opportunités du Grand-Du-
ché de Luxembourg, l’Eldorado des frontaliers, 
en particulier la ville de Wiltz, à 35 km, pôle du 
Nord-Luxembourg, ou l’usine de pneus «Goo-
dyear» à Colmar. Une centaine de Bertognards 
travaillaient au Grand-Duché en 1990. Ils sont le 
double aujourd’hui, soit un cinquième de la po-
pulation active. 

Dans son ensemble, la population a proportion-
nellement bien augmenté en une génération : 2 
371 à la fusion des communes, au 1er janvier 1977, 

3.103 en 2009 et 3.483 au 01/01/2016. Ce qui faisait 
s’évader les jeunes voici un demi-siècle les attire 
maintenant : le grand calme, la nature préservée. 
Le prix de l’immobilier et des terrains à bâtir ainsi 
que la fiscalité communale restent plus attractifs 
que dans les communes directement frontalières. 
La commune de Bertogne a donc dû s’adapter 
en agrandissant les écoles primaires, en créant un 
service de garderie et même une crèche. 

Comme d’autres communes luxembourgeoises, 
la perspective de « villages-dortoirs » guette bel et 
bien Bertogne, Compogne et environs... Certains 
pourraient y voir une sorte de retour aux sources 
étymologiques puisque la terminaison « ogne » 
signifierait « maison, habitation »... La volonté est 
présente de favoriser l’installation de commerces 
et d’entreprises sur le territoire communal, un pro-
jet difficile à concrétiser avec les grands pôles 
économiques entourant la commune. D’autant 
que l’accès à la formation et à l’emploi reste lié 
aux difficultés de mobilité. Et qu’il faut constater 
la raréfaction des exploitations agricoles, par 
manque de repreneurs notamment, sur un terri-
toire qui a toujours été essentiellement agricole.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 3.483 hab. (01/01/2016)
■ + 551 hab. par rapport à 2006, soit +18,8%
■ Densité (hab./km²) : 38,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 749 435 982 862 455

% 21,5% 12,5% 28,2% 24,7% 13,1%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Bertogne

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 32 € 184.500 € n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+ 144,5% n.d. n.d. n.d.

Arrondissement 26 € 163.041 € 229.489 € 173.508 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 25.681 €
■  12 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

117 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 53% de femmes ; 47% d’hommes 
■ 29% de moins de 25 ans ; 25% de 50 ans et plus 
■  36% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

35% depuis plus de 2 ans
■  40% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 293 salariés (30/06/2015) 
■ +8,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 354 indépendants (31/12/2015) 
■ +0,3%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Bertogne

■  Taux de création (2015) = 7,3 %
■  Taux de radiation (2015) = 4,2%
■  Soit 1,7 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  3 faillites en 2016, soit +3 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 73 702 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.599 40.964 139.464

Bovins (Têtes) 9.034 109.243 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

■  Focus sur le secteur du bois 

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 37

10-49 5

50-99 1

100+ 0

Total général 43
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 286 3.860 18.804 232.977

Créées 21 283 1.462 21.061

Radiées 12 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,3% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,2% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,75 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.145 ha (hectares)
■  Soit 34% du territoire communal
■ Dont  96% de forêt privée  

 4% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La Formation de Mirwart livre à la fois des grès durs 
déjà valorisés comme concassés pour le BTP et des 
schistes valorisés comme pierre ornementale.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

32.498 nuitées dans les établissements touris-
tiques en 2015 dont : 
 ■  63% de Belges
 ■  37% d’étrangers

Attention: Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 96 

Hôtellerie 0 0 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
28 367 

Villages de vacances 0 0 

Centres de vacances 0 0 

Total général 29 463 

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 12

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

7 26

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 2 8

Source: ONE

46 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  38 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 29,3%
 ■  8 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 6,2%
Plan Cigogne : 
 ■  +3 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Bertrix
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Les trois éléments attractifs qui caractérisent Ber-
trix sont la culture, le sport et le tourisme.
Autrefois caractérisée par l’agriculture et l’éle-
vage mais aussi par une activité commerciale 
centrale en Ardenne, Bertrix a subi plusieurs muta-
tions au cours du 20e siècle. L’arrivée du chemin 
de fer, avant et surtout après la Première Guerre 
mondiale, a provoqué un essor important tant au 
niveau de l’emploi que des communications. La 
cité a également connu une époque prospère 
durant l’exploitation de nombreuses ardoisières, 
dont la pierre renforcée de pyrite était exportée 
vers la France, via notamment la ligne Bertrix-Mu-
no. Ce qui est communément appelé aujourd’hui 
« Bertrix Centre » et constitue le noyau de l’enti-
té était autrefois le point de jonction des « Trois 
Bertrys » : Burhaimont, Bohémont et Renaumont, 
désormais transformés en noms de rues.

C’est lors de la fusion des communes en 1977 
que 13 villages ont rejoint Bertrix, avec leurs ca-
ractéristiques bien différentes : Jéhonville et ses 
hectares de forêts, Orgeo et sa zone agraire, et 
surtout Mortehan, Cugnon et Auby avec leur pa-
trimoine de maisons classées, de vieux lavoirs, de 
sites historiques et la porte ouverte sur la vallée de 
la Semois.

En matière de démographie, si Bertrix connaît peu 
à peu une croissance régulière en densité de po-
pulation et rassemble à lui seul les trois-quarts des 
habitants, les villages sont, par contre, constitués 
d’une population majoritairement âgée et en 
constante diminution. De 1977 à 2008, la popula-
tion globale est passée de 7.063 habitants à 8.221. 
En dix ans, on a assisté à la disparition de toutes 
les petites exploitations agricoles au profit de 

quelques grosses exploitations phares. Le chemin 
de fer a aussi perdu 75% de ses emplois. Une res-
tructuration au sens large touche toutes les com-
munes et Bertrix n’y échappe pas. Fin d’année 
2016 la population de la Commune se répartit en 
5.862 habitants pour le Centre et 2.872 pour la to-
talité des 13 villages soit une population totale de 
8.734 habitants.

Tout n’est pourtant pas négatif, loin s’en faut! 
L’atout touristique, par exemple, est bien pré-
sent. Si Bertrix s’enorgueillit depuis quelques dé-
cennies, déjà de son camping 4 étoiles – deve-
nu aujourd’hui «Ardennen Camping» - la Semois 
bertrigeoise, quant à elle, compte quatre cam-
pings, des activités nautiques, des parcours VTT, 
des promenades fléchées qui font le bonheur 
des autochtones et des touristes. Misant sur la 
beauté des paysages, l’or vert de l’Ardenne et la 
quiétude des villages pittoresques, le privé ne s’y 
est pas trompé en réaménageant d’anciennes 
demeures en Gîtes, meublés de vacances et 
chambres d’hôtes, complétant l’hébergement 
en camping, et palliant le manque de structures 
hôtelières.

En ce qui concerne le développement de l’éco-
nomie, l’activité commerciale persiste dans un 
centre réaménagé et agrémenté. L’Agence de 
Développement Local (ADL) a reçu pour mission 
générale de stimuler la création et l’innovation 
pour un développement économique durable. 
Mais la mutation revêt aussi d’autres visages. De-
puis une quinzaine d’années, l’ancienne ardoi-
sière de la Morépire s’est reconvertie en « Cœur 
de l’Ardoise » où des milliers de visiteurs, chaque 
année,  décryptent la vie des anciens ardoisiers 
ou « scailtons ». 
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Le petit village d’Acremont étonne avec son éle-
vage de brebis, le savoir-faire et la pugnacité du 
maître fromager Peter de Cock et son épouse 
Barbara Vissenaekens à transformer le lait en 
produits du terroir exportés jusqu’à Bruxelles et en 
Flandre. Dans un tout autre registre, les meubles 
Lambermont, le Delhaize, la Jardinerie des Co-
rettes constituent un point d’ancrage du com-
merce à l’entrée de la zone commerciale des 
Corettes. Les nouveaux exploitants se sont lan-
cés dans une restructuration ad hoc, créant leur 
propre style dont les Français sont friands.

Parallèlement, de nouvelles industries se sont ins-
tallées dans le parc d’activités économiques qui 
a fait le plein en moins de dix ans. La firme ERDA 
(Energies Renouvelables Des Ardennes), à proxi-
mité du site du Rouvrou, est une entreprise active 
dans le secteur de la cogénération à la biomasse. 
La récupération de chaleur est utilisée pour la 
production de 130.000 tonnes annuelles de pel-
lets de bois.

Non loin de la Grand Place et de ses abords, 
réaménagée et dénommée « Place des Trois 
Fers » en mai 1994, se tient le nouvel espace éco-
nomique « Bertrix Hall » inauguré en 2005 où se 
bousculent manifestations locales, régionales et 
nationales. Il a été rejoint par l’Espace Culturel « 
Olivier Boclinville » capable de contenir un public 
nombreux et fidélisé grâce à un Centre Culturel 
de catégorie 1, réputé pour son dynamisme et ses 
choix éclectiques en matière de spectacle et sa 
gestion.

Bertrix mise aussi sur le sport. Le Centre sportif com-
munal abrite entre autres piscine, mur d’escalade 
et salles diverses, en plus d’une piste d’athlétisme. 

La participation de la cité au renommé « Trophée 
Commune Sportive » annuel a consacré très sou-
vent le sport en offrant une première place et l’Or 
ou l’Argent à Bertrix tous classements confondus. 
La journée du Sport Day, plus récente, connaît un 
succès au-delà de toute espérance.

La cité est résolument tournée vers l’avenir. L’em-
bellissement des lieux reste une priorité parallèle-
ment à l’édification de nouveaux bâtiments. 

Bertrix s’implique également dans des « GAL » 
(Groupe d’Action Locale) ou au sein du Parc Na-
turel de l’Ardenne méridionale, appartient au 
territoire touristique élargi à 8 communes sous 
l’appellation de Maison du Tourisme du Pays de 
Bouillon en Ardenne et s’associe aux nombreux 
projets de la cellule qui gère le massif forestier de 
la Semois et de la Houille.

En ce qui concerne le développement écono-
mique de Bertrix, il s’avère qu’à court terme la 
commune va subir le manque de zoning indus-
triel. Le zoning actuel est saturé et la Commune 
rencontre d’énormes difficultés pour obtenir une 
extension. Face à la lenteur administrative (10 ans 
pour obtenir une extension de zone), Bertrix voit 
les investisseurs s’installer ailleurs.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 8.667 hab. (01/01/2016)
■ + 472 hab. par rapport à 2006, soit +5,8%
■ Densité : 62,9 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.639 1.068 2.200 2.333 1.427

% 18,9% 12,3% 25,4% 26,9% 16,5%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Bertrix

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 31 € 123.070 € 189.022 € 153.136 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 199,4% + 25,1%  -4,1% n.d.

Arrondissement 27 € 131.737 € 211.974 € 161.093 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.709€
■  123 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

415 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 53% de femmes ; 47% d’hommes 
■ 25% de moins de 25 ans ; 24% de 50 ans et plus 
■  35% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

30% depuis plus de 2 ans
■  47% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.852 salariés (30/06/2015) 
■ +6,1% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 870 indépendants (31/12/2015) 
■ +3,1%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités

10.7%
9.6% 10.1%

14.6%

Commune Arrondissement Province Wallonie
0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

18%

20%

'08 '09 '10 '11 '12 '13 '14 '15
98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

2.8%
9.6%

5.3%

82.3%

Agriculture 2.8

Industrie et énergie 9.6

Construction 5.3

Services 82.3

2.8%
9.6%

5.3%

82.3%

Agriculture 2.8

Industrie et énergie 9.6

Construction 5.3

Services 82.3

14.2%

6.6%
0.9%
1.9%

15.6%

9.6%

44.4%

6.7%

Commerce 14.2

Transport 6.6

Horeca 0.9

Services administratifs et
de soutien

1.9

Administration publique 15.6

Enseignement 9.6

Santé et action sociale 44.4

Autres services 6.7

14.2%

6.6%
0.9%
1.9%

15.6%

9.6%

44.4%

6.7%

Commerce 14.2

Transport 6.6

Horeca 0.9

Services administratifs et
de soutien

1.9

Administration publique 15.6

Enseignement 9.6

Santé et action sociale 44.4

Autres services 6.7

Le secteur des services en détail

'08 '09 '10 '11 '12 '13 '14 '15
98

100

102

104

106

108

110

112

114

116

23.6%

27.9%22.3%

16.3%

9.3% 0.6% Agriculture et pêche 23.6

Industrie 27.9

Commerce 22.3

Professions libérales 16.3

Services 9.3

Divers 0.6

23.6%

27.9%22.3%

16.3%

9.3% 0.6% Agriculture et pêche 23.6

Industrie 27.9

Commerce 22.3

Professions libérales 16.3

Services 9.3

Divers 0.6

Commune Arrondissement Province Wallonie

Commune Arrondissement Province Wallonie

So
u

rc
e

: O
N

SS
So

u
rc

e
: I

N
A

ST
I

Source: INASTI

Source: ONSS

Source: ONSS

So
u

rc
e

s 
: L

e
 F

o
re

m
 e

t A
D

G
, S

te
u

n
p

u
n

t W
SE

 (
20

15
)



74 ■

Bertrix

■  Taux de création (2015) = 5,5 %
■  Taux de radiation (2015) = 5,4%
■  Soit 1 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  5 faillites en 2016, soit +1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 96 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

4.641 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 11.862 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

■  Focus sur le secteur du bois 

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 170

10-49 40

50-99 5

100+ 5

Total général 220
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 757 5.333 18.804 232.977

Créées 42 383 1.462 21.061

Radiées 41 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

5,5% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,4% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,02 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 6.639 ha (hectares)
■  Soit 48% du territoire communal
■ Dont  32% de forêt privée  

 68% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Le Saupont 23       758 36,0 0,0 100%

Les Corettes 6         84 6,2 0,0 100%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Entre grès quartzitiques, grès durs et schiste ardoi-
sier, la commune ne manque pas de ressources 
déjà valorisées par des TPE et PME locales qui pro-
longent une longue et belle tradition.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

110.415 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  44% de Belges
 ■ 56% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 5 1.131

Hôtellerie 1 22

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
43 324

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 49 1.477

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 18

MCAE 1 15

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

8 32

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 12

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

81 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  65 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 25,2%
 ■  16 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 6,2%
Plan Cigogne : 
 ■  +40 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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La ville de Bouillon est connue pour son capital 
historique, patrimonial et naturel. Avec environ 
100.000 visiteurs par an, le Château-fort est réputé 
pour ses animations : visites thématiques, visites 
nocturnes aux flambeaux, spectacle de fau-
connerie, Fête médiévale… Le patrimoine naturel, 
avec ses points de vue exceptionnels, offre un 
terrain idéal pour les randonnées, les trails avec 
« La Bouillonnante », le VTT avec le « Grand Raid 
Godefroy »… La Semois est généreuse en activi-
tés de loisirs : kayaks, pédalos, pêche, parcours 
aventure…

La ville de Bouillon gère son capital historique, pa-
trimonial et naturel. 

En concertation avec les habitants, et en parti-
culier avec le secteur Horeca très demandeur, la 
Commune a mis en place un vaste projet d’em-
bellissement et de rénovation du centre-ville dans 
le cadre de la rénovation urbaine. 

La « Route du tabac » se concrétise et une actua-
lisation des balisages des 42 promenades recon-
nues par le CGT vient d’être finalisée,… Bouillon, 
nommée également « la perle de la Semois », a 
bien compris qu’il était important de gérer son pa-
trimoine naturel. La Commune s’est notamment 
dotée depuis octobre 2015, d’un PCDN, Plan 
Communal de Développement de la Nature. 
Bouillon n’a pas fini de s’embellir et de se rééqui-
per touristiquement.

Bouillon possède le plus important patrimoine 
forestier de Belgique. Les forêts de chênes et de 
hêtres occupent le plateau de Menuchenet et les 
versants pentus des affluents de la Semois. Elles 
offrent une soixantaine d’ouvertures spectacu-

laires comme le Belvédère, le Tombeau du Géant 
à Botassart ou le panorama de Frahan à Roche-
haut.

Une ADL a été créée sur Bertrix-Bouillon-Her-
beumont-Paliseul en novembre 2015. Bouillon 
bénéficie depuis lors d’un service de proximité 
dont l’objectif est de favoriser le développement 
économique local ainsi que la création d’emploi 
en luttant contre les cellules vides, en accom-
pagnant les commerçants, en créant un guide 
« bons plans », etc. 

A terme, Bouillon va faire face ces prochaines an-
nées à 3 priorités. 

Primo, maintenir et favoriser le développement 
des commerces locaux et de l’Horeca. 

A court terme, cela implique le soutien de l’agri-
culture au travers de la diversification agricole 
et la valorisation du savoir-faire local, des pro-
duits locaux et des marchés de terroirs. Des ac-
tions viseront l’encadrement des associations de 
commerçants existantes et l’émergence de nou-
velles associations en vue d’une mise en réseau 
et d’échanges d’actions et de bonnes pratiques 
entre les commerçants des 4 communes, de dé-
veloppement d’outils spécifiques de promotion 
des commerces locaux et HORECA, la réalisation 
d’un cadastre des commerces et de l’Horeca et la 
lutte contre les cellules vides en mettant en place 
des actions spécifiques, la création d’un comité 
de développement « circuit court/filière courte/
produits locaux » pour favoriser l’achat local, … 

A moyen terme, il sera question d’aide au main-
tien et au développement des structures com-
merciales et de leur activité et de sensibilisation 
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des acteurs du commerce et de l’Horeca à la va-
lorisation des produits locaux. 

Secundo, stimuler l’attractivité et le développe-
ment économique.

A court terme, les objectifs sont de faciliter l’accès 
à l’emploi et améliorer l’insertion socioprofession-
nelle en promouvant l’ADL comme outil privilégié 
d’aide aux entreprises et porteurs de projets. 

A moyen terme, il sera question d’analyser les 
besoins de l’offre et de la demande en matière 
d’emploi local et d’envisager des réponses inno-
vantes et accompagner les indépendants et les 
TPE/PME. 

Tertio, soutenir et développer le secteur touris-
tique.

A court terme, il importe de dynamiser l’attracti-
vité touristique du territoire, valoriser et d’ amélio-
rer les infrastructures touristiques et de valoriser la 
filière bois comme ressource phare du territoire. 
Des actions consisteront à fédérer les Maisons de 
Tourisme présentes sur le territoire ainsi que les ac-
teurs de terrains dont les Syndicats d’initiative et 
les Offices du Tourisme, assurer le suivi de l’étude 
menée par IDELUX sur le redéploiement du sec-
teur touristique de la vallée de la Semois, établir 
un cadastre des infrastructures touristiques, lutter 
contre les abandons des infrastructures touris-
tiques et aider à leur redéploiement et leur trans-
mission, participer au projet de « Valorisation du 
massif forestier de la Semois et Houille » et aider à 
la mise en œuvre du programme et au dévelop-
pement du concept, participer au projet trans-
communal du futur « Parc Naturel Lesse-Semois ».

A moyen terme, les objectifs concerneront le dé-
veloppement d’un tourisme vert et culturel ainsi 
que la création de ponts avec les territoires voi-
sins. Les actions pour y parvenir sont l’impulsion 
du projet « Maison de la randonnée », le soutien 
au développement de nouveaux concepts tou-
ristiques (logements dans les arbres, cabanes, 
roulottes,…), le développement, en partenariat 
avec les Maisons du Tourisme, de produits du tou-
risme culturel (billetteries communes, animations 
enfants,…). 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.408  hab. (01/01/2016)
■ -47 hab. par rapport à 2006, soit -0,9%
■ Densité : 36,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 764 639 1.193 1.605 1.207

% 14,1% 11,8% 22,1% 29,7% 22,3%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Bouillon

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 22 € 102.674 € 171.872 € 234.083 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 153,2% + 32,2% + 17,0% n.d.

Arrondissement 27 € 131.737 € 211.974 € 161.093 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 19.474€
■  74 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
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résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

316 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 47% de femmes ; 53% d’hommes 
■ 21% de moins de 25 ans ; 31% de 50 ans et plus 
■  36% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

34% depuis plus de 2 ans
■  52% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.357  salariés (30/06/2015) 
■ -0,8% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 631 indépendants (31/12/2015) 
■ -6,8%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Bouillon

■  Taux de création (2015) = 5,5 %
■  Taux de radiation (2015) = 5,7%
■  Soit 1 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  5 faillites en 2016, soit +3 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 39 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.132 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 5.387 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

■  Focus sur le secteur du bois 

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 152

10-49 28

50-99 4

100+ 0

Total général 184
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 10.125 ha (hectares)
■  Soit 68% du territoire communal
■ Dont  29% de forêt privée  

 71% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 541 5.333 18.804 232.977

Créées 30 383 1.462 21.061

Radiées 31 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

5,5% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,7% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,97 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune : 

Les schistes et grès schisteux lovés dans les 
méandres de la Semois sont valorisables comme 
pierre ornementale et les quartzites du Groupe de 
Revin peuvent donner des concassés de qualité 
supérieure.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

176.033 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  71% de Belges
 ■ 29% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 13 2.793

Hôtellerie 21 874

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
83 600

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 1 162

Total général 118 4.429

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 18

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

8 32

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

50 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  50 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 40,5%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Chiny
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Les trois principaux éléments attractifs de Chiny 
sont le site du Château du Faing à Jamoigne, la 
Fête de la musique à Izel et le village touristique 
de Chiny, connu notamment pour son Festival du 
Conte.

Au moment de la fusion des communes, en 1977, 
les villages de Jamoigne et d’Izel comptaient 
respectivement 1.241 et 1.813 habitants. Chiny, 
excentré dans la nouvelle entité, n’en avait que 
612. La «Ville de Chiny» - qui a toutes les appa-
rences d’un village - donna cependant son nom 
à la commune fusionnée en raison de son pas-
sé prestigieux. Avec les comtes de La Roche, la 
«Terre de Durbuy» ou l’Abbaye de Saint-Hubert, le 
comté de Chiny fut une des grandes puissances 
féodales dans ces régions.

Depuis 2009, plusieurs éléments et évènements 
ont influencé le développement économique, 
social et démographique, de Chiny.

Depuis 2006, la Ville de Chiny a entrepris d’investir 
massivement dans les structures publiques, afin 
de renforcer l’offre de services offerts à la popula-
tion et d’améliorer la qualité de vie des citoyens. 
La réhabilitation du Château du Faing, une de-
meure néogothique datant de 1880, a permis 
de concentrer sur un même lieu l’ensemble des 
Administrations. Ainsi, aux côtés de la Commune, 
du CPAS, ce nouveau centre administratif, consi-
déré comme l’une des plus belles Mairies de 
Wallonie, concentre sur un site de 6 hectares la 
Bibliothèque, une salle polyvalente pour les asso-
ciations, la Police, l’ALE Locale pour l’Emploi (ALE), 
une Maison des artistes (louée d’avril à novembre) 
et une buanderie.

Situé à 200 mètres du Château, le Centre sportif 
communal de Jamoigne a été également entiè-
rement rénové. Doté d’une piscine, il accueille 
chaque année plusieurs centaines de personnes 
pour des cours de natation et, durant les va-
cances scolaires, près de 800 enfants pour des 
stages sportifs et artistiques.

La traversée de Jamoigne, le long de la RN83 a 
également été finalisée, ce qui rend ladite loca-
lité, située sur la route Florenville-Arlon, particuliè-
rement attractive. Le nombre de PME s’installant 
sur le territoire communal a d’ailleurs considéra-
blement augmenté. Bar à vins, magasin de puéri-
culture et ouverture d’un restaurant franco-italien 
participent à ce dynamisme économique acti-
vement soutenu par la Ville de Chiny et l’Agence 
locale de développement économique (ADL).

Sur le plan de la démographie, la création d’un 
nouveau lotissement communal à Moyen (Izel), 
bientôt complet, ainsi que la concrétisation d’un 
projet immobilier (toujours sur Jamoigne) compor-
tant 18 appartements et 7 maisons unifamiliales 
contribuent à l’arrivée de nouveaux habitants et 
à la croissance continue de Chiny, qui compte 
aujourd’hui plus de 5.200 habitants.

Afin de compenser la diminution du nombre d’ex-
ploitations agricoles, la politique économique 
et immobilière ainsi menée a permis la création 
d’emplois dans le secteur tertiaire (services). La 
création d’une crèche communale (24 places), 
couplée au développement d’une Maison d’ac-
cueil privée, ainsi que la présence sur le territoire 
d’un Athénée royal (et son enseignement fonda-
mental primaire et maternel), de 6 écoles com-
munales et 2 écoles libres favorisent l’installation 
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de jeunes ménages. Chaque jour, ce sont près 
de 2.000 élèves qui se rendent dans les différentes 
implantations scolaires.

La Commune a également souhaité renforcé 
son image de dynamisme à travers le dévelop-
pement d’importantes manifestations culturelles : 
la Fête de la musique à Izel (5ème pôle en Fédé-
ration Wallonie-Bruxelles), le Festival du Conte de 
Chiny ou encore la Fête, tous les deux ans, autour 
du Château du Faing. Sans oublier la création de 
2 plaines de jeux familiales situées dans un cadre 
bucolique à Moyen et Izel. 

Enfin, la Ville de Chiny a renforcé l’attractivité tou-
ristique de son village référence en la matière, 
Chiny, qui compte désormais de nombreux gîtes, 
chambres d’hôtes, 1 hôtel-restaurant, 1 hôtel, 2 
brasseries-restaurants et un camping renommé.

Il n’en reste pas moins des défis en ce qui concerne 
le développement économique.

À court terme, on peut considérer que les objectifs 
économiques initialement fixés ont été atteints. Il 
restera à concrétiser, dans les prochaines années, 
l’ambitieux projet de création d’une Zone d’ac-
tivités économiques mixtes (ZAEM) sur Jamoigne 
afin de favoriser l’installation de nouvelles entre-
prises (l’objectif est de créer par ce biais entre 60 
et 100 emplois).

À long terme, il faudra terminer le renforcement 
de l’attractivité touristique autour du Château 
du Faing par la mise en œuvre de visites guidées 
(lancées en 2017) et la concrétisation d’un vaste 
parc ouvert au public sur près de 6 hectares et 
comportant des aires de jeux, des parterres fleu-
ris, un étang,... 



84 ■

 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.233  hab. (01/01/2016)
■ +220 hab. par rapport à 2006, soit +4,4%
■ Densité : 46,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 924 694 1.244 1.466 905

% 17,7% 13,3% 23,8% 28,0% 17,3%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Chiny

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 35 € 137.961 € 208.907 € n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+ 191,0% + 42,4% + 19,0% n.d.

Arrondissement 44 € 150.145 € 245.261 € 158.147 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.802 €
■  43 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

243 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ; 49% d’hommes 
■ 23% de moins de 25 ans ; 28% de 50 ans et plus 
■  33% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

33% depuis plus de 2 ans
■  36% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 780 salariés (30/06/2015) 
■ +6,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 427 indépendants (31/12/2015) 
■ -0,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Chiny

■  Taux de création (2015) = 7,2 %
■  Taux de radiation (2015) = 10,3%
■  Soit 0,7 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit -2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 52 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.478 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 4.428 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

■  Focus sur le secteur du bois 

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 81

10-49 15

50-99 1

100+ 1

Total général 98
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 6.282 ha (hectares)
■  Soit 55% du territoire communal
■ Dont  47% de forêt privée  

 53% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 321 2.826 18.804 232.977

Créées 23 193 1.462 21.061

Radiées 33 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,2% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

10,3% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,70 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Au nord, la Formation de Mirwart livre des grès durs 
(concassé pour le BTP) et des schistes (pierre orne-
mentale). Au sud se trouve peut-être un gisement 
de grès calcareux (type Fontenoille).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

26.677  nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  68% de Belges
 ■ 32% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune.
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
24 170

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 24 170

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 24

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

4 15

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 24

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 2 8

Source: ONE

71 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  39 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 28,0%
 ■  32 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 22,9%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Daverdisse
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Commune la moins peuplée de Wallonie, Daver-
disse offre avant tout un cadre de vie de qualité 
avec un territoire traversé par de nombreux cours 
d’eau dans des vallées préservées et de grande 
qualité naturelle et paysagère. La commune 
compte des infrastructures scolaires de qualité 
avec trois écoles communales. Daverdisse se ca-
ractérise par une fiscalité contenue, inchangée 
depuis 2009, et une saine gestion des finances 
communales.  

Lors de l’établissement du budget 2017, le nombre 
d’habitants s’élevait à 1.448 habitants. La densité 
de population est donc très faible. La pyramide 
des âges présente par ailleurs un profil particulier 
avec un sommet hypertrophié et une base peu 
fournie. Daverdisse compte donc proportionnel-
lement beaucoup plus de personnes âgées. Le 
solde naturel est négatif. La croissance démo-
graphique y est soutenue par le solde migratoire 
et par l’arrivée d’une nouvelle population sur la 
commune, principalement des seconds résidents 
venus s’installer au moment de leur pension.

Pour les plus jeunes, les écoles de Haut-Fays et Por-
cheresse ont fait l’objet de rénovations en 2009 et 
2010. Un projet d’extension de l’école communale 
de Haut-Fays est actuellement en attente de sub-
vention de la Communauté française. Ce dossier 
devrait permettre à tous les enfants de disposer 
de classes dans l’enceinte de l’école et améliorer 
ainsi le confort de chacun.

Situé dans le bassin économique de la Haute-
Lesse composé des communes de Daverdisse, 
Libin, Tellin et Wellin, le territoire communal ne 
compte aucun parc économique. La commune 
est cependant partie prenante dans la conven-

tion pluricommunale « Bassin économique de 
la Haute-Lesse ». La structure économique de 
Daverdisse se résume à quelques petites et 
moyennes entreprises. Les emplois salariés sont 
peu nombreux, obligeant les habitants à se dé-
placer pour travailler. Les emplois indépendants 
sont supérieurs aux emplois salariés. Sur base des 
chiffres de 2012, seuls 11% des travailleurs salariés 
résidant dans la commune travaillent dans la 
commune. 

Située dans une région touristique, la Commune 
de Daverdisse base son attractivité principa-
lement sur son patrimoine naturel et paysager. 
Depuis le 1er janvier 2017, elle est partenaire de 
la Maison du Tourisme du Pays de Bouillon en Ar-
denne. La richesse naturelle du territoire est par 
ailleurs soulignée par l’inscription de plus de la 
moitié du territoire en Natura 2000, l’existence 
d’une zone humide et de cinq grands sites d’in-
térêt biologique, de nombreux arbres et haies re-
marquables.

En septembre 2013, le Gouvernement wallon a 
approuvé le nouveau Programme communal de 
Développement Rural. Ce dernier met notam-
ment l’accent sur l’aménagement d’une maison 
de village à Gembes, la réhabilitation de l’ancien 
presbytère de Haut-Fays en maison d’associa-
tions, l’aménagement du cœur du village de Por-
cheresse. Ce PCDR s’inscrit également dans un 
volet transcommunal avec la création d’une voie 
lente entre Graide-Station et Gembes. 

Vu les caractéristiques de Daverdisse, il est diffici-
lement imaginable d’accroître sensiblement l’at-
tractivité pour des activités économiques d’en-
vergure hautement pourvoyeuses d’emploi.



■ 89

A court terme, le développement reste donc 
plutôt endogène et contenu, fruit de petites en-
treprises et de nombreux indépendants locaux. 
Les perspectives économiques doivent s’inscrire 
dans des partenariats transcommunaux. Depuis 
décembre 2016, la Commune ne comptait plus 
de commerce. Un des premiers défis a été d’en 
réouvir un : ce fut le cas le 27 octobre 2017, à Haut-
Fays. Un restaurant devrait ouvrir mi-février 2018 
dans ce même village.

On ne peut passer sous silence les problèmes 
de qualité des réseaux de télécommunication. 
Il s’agit là d’un frein important à l’implantation et 
au développement d’activités économiques sur 
le territoire. 

A long terme, au vu de son évolution et de son 
importance au sein du territoire, le maintien de 
l’agriculture constitue un enjeu. La promotion de 
la diversification agricole et la valorisation des cir-
cuits courts sont des pistes à explorer. 

Par ailleurs, la forêt joue un rôle majeur au ni-
veau économique, touristique, social et environ-
nemental. Elle génère des recettes financières 
conséquentes pour la commune. Le souhait de 
l’autorité communale est de s’orienter vers une 
nécessaire gestion durable de la ressource fores-
tière, notamment via la reconnaissance PEFC.

Depuis 2013, les autorités communales ont eu 
comme objectif d’assurer l’avenir et de constituer 
des réserves pour financer des projets plus impor-
tants sans mettre en péril la situation financière de 
la Commune. 

Par ailleurs, à l’exception de la taxe sur l’enlève-
ment des déchets ménagers, laquelle doit ré-
pondre aux obligations du coût-vérité imposé par 
la Région wallonne, la fiscalité n’a pas été revue à 
la hausse depuis 2009. Elle reste parmi les fiscalités 
les plus faibles de la Région.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 1.457 hab. (01/01/2016)
■ +104 hab. par rapport à 2006, soit +7,7%
■ Densité : 25,8 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 266 166 311 372 342

% 18,3% 11,4% 21,3% 25,5% 23,5%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Daverdisse

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune n.d. 161.714 € n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

n.d. + 41,0% n.d. n.d.

Arrondissement 27 € 131.737 € 211.974 € 161.093 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 21.740 €
■  12 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

57 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 48% de femmes ; 52% d’hommes 
■ 25% de moins de 25 ans ; 25% de 50 ans et plus 
■  32% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

41% depuis plus de 2 ans
■  27% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 121 salariés (30/06/2015) 
■ -5,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 128 indépendants (31/12/2015) 
■ -10,5%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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14.6%
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Daverdisse

■  Taux de création (2015) = 5,7 %
■  Taux de radiation (2015) = 4,8%
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit -0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 18 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

973 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 2.274 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 23

10-49 4

50-99 0

100+ 0

Total général 27
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.807 ha (hectares)
■  Soit 67% du territoire communal
■ Dont  22% de forêt privée  

 78% de forêt publique

en bref...

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 105 5.333 18.804 232.977

Créées 6 383 1.462 21.061

Radiées 5 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

5,7% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,8% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,20 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La Formation d’Oignies se caractérise par de jolies 
teintes rouges et ses grès peuvent livrer des moel-
lons et pavés tandis que ses schistes peuvent fournir 
moellons, dallages et copeaux de schiste.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

28.714 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  83% de Belges
 ■ 17% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
36 270

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 1 52

Total général 37 322

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

3 12

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

12 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  12 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 21,4%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Si Durbuy est connue pour être « la plus petite ville 
du monde », elle est avant tout attractive pour la 
nature et ses espaces verts qui représentent 76% 
de son territoire. Les personnes interrogées, visi-
teurs et résidents, recherchent avant tout le calme 
via les sentiers de randonnées. L’image de com-
mune dynamique est entre autres soutenue par le 
sport nature qui s’y est développé depuis plus de 
30 ans. La gastronomie est bel et bien une raison 
importante de se rendre à Durbuy. La richesse du 
patrimoine bâti démontre dans chaque village 
que depuis plus de 10.000 ans les hommes se sont 
plu dans cette région. Cette histoire fait de Durbuy 
un lieu unique où il fait bon se ressourcer. 

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements 
ont marqué le développement de Durbuy.

Sur le plan démographique, si l’on observe une 
hausse constante de la population sur le territoire, 
elle est toutefois ralentie depuis 6 ans. Pour rappel, 
depuis la fusion des communes jusqu’au début 
des années 2000, la hausse était régulièrement 
de 20%. Il est encore à noter que le nombre de 
secondes résidences connait une légère baisse 
depuis une dizaine d’années. Entre 2006 et 2017, 
elles sont passées de 2.023 à 1.859, soit une baisse 
de 8,8%.

Sur le plan social, le revenu d’insertion (RIS) a 
connu une hausse de 36,4%,. Il convient d’ob-
server aussi une belle maitrise du nombre de 
résidents permanents logeant dans les zones 
touristiques. Si la décennie 2000 – 2010 a connu 
une hausse de 47% (soit 690 résidents), force est 
de constater aujourd’hui une stabilité du phéno-
mène autour de 667 personnes.

En ce qui concerne l’économie locale, l’agricultu-
re poursuit son déclin progressif. Durbuy a perdu 
un quart de ses exploitations entre 2004 et 2015. 
Cette situation est légèrement contrebalancée 
par l’essor de la vente en circuit court. Depuis 
2012, l’ADL ne ménage pas ses efforts, notam-
ment en soutenant la vente directe des petits pro-
ducteurs via la structure www.literroir.be ! C’est 
dans ce sens qu’elle a obtenu dès 2012 le titre de 
Commune Equitable. Si le nombre de commerces 
reste stable au fil des ans (autour de 300), il reste 
néanmoins fragile. D’une part en raison de la fluc-
tuation du chiffre d’affaires en saison touristique 
et pendant le reste de l’année, et d’autre part, 
en raison de la pression croissante des ventes sur 
internet et de son bon référencement virtuel. De-
puis 2010, l’ADL a mis en place des formations à 
l’e-réputation pour ce secteur ainsi que celui du 
tourisme.

Par ailleurs, la ville a mis en œuvre les chèques 
commerces dès 2013, afin de soutenir le com-
merce local. Il est à noter que plusieurs transfor-
mations ont été opérées à Bomal et Barvaux dans 
le cadre de la revitalisation urbaine. 

Enfin, même s’il est encore trop tôt pour l’évoquer, 
il est vraisemblable que les investissements de la 
société La Petite Merveille, vont bel et bien modi-
fier le profil de la clientèle et le flux des chalands, 
mais il est encore trop tôt pour le quantifier. Cela 
dit, Durbuy reste dans le top 3 des destinations 
wallonnes en termes de nuitées touristiques. 
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Il n’en subsiste pas moins un nombre certain de 
défis économiques à relever.

A court terme, en ce qui concerne les com-
merces, divers petits défis seront à prendre en 
compte d’ici 5 ans : l’homogénéisation des ho-
raires du temps de midi et des jours de fermeture, 
la visibilité des parkings, la réputation en ligne 
des petites enseignes, la gestion du flux routier en 
fonction de l’impact des clients de La Petite Mer-
veille, l’attractivité des centres de vie via notam-
ment un mobilier urbain ad hoc… C’est dans ce 
sens que la ville se dote d’un Schéma Communal 
de Développement Commercial. Les services Ur-
banisme et Economie (ADL) ont besoin de pouvoir 
s’appuyer sur des outils de gestion professionnels 
pour orienter les choix des futures implantations. 
Un tel outil de planification permettra d’aban-
donner systématiquement le recours à l’intuition 
dans les décisions. 

Enfin, le Parc d’Activités Economiques, géré par 
IDELUX, est en plein essor. Une dizaine d’empla-
cements reste à pourvoir. Ce choix est stratégique 
pour le développement de la localité.

A long terme, Durbuy ne doit en aucun cas sacri-
fier son capital vert, son espace naturel au profit 
du développement économique. Les espaces 
doivent être rentabilisés, mais pas étendus. Dur-
buy doit ainsi maintenir une attractivité forte et 
pouvoir se distinguer des centres économiques 
concurrents (Marche, Aywaille). L’offre commer-
ciale doit donc être cohérente par rapport à ses 
atouts et les mettre en valeur. L’étude de rénova-
tion urbaine qui se construit sur Barvaux pour l’ins-
tant devra apporter des lignes directrices fortes 
pour que la mobilité notamment reste au service 
des citoyens.

Au-delà de la pression foncière, se joue alors l’ex-
ploitation du sol via la sylviculture ou l’agriculture. 
Cette dernière va très mal et davantage de me-
sures protectionnistes pourraient être envisagées. 
Il a déjà été tenté d’encourager les restaurateurs 
locaux à avoir recours aux producteurs du terroir. 

Le tourisme n’est pas en reste non plus. La Com-
mune doit se doter d’un plan de développement 
du tourisme à long terme. Les infrastructures de 
loisirs et d’hébergement doivent sans cesse être 
modernisées afin de rester sécures et compéti-
tives. Elles rencontreront ainsi les normes interna-
tionales de qualité qui ne cessent de croitre. 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 11.478 hab. (01/01/2016)
■ +947 hab. par rapport à 2006, soit +9,0%
■ Densité : 73,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.817 1.413 2.598 3.443 2.207

% 15,8% 12,3% 22,6% 30,0% 19,2%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Durbuy

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 35 € 160.496 € 200.143 € 107.652 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 88,9% + 52,2% + 32,1% + 11,7% 

Arrondissement 29 € 157.142 € 209.954 € 137.432 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 21.349 €
■  183 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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13.3%

2.9%

19.7%

6.5%

13.1%

13.4%

17.5%

13.4%

Commerce 13.3

Transport 2.9

Horeca 19.7

Services administratifs et
de soutien

6.5

Administration publique 13.1

Enseignement 13.4

Santé et action sociale 17.5

Autres services 13.4

 DEMANDE D’EMPLOI

653 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ;49% d’hommes 
■ 20% de moins de 25 ans ; 33% de 50 ans et plus 
■  29% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

37% depuis plus de 2 ans
■  45% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.073 salariés (30/06/2015) 
■ +1,7% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 1.295 indépendants (31/12/2015) 
■ +6,8%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Durbuy

■  Taux de création (2015) = 8,5 %
■  Taux de radiation (2015) = 7,0 %
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  7 faillites en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 103 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

6.941 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 15.795 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 246

10-49 54

50-99 4

100+ 2

Total général 306
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 5.050 ha (hectares)
■  Soit 32% du territoire communal
■ Dont  57% de forêt privée  

 43% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 1.014 4.599 18.804 232.977

Créées 86 392 1.462 21.061

Radiées 71 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

8,5% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

7,0% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,21 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Barvaux 19         67 31,6 11,3 58%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Les calcaires givetiens sont déjà valorisés comme 
concassés pour le BTP à Heyd et le petit granit de 
l’Ourthe à Bende-Jenneret. Des massifs de marbre 
rouge-gris sont aussi présents dans la commune.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

369.932 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  63% de Belges
 ■ 37% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 8 1.182 

Hôtellerie 18 629 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
196 1.329 

Villages de vacances 2 520 

Centres de vacances 2 443 

Total général 226 4.103 

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 18

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

17 68

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 10

Accueillant-e-s autonomes 2 8

Source: ONE

104 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  86 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 29,9%
 ■  18 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 6,3%
Plan Cigogne : 
 ■  +24 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Erezée est une commune rurale qui offre des pay-
sages de toute beauté au gré des saisons. Les 
paysages de la commune, ainsi que ses nom-
breux chemins de balade, sont très appréciés tant 
par les habitants que par les touristes. Le Ravel 
relie le Pont d’Erezée à Hotton. Malgré sa petite 
taille, Erezée a tout d’une grande. 

Pourtant, à la base, Erezée est une commune pas-
sablement isolée, à l’écart de toute grande voie 
de circulation dans la vallée de l’Aisne, au milieu 
du triangle Bastogne-Marche-Aywaille. La com-
mune, disséminée à l’extrême entre vingt-deux 
villages et hameaux, n’est traversée que par des 
routes secondaires, dont la plus importante est la 
N807 menant à Hotton ou à Manhay. 

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements 
ont influencé le développement démogra-
phique, économique et social d’Erezée.

En matière de démographie, la commune comp-
tait 3.232 habitants sur ses 78,44 km² au 1er janvier 
2016. D’une manière générale, la croissance a été 
constante, même si elle a connu quelques accé-
lérations et paliers. Soy est l’entité la plus peuplée 
de la commune. 1.374 personnes y sont actuelle-
ment domiciliées, soit 42.5 % des Erezéens. L’entité 
d’Erezée même enregistre presque 1.000 habi-
tants, soit 30% de la population de la commune. 
Mormont (511 habitants) et Amonines (369 habi-
tants) sont de plus petites entités.

Et pourtant, Erezée  a tout d’une grande ! En effet, 
la commune possède son hall sportif qui offre un 
panel de sports attractifs. Une crèche commu-
nale va voir le jour et un distributeur de billets est 
maintenant disponible sur la façade de l’Adminis-

tration communale. La caserne du Service d’In-
cendie a été agrandie et rénovée. Un centre mé-
dical a été inauguré, il assure une permanence 
sans rendez-vous.

Au niveau de l’activité économique, les habitants 
trouvent dans l’entité tout ce dont ils ont besoin 
avec une série de commerces : grande surface, 
boulangerie, boucherie, pharmacie, coiffeurs, 
centre de beauté, garage et différentes sociétés 
de constructions et de rénovations.

Des forges disparues depuis longtemps, un sec-
teur agricole en repli comme partout, une en-
treprise de mise en bouteille d’eau gazeuse 
employant, avant-guerre, une quarantaine de 
personnes (à Soy)..., l’emploi local appartien-
drait-il au passé dans la commune d’Erezée ? Pas 
vraiment puisque la commune compte de nom-
breuses sociétés actives en 2017. 

Les plus importantes en terme de nombre de per-
sonnes employées sont Collignon ENG, membre 
du Groupe Eiffage et spécialisée dans les grosses 
installations électriques (bâtiments scolaires, mili-
taires, complexes administratifs, stations d’épura-
tion d’eau avec automates, chaînes de montage 
en usines, etc.) et TSBV, spécialiste de la technique 
du béton coulé sur place (réalisation de différents 
types de voiries et d’éléments linéaires). 

Les produits locaux sont bien représentés. Avec 
ses eaux minérales, limonades et sirops parfumés, 
« La Source du Val d’Aisne » prend un nouvel essor. 
La fromagerie des Tourelles diversifie la gamme 
de ses produits : fromages affinés, fromages frais, 
yaourts… La Chocolaterie Defroidmont ne cesse 
de se développer avec un parcours apicole, une 
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journée du macaron,… La Brasserie Fantôme est 
une brasserie artisanale qui allie la qualité d’ac-
cueil à la diversité de ses produits.

Le tramway touristique de l’Aisne est l’attraction 
touristique phare d’Erezée. Il exploite un tronçon 
d’une authentique ancienne ligne vicinale ar-
dennaise. Au départ de la gare dotée de toutes 
les commodités modernes et dans laquelle se 
trouvent une cafétéria et un musée, des véhicules 
d’autrefois dont certains sont centenaires em-
mènent les visiteurs pour une balade dans la na-
ture à travers des paysages vallonnés épargnés 
par le temps. Longeant l’Aisne sur une bonne par-
tie de son trajet, le tramway permet de décou-
vrir une faune et une flore typiques de l’Ardenne 
belge.

Le principal acteur social sur la commune est le 
Centre public d’aide sociale. Il rend de nombreux 
services à la population, seul ou en association 
avec d’autres structures en matière d’héberge-
ment de personnes âgées, d’insertion sociale et 
professionnelle, de mobilité individuelle, d’aide à 
une vie autonome à domicile, d’économie des 
ménages,… La Maison de repos « le Home Philip-
pin » située à Amonines a une capacité initiale 
de 50 lits qui va être portée à 68 lits. Des travaux 
d’agrandissement et de rénovation lui permet-
tront d’accueillir à terme 120 résidents. Elle est 
gérée par l’Association Chapitre XII Les Arches, 
dépendant des CPAS de Hotton et d’Erezée.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 3.232 hab. (01/01/2016)
■ +310 hab. par rapport à 2006, soit +10,6%
■ Densité : 41,2 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 531 400 707 981 613

% 16,4% 12,4% 21,9% 30,4% 19,0%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Erezée

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 18 € 171.469 € 213.529 € n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+ 27,6% + 47,9% + 17,3% n.d.

Arrondissement 29 € 157.142 € 209.954 € 137.432 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 21.615 €
■  28 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)

So
u

rc
e

: S
P

F 
Ec

o
n

o
m

ie
So

u
rc

e
: S

P
P 

In
té

g
ra

tio
n

 S
o

c
ia

le



■ 103

9.0%
5.4%

12.3%

19.8%

15.0%

29.0%

9.6%

Commerce 9

Transport 0

Horeca 5.4

Services administratifs et
de soutien

12.3

Administration publique 19.8

Enseignement 15

Santé et action sociale 29

Autres services 9.6

 DEMANDE D’EMPLOI

165 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 45% de femmes ; 55% d’hommes 
■ 23% de moins de 25 ans ; 31% de 50 ans et plus 
■  31% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

37% depuis plus de 2 ans
■  41% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 568 salariés (30/06/2015) 
■ +2,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 374 indépendants (31/12/2015) 
■ +4,5%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Le secteur des services en détail
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Erezée

■  Taux de création (2015) = 8,5 %
■  Taux de radiation (2015) = 5,0 %
■  Soit 1,7 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  2 faillites en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 37 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.138 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 5.467 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 54

10-49 10

50-99 0

100+ 1

Total général 65
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.623 ha (hectares)
■  Soit 46% du territoire communal
■ Dont  58% de forêt privée  

 42% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 282 4.599 18.804 232.977

Créées 24 392 1.462 21.061

Radiées 14 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

8,5% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,0% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,71 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Briscol 1 5 10,4 0,0 100%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La géologie redressée et faillée rend l’exploitation 
malaisée, mais les grès de la Formation de Mirwart 
et ceux de la Formation d’Hampteau peuvent livrer 
une belle roche ornementale et des granulats de 
qualité.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

17.118 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  62% de Belges
 ■ 38% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 3 522

Hôtellerie 1 16

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
25 142

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 29 680

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

4 16

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 2 8

Source: ONE

24 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  16 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 21,8%
 ■  8 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 10,9%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Etalle peut sans conteste mettre en avant la 
convivialité de ses villages grâce au maintien 
des écoles et des maisons de villages dans l’en-
tité ainsi que le côté verdoyant de la commune 
avec son agriculture, ses forêts et ses réserves na-
turelles. Elle s’appuie également sur l’importance 
du nombre d’associations sportives, culturelles, 
caritatives ou autres prises en charge bénévole-
ment par les habitants de la commune.

Depuis 2009, le développement de la commune 
d’Etalle se poursuit dans la continuité des années 
précédentes. Le Grand-Duché de Luxembourg 
est toujours demandeur de main d’œuvre quali-
fiée entraînant un besoin en logements toujours 
bien présent. 

Sur le plan démographique, Etalle est une com-
mune jeune. 28% de sa population a moins de 
20 ans. La transformation des villages s’est pour-
suivie et même fortement amplifiée à partir de 
la fusion des communes en 1977. Le grand Etalle 
comptait alors 3.478 habitants. Au 30 juin 2009, on 
en dénombrait 5.469, une progression de l’ordre 
de 60 % ! Cela avait considérablement modifié la 
donne, d’autant plus que, comme partout dans la 
région limitrophe du Grand-Duché, les travailleurs 
frontaliers se sont multipliés. Grâce, notamment, 
à une politique de lotissements communaux et 
privés, de nouvelles rues sont apparues et même 
un « second village » : Vance. Au total, des cen-
taines de terrains à bâtir ont trouvé acquéreurs. 
Il a fallu adapter les infrastructures à cette « ex-
plosion » démographique : contournement nord 
et sud d’Etalle, voiries avec équipements, écoles, 
crèche et services de garderie, centres sportifs et 
bibliothèques disséminées sur le territoire... Au 1er 
janvier 2017, Etalle compte 5.785 habitants répartis 

sur les 7.810 ha des entités d’Etalle, Sainte-Marie, 
Villers-sur-Semois, Vance, Chantemelle et Buze-
nol. L’esprit villageois d’antan s’est évidemment 
modifié mais grâce aux infrastructures décen-
tralisées, dont des « maisons de village » partout, 
et surtout à ces lieux de vie et de rencontre que 
sont les écoles. Et la Commune continue à investir 
dans les bâtiments publics, que ce soit pour les 
infrastructures scolaires, sportives, culturelles ou 
autres.

Etalle persiste aussi à valoriser au mieux ses ri-
chesses naturelles, eau, bois et pierre, tout en les 
préservant et les gérant au mieux. La « Société gé-
nérale des grandes sources belges» a commencé 
la production de « Valvert » en 1992 et, après une 
croissance plutôt rapide, a aujourd’hui atteint 
son rythme de croisière. L’usine Valvert du groupe 
Nestlé Waters poursuit sa production avec une lé-
gère croissance. Le parc d’activités économiques 
de Gantaufet s’est complété par le passé avec 
des P.M.E. actives dans d’autres secteurs et deux 
autres parcs d’activités ont été créés à Huombois, 
pour la filière « bois » et à Sainte-Marie. Parmi les 
entreprises valorisant au mieux le secteur du bois, 
il convient de citer la Scierie Dusausoit reprise par 
la Société MOBIC. Les terrains sont concédés par 
baux emphytéotiques de 50 ans, génèrant ainsi 
des revenus pour la Commune tout en la laissant 
maître de son sol à long terme.

Il est à souligner que la commune d’Etalle a reçu 
les autorisations pour son plan communal d’amé-
nagement. En 2017, la phase I est en cours de ré-
alisation et la fin des travaux d’équipement pour 
un premier lotissement d’une cinquantaine de 
places à bâtir est programmée cette même an-
née 2017.



■ 107

Il n’en reste pas moins vrai que la commune 
d’Etalle a elle aussi plusieurs défis à relever en ma-
tière de développement économique :

À court terme : 

C’est la poursuite de la réalisation des besoins en 
équipement des zonings et de la mise à disposi-
tion de terrains aux entreprises par bail emphy-
téotique. C’est aussi la mise en place d’un PCDR 
qui a été autorisé par la Région wallonne.

À long terme :

A dater de 2017, le PCDR - Programme Communal 
de Développement Rural - évoqué ci-dessus va 
impliquer la commune pour les 10 années à ve-
nir. Et les défis majeurs sont l’agrandissement des 
zonings existants et la poursuite d’investissements 
dans les écoles, les voiries, les diverses infrastruc-
tures publiques… Sans oublier l’aide en terme de 
promotion et de soutien aux entreprises, aux PME 
ainsi qu’aux diverses associations.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.746 hab. (01/01/2016)
■ +429 hab. par rapport à 2006, soit +8,1%
■ Densité : 73,6 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.163 829 1.472 1.569 713

% 20,2% 14,4% 25,6% 27,3% 12,4%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Etalle

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 75€ 224.091€ 301.400€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+287,2% +55,8% +9,7% n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 29.115 €
■  17 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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8.5%
0.4%
1.6%

5.6%

19.8%

14.9%

41.4%

7.8%

Commerce 8.5

Transport 0.4

Horeca 1.6

Services administratifs et
de soutien

5.6

Administration publique 19.8

Enseignement 14.9

Santé et action sociale 41.4

Autres services 7.8

 DEMANDE D’EMPLOI

■196 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 53% de femmes ; 47% d’hommes 
■ 29% de moins de 25 ans ; 18% de 50 ans et plus 
■  40% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

26% depuis plus de 2 ans
■  22% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.279 salariés (30/06/2015) 
■ +11,8% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 372 indépendants (31/12/2015) 
■ -4,9%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Etalle

■  Taux de création (2015) = 8,4 %
■  Taux de radiation (2015) = 7,2 %
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit -4 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 48 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.883 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 5.053 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 105

10-49 16

50-99 4

100+ 3

Total général 128
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

478
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 4.004 ha (hectares)
■  Soit 51% du territoire communal
■ Dont  28% de forêt privée  

 72% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 332 2.826 18.804 232.977

Créées 28 193 1.462 21.061

Radiées 24 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

8,4% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

7,2% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,17 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Les seules roches à valoriser sur la commune sont 
les grès calcareux jurassiques, comme ceux de la 
carrière de Huombois. Ils occupent toute la moitié 
sud du territoire.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

Surfaces valorisables pour l’extraction de 903 ha. 
La répartition par type de pierre n’est pas dispo-
nible pour cette commune.

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

4.216 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  70% de Belges
 ■ 30% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 1 19

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
8 39

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 9 58

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 18

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

5 20

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 5 18

Source: ONE

56 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  38 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 26,3%
 ■  18 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 12,5%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)

41.9% 40.7% 41%

31.3%
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Fauvillers cumule des attraits sur les plans éco-
nomiques et touristiques avec notamment le fait 
d’être traversée par la N4, ce qui en facilite l’ac-
cès et située près de la E25 via Cobreville.

En matière de démographie, la commune de 
Fauvillers, après une croissance rapide entre 1990 
et 2010, a connu une croissance plus modeste 
depuis 2010. Depuis deux ans, la pression immobi-
lière se fait à nouveau sentir. Afin d’anticiper cette 
évolution et permettre d’accueillir au mieux les 
nouveaux habitants, en renforçant la qualité de 
vie dans les villages et la présence de services, le 
conseil communal a adopté en 2017 un schéma 
de structure qui réfléchit à l’aménagement ration-
nel du territoire.

Sur le plan de l’économie, la commune de Fauvil-
lers bénéficie de la proximité avec le Grand-Du-
ché du Luxembourg, avec des prix encore rela-
tivement bas au niveau foncier et un cadre de 
vie préservé. Le cœur du village de Fauvillers se 
redynamise avec l’accueil de nombreux ser-
vices, notamment dans le domaine médical : 
une maison médicale, un cabinet dentaire, une 
ophtalmologue, deux coiffeuses. À proximité de 
l’école communale, une crèche est en projet. De-
puis 2009, la commune a renforcé son tissu éco-
nomique local. Cela s’est traduit, dès 2014, par la 
constitution d’une Agence de Développement 
Local (ADL) avec trois autres communes : Vaux-
sur-Sûre, Martelange et Léglise. Ce sont quatre 
communes de taille modeste qui, regroupées, re-
présentent un territoire de 15.000 habitants, avec 
des forces et des défis similaires.

L’objectif de l’ADL est de dynamiser l’économie 
sur ce territoire rural et de renforcer les services qui 
sont proposés. Cela se traduit par diverses initia-
tives, la participation à des actions de promotion 
(Week-end Wallonie-Bienvenue, week-end de la 
viande…), la mise en place d’un marché du ter-
roir tournant dans les quatre entités, l’émission de 
chèques-commerces à destination des habitants 
et valables auprès des commerces participants, 
le soutien aux démarches administratives des en-
trepreneurs...

Si le tourisme fait partie intégrante de l’écono-
mie, Fauvillers présente là encore quelques atouts 
dont la qualité de son environnement et de ses 
paysages. La commune de Fauvillers est consti-
tuée de 13 villages, posés sur les flancs de la val-
lée de la Sûre, entre des zones de pâturage et la 
forêt d’Anlier. Ces villages offrent la possibilité de 
nombreuses balades en forêt ou dans la nature, à 
la rencontre d’espèces naturelles remarquables.

Fauvillers est un lieu idéal pour le tourisme vert et 
doux. L’accessibilité en mobilité douce se concré-
tise par le Ravel traversant la commune qui sera fi-
nalisé en 2018-2019. L’itinéraire Eurovélo 5, qui relie 
Londres à Brindisi, traverse le territoire depuis Hol-
lange, Strainchamps et Bodange, jusqu’à Wisem-
bach. La commune compte deux établissements 
Horeca de qualité : le Château de Strainchamps 
(une étoile au Michelin) et le Martin Pêcheur, un 
centre de soins, « Mon être sensiel », et de nom-
breux gîtes.

Au niveau social, la vie associative et culturelle 
est portée par les villageois. Chaque village 
conserve ses fêtes traditionnelles (kermesses, 
grands feux), qui ponctuent le rythme des saisons. 
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Dans le cadre de la programmation PCDR (2005-
2015), les cœurs de village de la commune ont 
été renforcés pour permettre le maintien et le dé-
veloppement de la vie culturelle et associative. 
Une maison rurale est en cours d’aménagement 
à Fauvillers, des maisons de village peuvent ac-
cueillir des activités dans les villages de Hollange, 
Strainchamps, Tintange, Sainlez et Honville.

Au niveau social encore, le CPAS a mis en place 
chaque semaine une journée d’animation pour 
les ainés de la commune. Ceux-ci sont aussi fort 
actifs au sein de la Commission Consultative des 
ainés, qui organise chaque année le Concert de 
printemps qui accueille des musiciens classiques 
d’un rang international, et qui participe à des 
activités intergénérationnelles avec les enfants 
des écoles. Pour lutter contre l’isolement des per-
sonnes âgées notamment, le CPAS a souscrit à la 
Locomobile, un taxi social qui permet de faciliter 
les déplacements et l’accès aux centres urbains.

Fauvillers n’en a pas moins plusieurs défis à relever 
à court et long terme pour assurer son dévelop-
pement économique : 

À court terme :  

-  Le développement de la zone économique de 
Malmaison. Elle est appelée à se développer, 
grâce à sa proximité avec la Nationale 4, qui 
vient d’être rénovée. Un projet est à l’étude chez 
Idélux.

-  Le renforcement des circuits courts. Les actions 
de l’ADL ont permis de donner une visibilité à ces 
initiatives et à ces produits de se faire connaitre 
(affichage dans les lieux publics, marchés du ter-
roir, chèques-commerces). 

-  Pour renforcer l’offre touristique, en se basant sur 
les forces de la commune (qualité des paysages, 
slow tourisme), un projet est sur la table : l’amé-
nagement de 70 hectares de bois communaux 
en circuits de promenade, permettant l’obser-
vation de l’avifaune, l’arrêt dans des zones de 
détente, de pique-nique...

À long terme :  

-  Dans le cadre du prochain PCDR (2018-2028), de 
nouveaux objectifs économiques pourront être 
poursuivis afin de renforcer l’offre économique 
et la solidité du tissu actuel. 

-  Réflexion sur un atelier rural qui pourrait servir à 
accueillir des entreprises qui se lancent, réflexion 
sur des espaces de travail partagés et à dis-
tance. 

-  Un travail sera réalisé également pour accom-
pagner le monde agricole, qui est en transition. 
Dans le cadre de l’ADL, l’enjeu est de réfléchir à 
des formules pour aider à la reprise des exploita-
tions par des jeunes agriculteurs. Le parc naturel 
est mobilisé aussi pour permettre la diversifica-
tion (filière épeautre...) au sein des exploitations 
dans un souci de durabilité et de respect de l’en-
vironnement.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.237 hab. (01/01/2016)
■ +233 hab. par rapport à 2006, soit +11,6%
■ Densité : 30,2 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 470 291 604 585 287

% 21,0% 13,0% 27,0% 26,2% 12,8%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Fauvillers

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 29€ 156.000€ n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+115,9% +61,9% n.d. n.d.

Arrondissement 26€ 163.041€ 229.489€ 173.508€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 27.497 €
■  14 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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11.5%

7.9%

2.4%

20.0%

13.3%

33.3%

11.5%

Commerce 11.5

Transport 0

Horeca 7.9

Services administratifs et
de soutien

2.4

Administration publique 20

Enseignement 13.3

Santé et action sociale 33.3

Autres services 11.5

 DEMANDE D’EMPLOI

■79 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 52% de femmes ; 48% d’hommes 
■ 21% de moins de 25 ans ; 21% de 50 ans et plus 
■  34% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

27% depuis plus de 2 ans
■  35% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 194 salariés (30/06/2015) 
■ -1,0% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 195 indépendants (31/12/2015) 
■ -12,6%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Fauvillers

■  Taux de création (2015) = 3,6%
■  Taux de radiation (2015) = 4,7%
■  Soit 0,7 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  2 faillites en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités)   38    702   2.352 

Surface agricole 
utile (Hectares)

 2.316     40.964    139.464 

Bovins (Têtes)   6.279    109.243 327.249 
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 35

10-49 5

50-99 0

100+ 0

Total général 40
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

343

273

66 63

8 2

<1ha 1-5ha 5-10ha 10-50ha 50-100ha >100ha
0

50

100

150

200

250

300

350

400

So
u

rc
e

 : 
G

IG
 d

e
 la

 p
ro

vi
n

c
e

 d
e

 L
u

xe
m

b
o

u
rg

■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.303  ha (hectares)
■  Soit 45% du territoire communal
■ Dont  97% de forêt privée  

 3% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 169 3.860 18.804 232.977

Créées 6 283 1.462 21.061

Radiées 8 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

3,6% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,7% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,75 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.



■ 117

■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Les grès de la Formation de Vireux, largement dis-
ponibles, sont à valoriser comme granulats pour 
le BTP. Certains schistes peuvent fournir une belle 
pierre ornementale (moellon, dallage, copeaux de 
schiste).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

7.616 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  74% de Belges
 ■ 26% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 2 36

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
10 46

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 12 82

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

4 16

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 3 11

Source: ONE

27 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  16 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 24,8%
 ■  11 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 17,1%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Florenville est une commune vivante et accueil-
lante dont la dynamique économique et com-
merciale est  multiple et axée sur les atouts d’un 
territoire dont les spécificités sont liées autant à 
ses acteurs locaux qu’à la richesse de son patri-
moine et de ses ressources  naturelles.

La commune de Florenville dispose de nombreux 
atouts en matière de valorisation rurale en ayant 
su jouer de son attrait paysager et touristique, ap-
puyé par sa situation géographique stratégique 
aux portes de la France et en grande périphérie 
du Luxembourg. La facilité transfrontalière de la 
commune, même si elle est moins marquée par 
l’empreinte luxembourgeoise que pour la France,  
constitue un intérêt non-négligeable en termes 
d’emploi pour une frange importante des rési-
dents français. Parallèlement à l’emploi, les effets 
de polarisation du Grand-Duché n’ont pas d’im-
pact aussi prononcé sur les prix du foncier que sur 
la partie est du territoire de la province et l’accès 
à la propriété est donc nettement plus aisé pour 
les jeunes ménages ou les populations à revenus 
belges moyens. 

En ce qui concerne le développement de l’éco-
nomie, Florenville compte plusieurs PME et TPE  très 
dynamiques et renommées. Elles offrent un em-
ploi souvent spécialisé, tant dans la technologie 
(échangeurs de chaleur), que dans l’agro-ali-
mentaire (salaisons) mais également dans le 
développement de plus petites entreprises telles 
que les micro-brasseries, produits de bouche 
(chocolats), Horeca,…

Par ailleurs, Florenville-centre conserve un tissu 
économique de premier ordre grâce à sa forte 
dynamique commerciale (ouverture domini-

cale, Association de Commerçants,…) et draine 
une activité florissante au niveau des petits com-
merces de proximité tout en développant harmo-
nieusement une politique d’implantation de plus 
grandes enseignes.

La ville mixte judicieusement les fonctions dans 
ses nouvelles zones d’aménagement et établit un 
juste équilibre entre les zones d’habitat, zones arti-
sanales et zones commerciales. Cette mixité per-
met également de mutualiser les infrastructures et 
de rendre le tissu urbanistique très homogène. 

Florenville s’est judicieusement dotée d’outils de 
développement économique de proximité à 
travers la création d’un Plan Communal de Dé-
veloppement Rural mais aussi d’une ADL (en 
partenariat avec la ville de Chiny). L’Agence de 
Développement Local s’articule ainsi entre l’Ad-
ministration communale, les commerçants, les 
entreprises, les porteurs de projets et les parte-
naires actifs tels que Maison de Tourisme, SI, UCM, 
Idélux, Challenge,…

Par ailleurs, et  à l’instar de  9 autres communes, 
Florenville capitalise également sur une action 
d’envergure pour l’identité d’un territoire gaumais 
proactif et visionnaire en adhérant à la politique 
de Développement Rural portée par le Parc Na-
turel de Gaume. Elle bénéficie ainsi des  retom-
bées de financements divers de la Région Wal-
lonne, de l’Europe, des Interregs,…pour valoriser 
et propulser son territoire dans une perspective 
à l’échelle  transcommunale, transfrontalière et 
même européenne.
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Le tourisme est un secteur d’activités performant 
sur l’entité grâce à un important patrimoine fores-
tier, la présence de la Semois, les randonnées et 
circuits balisés, ainsi que toute une offre Horeca 
très présente, diversifiée et professionnelle. L’attrait 
dynamique de la région et son patrimoine natu-
rel attirent également des activités prestigieuses 
telles que le passage du Rallye des Ancêtres, 
l’organisation d’un Trail International,  le Festival 
International des Arts de la Rue à Chassepierre, 
mais également un folklore dont le rayonnement 
se diffuse bien au-delà de l’entité tel que le cé-
lèbre cortège carnavalesque de la mi-carême, le 
traditionnel feu d’artifice du 15 août ou encore la 
fête de la Pomme de terre. Le belvédère offre un 
panorama unique sur la Gaume et ses environs 
en dévoilant ses célèbres Cuesta, particularités 
géologiques propres à son identité Gaumaise. 
Enfin, comment ne pas évoquer le pôle attractif 
le plus important de la commune de Florenville : 
l’abbaye d’Orval. 

Au niveau social, la Ville a depuis longtemps opté 
pour le développement d’une politique sociale 
qui en fait une référence. La fusion des communes 
a amené dans son giron le home pour personnes 
âgées « St Jean-Baptiste » de Villers-devant-Orval 
qui s’est ainsi ajouté à celui de « La Concile ». La 
Ville s’est attelée à financer une extension impor-
tante des bâtiments destinés à une population 
souffrant de la maladie d’Alzheimer. Le home « 
La Concile » fera à son tour l’objet d’importants 
travaux de reconversion dans un avenir proche. 

La Commune a également fait l’acquisition du bâ-
timent de la poste, et suite aux différents travaux 
de reconversion de l’ensemble, pourra ainsi dou-

bler la capacité de la crèche locale créant ainsi 
des facilités à destination de jeunes couples du 
territoire souhaitant s’implanter sur la commune.

9.000 hectares de forêts et 15.000 hectares de 
territoire communal font de Florenville une com-
mune rurale, qui compte encore plusieurs exploi-
tations agricoles d’envergure, dont les produits 
sont connus et unanimement  appréciés, tant au 
niveau de l’agriculture « bio » que de l’agriculture 
traditionnelle et du petit élevage, voire de pro-
duits dérivés de l’agriculture, comme le fromage.

On citera évidemment en premier lieu la célèbre 
pomme de terre, la « Plate de Florenville » qui a ob-
tenu la reconnaissance européenne IGP (Identité 
Géographique Protégée). Le précieux tubercule 
est régulièrement mis à l’honneur sur l’étal des 
produits wallons d’exception et une fête très po-
pulaire lui est consacrée le deuxième dimanche 
d’octobre sur la Grand’ Place de Florenville.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.632 hab. (01/01/2016)
■ +183 hab. par rapport à 2006, soit +3,4%
■ Densité : 38,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 901 655 1.233 1.524 1.319

% 16,0% 11,6% 21,9% 27,1% 23,4%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Florenville

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 24 € 120.265 € 188.111 € n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+ 71,9% + 33,8% + 33,5% n.d.

Arrondissement 44 € 150.145 € 245.261 € 158.147 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 20.694 €
■  49 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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20.6%

2.9%

9.4%

7.3%

26.1%

12.5%

7.4%

13.7%

Commerce 20.6

Transport 2.9

Horeca 9.4

Services administratifs et
de soutien

7.3

Administration publique 26.1

Enseignement 12.5

Santé et action sociale 7.4

Autres services 13.7

 DEMANDE D’EMPLOI

■301 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 44% de femmes ; 56% d’hommes 
■ 22% de moins de 25 ans ; 27% de 50 ans et plus 
■  32% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

36% depuis plus de 2 ans
■  48% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.044 salariés (30/06/2015) 
■ -1,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 527 indépendants (31/12/2015) 
■ -4,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Florenville

■  Taux de création (2015) = 7,5%
■  Taux de radiation (2015) = 5,2%
■  Soit 1,4 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  3 faillites en 2016, soit -5 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 63 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.685 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 7.741 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 148

10-49 22

50-99 1

100+ 1

Total général 172
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

289
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1 10
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 8.902  ha (hectares)
■  Soit 61% du territoire communal
■ Dont  38% de forêt privée  

 62% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 439 2.826 18.804 232.977

Créées 33 193 1.462 21.061

Radiées 23 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,5% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,2% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,43 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Florenville 6 40 16,1 10,7 29%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Au nord, on trouve quantité de grès pour des 
concassés (BTP). Ailleurs, le grès calcareux de Fon-
tenoille (2 carrières) est valorisé comme roche orne-
mentale avec un potentiel marbrier certain.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

66.863 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  53% de Belges
 ■ 47% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 2 738

Hôtellerie 7 213

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
55 245

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 1 39

Total général 65 1.235

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 12

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

3 12

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

24 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  24 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 19,5%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Gouvy
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L’attractivité de la commune de Gouvy est liée à 
son environnement et sa nature mais aussi à la 
présence de trois Zonings industriels. La commune 
de Gouvy, c’est aussi une centaine d’associations 
socioculturelles, des villages de la Musique, des 
Festivals, de Jazz et de Reggae et des associa-
tions centrées sur la musique.

En matière de démographie, au 1er janvier 2016, 
la commune comptait une population, concen-
trée dans les entités de Gouvy, Limerlé, Courtil et 
Beho, de 5.156 habitants, soit une densité de 31,2 
habitants par km². Gouvy présente une popula-
tion légèrement plus jeune que les communes 
voisines (Burg-Reuland, Houffalize et Vielsalm) et 
que la Région wallonne, s’expliquant principale-
ment par l’arrivée de jeunes couples travaillant 
au Grand-Duché de Luxembourg. Au 1er janvier 
2015, la commune comptait 2.044 ménages. Sur 
les 20 dernières années, la croissance du nombre 
de ménages était de l’ordre de 1 %. En consi-
dérant une évolution similaire sur les 20 années 
à venir, la commune de Gouvy compterait 467 
ménages supplémentaires d’ici 2035. Bien que 
la population à Gouvy présente un profil plus 
jeune, l’évolution de la répartition de la popula-
tion par classe d’âge entre 2001 et 2015 indique 
une augmentation de la population plus âgée de 
Gouvy qui sera confrontée tôt ou tard à un vieillis-
sement de sa population, avec des implications 
sur les services actuellement proposés (écoles) 
et d’autres qu’il conviendra de renforcer voire de 
créer (logements pour personnes âgées).

La commune compte, sur son territoire, 3 parcs 
d’activités économiques gérés par IDELUX.

- Un important parc d’activités économiques, 

à vocation transfrontalière : La Porte des Deux 
Luxembourg, à Deiffelt.

- Le « Pôle Ardenne Bois », parc d’activités spé-
cialisé dans cette filière, le plus important de la 
région. Il s’agit d’un parc d’activités bimodal cen-
tré sur le secteur de la première transformation du 
bois et sur les transformations secondaires en pro-
duits dérivés. Il existe un grand potentiel de déve-
loppement sur le site puisque moins de 20 % de la 
surface est actuellement occupée.

- Le Parc d’activités de Courtil.

Le commerce dans l’entité est peu développé no-
tamment du fait de la concurrence exercée par 
les centres commerciaux Knauff et Massen (une 
centaine d’enseignes à la frontière de la com-
mune). Le commerce de proximité, indispensable 
à la vie de l’entité doit cependant être maintenu 
au sein des villages et notamment dans le centre 
de Gouvy qui constitue un noyau commercial in-
téressant bien qu’en perte de vitesse.

Au niveau social, le CPAS est l’acteur important 
de la commune. En plus des services de base 
d’un CPAS, et celui de coordination avec d’autres 
services d’aide aux personnes et d’orientation 
vers plus d’autonomie, il s’investit dans la distribu-
tion des repas chauds à domicile. L’asbl « ça roule 
pour tous » a pris en charge la partie mobilité et 
isolement et permet ainsi à des personnes sans 
véhicule de se rendre à ses rendez-vous médi-
caux et administratifs.

La Commune dispose sur son territoire de deux 
centres d’accueil de réfugiés. Le centre FEDASIL 
de Bovigny est un centre ouvert qui est installé 
dans une ancienne base de l’OTAN disposant de 
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430 places; 60 emplois y ont été créés. Le second, 
le centre d’accueil de la Croix-Rouge de Beho, a 
une capacité de 70 places.

On dénombre à Gouvy plus de 70 associations 
culturelles subventionnées par la Commune, 
preuves de sa vitalité associative. Pour soutenir 
cette vitalité, la Commune propose des subven-
tions communales, le prêt de matériel pour les 
manifestations, elle dispose d’un service culturel 
et elle a acquis en 2014 le « château de Gouvy 
» infrastructure centralisée sur la commune dans 
le but de développer un outil à destination des 
services culturels et sociaux sur la commune. Une 
bibliothèque ainsi qu’une ludothèque sont dispo-
nibles sur la commune en plus du passage du bi-
bliobus. Des cours d’informatique sont dispensés 
à l’Espace Public Numérique de Gouvy. 18 salles 
de village dont 14 publiques sont à la disposition 
des associations et des habitants.

On dénombre à Gouvy 27 associations sportives 
subventionnées par la Commune. Un projet d’in-
frastructure sportive existe sur Gouvy concernant 
la construction d’un hall multisport qui est prévue 
à proximité du nouveau terrain synthétique de 
football à Gouvy. Comme dans de nombreuses 
communes rurales, certaines activités culturelles 
restent ponctuelles et difficilement pérennes.

Le Conseil Communal, à l’unanimité des membres 
présents, a décidé de ratifier la Convention des 
maires, visant -20 % de consommation d’énergie, 
-20 % d’émission de gaz à effet de serre, +20 % de 
production d’énergies renouvelables à l’horizon 
2020. Le but est également d’associer les citoyens 
dans le développement et la réalisation de la po-
litique énergétique européenne.

Les écoles de Bovigny, de Cherain, d’Ourthe 
et de Beho, la station de traitement d’eaux de 
Montleban et l’Administration communale sont 
équipées de panneaux photovoltaïques qui pro-
duiront au total 60.000 kW par an. Les écoles de 
Cherain et Bovigny sont équipées de chaudières 
à plaquettes. Les locaux de l’Administration com-
munale, de l’école de Beho et de l’école d’Our-
the sont à présent équipés d’un système de té-
légestion et de contrôle du chauffage, réglable 
pièce par pièce, installations subventionnées à 85 
% par la Région wallonne.

A terme, les défis du développement écono-
mique consistent à développer la mise à disposi-
tion de connexions internet rapides partout sur le 
territoire communal, améliorer la couverture 4G, 
poursuivre le développement du pôle Ardenne 
Bois en favorisant l’utilisation du Chemin de fer 
et le transport bimodal, agrandir le Zoning Porte 
des Deux Luxembourg. En matière de mobilité, 
un plan de mobilité intercommunal est en cours 
de réalisation avec la commune de Vielsalm ain-
si qu’un plan d’aménagement interne à Gare et 
P.C.A. Bastin. Pour l’eau, Gouvy souhaite dévelop-
per et maintenir à niveau son réseau ainsi qu’aug-
menter ses capacités de production en fonction 
des besoins. La poursuite du développement de 
l’accueil de la petite enfance fera également 
partie des priorités.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.156 hab. (01/01/2016)
■ +466 hab. par rapport à 2006, soit +9,9%
■ Densité : 31,2 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.001 699 1.355 1.264 837

% 19,4% 13,6% 26,3% 24,5% 16,2%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Gouvy

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 27€ 164.834€ 185.625€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+152,5% +51,4% +19,0% n.d.

Arrondissement 26€ 163.041€ 229.489€ 173.508€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.141 €
■  20 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

246 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 53% de femmes ; 47% d’hommes 
■ 23% de moins de 25 ans ; 20% de 50 ans et plus 
■  41% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

27% depuis plus de 2 ans
■  36% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 738 salariés (30/06/2015) 
■ +35,7% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 487 indépendants (31/12/2015) 
■ -7,4%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Gouvy

■  Taux de création (2015) = 11,2%
■  Taux de radiation (2015) = 6,3%
■  Soit 1,8 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  7 faillites en 2016, soit +6 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 103 702 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

5.559 40.964 139.464

Bovins (Têtes) 14.618 109.243 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 89

10-49 16

50-99 2

100+ 0

Total général 107
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 6.987 ha (hectares)
■  Soit 42% du territoire communal
■ Dont  82% de forêt privée  

 18% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 429 3.860 18.804 232.977

Créées 48 283 1.462 21.061

Radiées 27 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

11,2% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,3% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,78 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Courtil 26       175 26,5 7,8 62%

Pôle Ardenne Bois 1         70 109,7 50,6 28%

Porte des 2 Luxembourg 6         34 10,9 1,0 86%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La Formation de Laroche se trouve en zone pro-
pice à l’exploitation d’un bon gisement qui pourra 
livrer des schistes ardoisiers de qualité ornementale 
(moellon, dallage, copeaux de schiste), voire mar-
brière.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

64.843 nuitées dans les établissements touris-
tiques en 2015 dont : 
 ■  64% de Belges
 ■ 36% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 201

Hôtellerie 1 24

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
44 574

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 46 799

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

8 32

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 12

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

44 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  32 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 24,4%
 ■  12 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 9,2%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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La situation géographique de Habay par rapport 
aux transports est sans nul doute un de ses atouts 
majeurs.  La commune de Habay dispose de 
deux sorties sur l’E411, la 28b à hauteur de Rulles 
et la 29 à hauteur de Habay-la-Neuve (avec une 
aire destinée au co-voiturage).  Cette proximité 
à l’autoroute réduit les temps de parcours pour 
rejoindre les grandes villes : Arlon est à 15 min, 
Luxembourg-Ville à 35 min, Libramont 25 min et 
Namur à 1h.  A Marbehan se trouve la principale 
gare de la commune et de Gaume.  Les trains « 
IC » entre Bruxelles et Luxembourg y font arrêt.  
De nombreuses lignes de bus desservent Marbe-
han-gare et relie le territoire communal aux diffé-
rentes villes de la région : Arlon, Virton, Florenville 
et Neufchâteau.

Le patrimoine naturel et historique de Habay 
constitue une autre source d’attractivité pour la 
commune.  Les nombreux étangs, la proximité de 
la Forêt d’Anlier, les forges et le château du Pont 
d’Oye, la Villa Gallo-romaine de Mageroy font 
de la Commune un lieu idéal pour les prome-
neurs et les amateurs d’histoire. Les festivités et 
événements contribuent également à l’attrac-
tivité de la commune et la font connaître bien 
au-delà de ses frontières.  Le Carnaval de Habay-
la-Neuve qui a lieu en avril et clôture la saison 
des carnavals de la province de Luxembourg, 
le Challenge Delhalle qui rassemble mi-juin près 
de 2.000 coureurs, la Bénédiction de la forêt le 
3ième dimanche de septembre, le Festival Gé-
nération 80-90 qui se déroule le 4ème week-end 
de septembre à Marbehan et qui programme 
des chanteurs et groupes des années 80-90, 
Brassigaume qui, le 3ième Week-end d’octobre, 
rassemble  à Marbehan 26 maîtres-brasseurs de 

Belgique et d’ailleurs et font déguster leurs créa-
tions...

La Commune de Habay s’investit dans de nom-
breux secteurs : Programme Communal de Déve-
loppement Rural (PCDR), le Programme Commu-
nal de Développement de la Nature (PCDN), le 
Plan de Cohésion sociale Habay-Tintigny (PCS), 
Commune du commerce équitable, programme 
de réinstallation des réfugiés,  l’Agence de Dé-
veloppement Local Habay-Tintigny (ADL), Parc 
Naturel Haute Sûre et Forêt d’Anlier, Pôle Énergie, 
Maison du Tourisme, Œuvres sociales (accueil ex-
tra-scolaire et préparation des repas scolaires), 
Conseil communal des Aînés,….

Au niveau démographique, la commune de 
Habay a connu une forte croissance de popu-
lation depuis la fin des années 90 jusqu’en 2010. 
Depuis cette date, on observe toujours une crois-
sance mais nettement plus lente.  Ceci s’explique 
par une relative rareté des terrains à bâtir.  Dans 
un futur proche, de nouveaux quartiers vont voir 
le jour à Habay-la-Neuve et Marbehan, ce qui 
va, sans nul doute, donner un nouvel élan à cette 
croissance.  La population de Habay se caracté-
rise par une proportion plus importante de mé-
nages actifs avec enfants par rapport aux chiffres 
de l’échelle wallonne.  

Au niveau économique, Habay enregistre un bon 
développement commercial incarné surtout par 
l’apparition de nouvelles cellules sur Habay-la-
Neuve. Depuis 2011, la Commune de Habay en 
partenariat avec la Commune de Tintigny, s’est 
dotée d’une ADL qui a pour but de booster le dé-
veloppement économique et la création d’em-
plois.  Le taux de chômage est relativement bas 
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par rapport à la moyenne régionale.  La moitié 
de la population active travaille au Grand-Du-
ché de Luxembourg.  Le tissu économique local 
est essentiellement constitué de PME dont les sec-
teurs de la construction et du transport en sont les 
meilleurs représentants.  Il  y a deux parcs d’acti-
vités d’économiques sur le territoire communal, « 
Les Coeuvins » à Habay-la-Neuve géré par l’Inter-
communale IDELUX et le parc « Porte de Gaume » 
géré par la Commune. Sur le plan des projets me-
nés depuis plusieurs années, la Commune, avec 
l’ADL, a développé un projet de chèques-com-
merces qui vise à augmenter la part des revenus 
des habitants et qui sont consommés dans les 
commerces de la Commune.  En 2016, Les com-
merçants et entreprises de Habay viennent de 
créer leur association « AB C Top », preuve de leur 
dynamisme.

Au niveau social, il existe à Habay de nombreuses 
structures d’accueil dédiées à l’enfance (crèches, 
maisons d’enfants, écoles,..).  Avec la Commune 
de Tintigny, Habay dispose d’un PCS qui a pour 
mission de mener des actions pour améliorer la 
cohésion sociale entre les citoyens.  Une maison 
médicale, une « maison de santé », deux maisons 
de repos et une maison de jeunes, une agence 
locale pour l’emploi et son aile Titres Services sont 
également actives. Le CPAS a également ouvert 
une épicerie sociale en partenariat avec la Croix 
rouge. 

Au niveau culturel et sportif, Habay a la chance 
de bénéficier d’un Centre culturel qui rayonne 
également sur les Communes voisines moins 
équipées. Une bibliothèque et 4 points lectures 
assurent, sur l’ensemble du territoire, le dévelop-

pement de la lecture tel que le demande la Fé-
dération Wallonie Bruxelles. Le cinéma « Le Foyer 
» à Habay-la-Vieille est une fierté pour la com-
mune.  De nombreux sports sont accessibles aux 
jeunes et moins jeunes grâce aux nombreuses 
infrastructures : Complexe « Le Pachis », clubs de 
football, gymnastique, basket, ping-pong, tennis, 
arts martiaux, natation, marcheurs, …

Au niveau du développement à court terme, deux 
défis majeurs ont été identifiés. En premier lieu, Il 
est nécessaire de relancer une dynamique posi-
tive au sein du Parc d’activités économiques de 
Marbehan « Porte de Gaume ». Le plus gros bâ-
timent du parc est vide et il tombe à l’abandon.  
Le second défi vise à mieux exploiter le potentiel 
touristique de la commune.  Pour ce faire, deux 
projets sont prévus.  La création d’une voie lente 
« la Transhabaysienne » reliant Habay à Marbe-
han.  Le second projet vise à réhabiliter un ancien 
étang à Habay-la-Neuve en un lieu tant dédié 
à l’observation de la nature qu’à la pratique de 
la baignade.  D’autres projets touristiques pour-
raient se développer rapidement. A long terme, 
en 2025, Vivalia compte implanter l’unique hôpi-
tal pour la partie « Centre-Sud » de la province 
sur le territoire d’Habay.  Pour la Commune, le 
défi sera d’accompagner au mieux le dévelop-
pement économique et démographique qui va 
en découler.

Au niveau du développement durable, citons la 
mise en place d’un pôle énergie, l’aménagement 
de potagers partagés, la création du marché bio 
« L’Été des Saveurs locales » et le développement 
de projets de réseaux de chaleur pour des quar-
tiers de tailles variées.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 8.380 hab. (01/01/2016)
■ +602 hab. par rapport à 2006, soit +7,7%
■ Densité : 80,9 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.743 1.156 2.231 2.118 1.132

% 20,8% 13,8% 26,6% 25,3% 13,5%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Habay

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 74 € 171.018 € 263.841 € 160.389 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 132,9% + 30,9% + 15,5% n.d.

Arrondissement 44 € 150.145 € 245.261 € 158.147 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 28.736€
■  41 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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14.1%

6.3%

7.3%

3.5%

11.1%
30.6%

15.1%

12.0%

Commerce 14.1

Transport 6.3

Horeca 7.3

Services administratifs et
de soutien

3.5

Administration publique 11.1

Enseignement 30.6

Santé et action sociale 15.1

Autres services 12

 DEMANDE D’EMPLOI

294 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ; 49% d’hommes 
■ 25% de moins de 25 ans ; 18% de 50 ans et plus 
■  37% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

29% depuis plus de 2 ans
■  32% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.405 salariés (30/06/2015) 
■ +22,6% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 460 indépendants (31/12/2015) 
■ +10,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Habay

■  Taux de création (2015) = 7,8%
■  Taux de radiation (2015) = 7,5%
■  Soit 1 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit +1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 32 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.859 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 4.115 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 147

10-49 37

50-99 3

100+ 0

Total général 187
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 6.097 ha (hectares)
■  Soit 59% du territoire communal
■ Dont  26% de forêt privée  

 74% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 386 2.826 18.804 232.977

Créées 30 193 1.462 21.061

Radiées 29 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,8% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

7,5% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,03 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Les Coeuvins 21 271 48,5 4,8 88%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Habay présente une configuration urbanistique 
et géologique défavorable, sauf au nord-est pour 
les grès durs de la Formation de Mirwart (concassé 
pour le BTP) ou les schistes ardoisiers (ornementale).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

7.353 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  64% de Belges
 ■ 36% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 39

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
10 49

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 11 88

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 18

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

2 8

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 4 75

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 8 32

Source: ONE

133 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  26 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 10,7%
 ■  107 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 43,9%
Plan Cigogne : 
 ■  +12 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Herbeumont
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Quatre éléments définissent l’attractivité d’Her-
beumont : un cadre de vie exceptionnel avec des 
opportunités à développer au niveau touristique, 
une nature préservée et authentique, riche en di-
versité (paysage, eau, forêt, vallée), un passé his-
torique riche en patrimoine et une capacité d’hé-
bergements (gîtes, chambre d’hôtes) de plus en 
plus grande et de qualité.

Depuis 2009, en matière de démographie, on 
constate une légère augmentation du nombre 
d’habitants qui s’explique par le flux de personnes 
qui arrivent de l’extérieur et non le nombre de 
naissances. Il y a un contraste sur l’évolution de 
la population, en diminution à Herbeumont mais 
en augmentation dans les « villages du plateau » 
qui s’explique par la proximité de ces derniers des 
axes routiers et de l’emploi. 

Sur le plan économique, la diminution des com-
merces de proximité sur Herbeumont est liée à 
l’absence de repreneur lors de la fin d’une acti-
vité. On constate toutefois une tendance à la di-
versification et la création d’emplois locaux, dans 
des secteurs variés comme l’agriculture, la forêt, 
les parcs et jardins, les produits du terroir, l’Horeca, 
etc., que ce soit en activité principale ou com-
plémentaire. 

L’augmentation du nombre de gîtes et projets 
de chambres d’hôtes entraîne aussi la création 
d’emplois au vu des services offerts : petits déjeu-
ners, tables d’hôtes, découverte des produits du 
terroir, de l’environnement… 

Le développement d’une station de trail en réseau 
avec les stations trail françaises et la mise en ac-
tivité d’une zone de loisirs sont autant d’éléments 
positifs garants de retombées économiques.

Sur le plan social, il faut constater un manque cru-
cial de mobilité avec l’impossibilité d’aller en for-
mation ou de se rendre au travail sans voiture, une 
hausse sensible des bénéficiaires du RIS et l’aug-
mentation de la pauvreté, un taux de chômage 
élevé. Pour répondre à ce besoin de mobilité, Her-
beumont adhère au service de taxi social au tra-
vers de sa participation au projet « Locomobile ».

Herbeumont a vu la création d’un service de 
co-acceuil pour les enfants de 0 à 3 ans en colla-
boration avec le « Bilboquet » et celle d’un lieu de 
parole pour accompagner les familles et patients 
Alzheimer.

Sur le plan environnemental, Herbeumont a enre-
gistré la création de trois « projets life » ainsi que 
des actions de restauration et préservation de son 
patrimoine « nature », paysager et patrimonial au 
travers de diverses actions.

Les défis liés au développement économique 
d’Herbeumont sont les suivants :
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A court terme :

-  Réaffectation du bâtiment qui abritait le home 
de la « bonne espérance » et création d’emplois 
au travers de cette activité,

-  Soutien au développement touristique (qui rime 
avec développement économique comme 
beaucoup d’autres communes de la province) : 
aménagement d’une aire de motorhomes, ba-
lisage et entretien de parcours trail, création 
d’activités en lien avec la force d’Herbeumont 
qu’est sa nature, création d’une infrastructure 
d’accueil du touriste et mise à disposition de 
personnel, création d’infrastructures adaptées 
type sanitaire et nettoyage matériel…),

 -  Favoriser les activités événementielles de façon 
à avoir des activités en permanence tout au 
long de l’année, 

-  Favoriser le maintien, la diversification et l’instal-
lation de commerces de proximité adaptés aux 
caractéristiques rurales,

-  Attirer les professions/travailleurs qui fonc-
tionnent sur base du télétravail. 

A long terme :

-  Permettre à une population vieillissante de 
continuer à vivre correctement à domicile, 

-  Favoriser les jeunes à rester dans la commune et 
en attirer de nouveaux à s’installer,

-  Améliorer la mobilité qui reste un sérieux obs-
tacle pour les personnes fragilisées : personnes 
âgées et jeunes sans emploi et sans moyen de 
locomotion,

-  Renforcer les partenariats avec d’autres com-
munes (adl, gal, maison du tourisme, parc 
naturel, massif forestier, Projets interreg ou eu-
ropéens...) mais aussi des services tels que la 
culture, les compétences communales au ni-
veau sécurité, juridique ou encore informatique) 
afin de profiter de moyens supplémentaires 
pour rendre la commune attractive et, tout en 
respectant ses spécificités propres, répondre au 
mieux aux besoins des citoyens.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 1.658 hab. (01/01/2016)
■ +147 hab. par rapport à 2006, soit +9,7%
■ Densité : 28,2 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 268 224 394 461 311

% 16,2% 13,5% 23,8% 27,8% 18,8%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Herbeumont

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune n.d. 105.875 € 210.938 € n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

n.d. + 12,4% + 33,5% n.d.

Arrondissement 27 € 131.737 € 211.974 € 161.093 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 21.709 €
■  23 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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2.7%
0.9%

12.7%

25.5%

16.4%

35.5%

6.4%

Commerce 2.7

Transport 0.9

Horeca 12.7

Services administratifs et
de soutien

0

Administration publique 25.5

Enseignement 16.4

Santé et action sociale 35.5

Autres services 6.4

 DEMANDE D’EMPLOI

84 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 43% de femmes ; 57% d’hommes 
■ 20% de moins de 25 ans ; 21% de 50 ans et plus 
■  39% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

25% depuis plus de 2 ans
■  40% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 117 salariés (30/06/2015) 
■ +7,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 153 indépendants (31/12/2015) 
■ +1,3%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Herbeumont

■  Taux de création (2015) = 5,6%
■  Taux de radiation (2015) = 8,1%
■  Soit 0,7 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 21 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

933 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 2.199 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 21

10-49 4

50-99 0

100+ 0

Total général 25
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.562 ha (hectares)
■  Soit 61% du territoire communal
■ Dont  21% de forêt privée  

 79% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 124 5.333 18.804 232.977

Créées 7 383 1.462 21.061

Radiées 10 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

5,6% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

8,1% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,70 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le passé de l’industrie ardoisière de la commune 
milite avec éloquence pour l’exploitation du schiste 
ardoisier, malgré les terrains fortement plissés de la 
région.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

12.865 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  73% de Belges
 ■ 27% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 2 78

Hôtellerie 1 48

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
18 100

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 21 226

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

4 15

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

15 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  15 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 37,5%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Hotton
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Hotton ne manque pas d’atouts avec sa nature 
omniprésente, sous forme de : forêts, ruisseaux et 
rivière, promenades balisées, points de vue,… La 
commune compte de nombreux commerces de 
proximité, campings, gites et des attractions tou-
ristiques dont les grottes de Hotton, Riveo (centre 
d’interprétation de la rivière) avec ses aqua-
riums, ses expositions renouvelées tous les 3 ans 
et son mini-golf, des parcours Ravels, des lieux 
de commémoration,… Hotton peut aussi compter 
sur la proximité, à l’intersection routière, avec les 
communes de Durbuy, La Roche et Marche mais 
aussi avec Erezée, Rendeux et Hamoir ou encore 
Aywaille qui ouvre sur la vallée de l’Ourthe lié-
geoise.

Après Durbuy-Barvaux et La Roche, Hotton est le 
troisième pôle touristique de la vallée de l’Ourthe. 
Situé à 12 km au sud de Durbuy, à 10 km à l’ouest 
de Barvaux et 17 km au nord de La Roche, le 
centre de la Commune n’est en outre qu’à 9 km à 
l’est de Marche, nœud routier et ville en pleine ex-
pansion économique. Hotton peut donc compter 
sur des effets de « voisinage » mais dispose aussi 
de ses propres atouts cités plus avant. 

Depuis 2009, plusieurs éléments ont influencé le 
développement démographique, économique 
et social, de Hotton.

Le 2ème Programme Communal de Développe-
ment Rural de la Commune de Hotton s’est dé-
roulé entre 2003 et 2013. Un 3ème est en cours. Il 
a pour objectifs spécifiques de maintenir et am-
plifier l’attractivité du territoire communal, déve-
lopper l’emploi local et intégré, ainsi qu’améliorer 
l’image de la commune.

Concrètement les projets suivants ont été réalisés :

-  Amélioration de l’infrastructure piétonne et cy-
clable (des travaux ont eu lieu également en 
dehors du PCDR grâce aussi à l’association Pays 
de Famenne),

-  Aménagement (et/ou amélioration) de salles de 
villages et de places conviviales, 

-  Poursuite de l’égouttage,

-  Restauration des décors intérieurs polychromes 
de l’église de Melreux (bâtiment classé) et réfec-
tion du mur d’enceinte (classé également),

-  Développement du logement social,

-  Aménagement de certaines voiries ou traver-
sées (mobilité et sécurité),

-  Création d’une Commission communale pour la 
Personne Handicapée en vue d’améliorer l’ac-
cessibilité des bâtiments publics, trottoirs, rues et 
lieux publics,

-  Actions en faveur de l’environnement.

Par ailleurs la Commune a entamé un dossier 
« Action – Cinéma » avec la reprise du cinéma « le 
Plaza » de Hotton par l’achat des bâtiments. Un 
lieu est également affecté à la création et à la 
formation au cinéma en partenariat avec l’asbl 
« La Plume à l’Oreille » et le Centre culturel local.

Les défis en ce qui concerne le développement 
économique de Hotton sont les suivants :
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A court terme :

-  Poursuite de l’aménagement des liaisons 
douces (mobilité de façon plus large et sécurité 
routière), bouclage de Ravels,

-  Poursuite de la rénovation des maisons de vil-
lage et des places (espaces conviviaux),

-  Amélioration de l’efficacité énergétique des bâ-
timents publics et privés,

-  Création d’un parc d’activités économiques 
mixtes avec reconnaissance de la Commune 
en zone franche,

-  Adhésion au 1er Géopark de Belgique,

-  Adhésion à la Maison du Tourisme Famenne-Ar-
denne.

A longe terme :

-  Valorisation du cœur du village de Hotton (dos-
sier « Plan Qualité Tourisme » avec l’aménage-
ment du pont et des berges de l’Ourthe subsidié 
par l’Europe et la RW),

-  Poursuite de la sauvegarde du patrimoine bâti 
(la prochaine étape sera le Moulin Faber),

-  Création et exploitation d’un lieu « cinéma » 
(création / formation).
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.468 hab. (01/01/2016)
■ +394 hab. par rapport à 2006, soit +7,8%
■ Densité : 95,4 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.041 748 1.340 1.461 878

% 19,0% 13,7% 24,5% 26,7% 16,1%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Hotton

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 44€ 181.478€ 221.136€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+332,9% +80,0% +35,9% n.d.

Arrondissement 29€ 157.142€ 209.954€ 137.432€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.287€
■  53 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

270 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 49% de femmes ; 51% d’hommes 
■ 27% de moins de 25 ans ; 23% de 50 ans et plus 
■  32% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

33% depuis plus de 2 ans
■  41% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 862 salariés (30/06/2015) 
■ -10,1% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 576 indépendants (31/12/2015) 
■ +4,7%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Hotton

■  Taux de création (2015) = 9,8%
■  Taux de radiation (2015) = 7,1%
■  Soit 1,4 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  4 faillites en 2016, soit +2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 25 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.336 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 2.933 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 126

10-49 21

50-99 1

100+ 0

Total général 148
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 2.450 ha (hectares)
■  Soit 41% du territoire communal
■ Dont  23% de forêt privée  

 77% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 410 4.599 18.804 232.977

Créées 40 392 1.462 21.061

Radiées 29 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

9,8% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

7,1% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,38 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Melreux 8 41 16,0 0,0 100%
Source: IDELUX



■ 147

■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

L’étendue du Frasnien plaide pour la présence de 
récifs gris ou gris-rouge qui livrent d’extraordinaires 
pierres marbrières. Les calcaires givetiens valent 
plus par leurs grottes que comme concassé.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

24.574 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  58% de Belges
 ■ 42% d’étrangers 
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 3 396

Hôtellerie 1 16

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
9 47

Villages de vacances 1 119

Centres de vacances 0 0

Total général 14 578

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 12

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

8 32

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

48 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  44 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 27,8%
 ■  4 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 2,5%
Plan Cigogne : 
 ■  +12 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Houffalize
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En termes d’attractivité, Houffalize s’appuie sur 
trois éléments qui sont le patrimoine naturel (pro-
menades pédestres, chevaux et VTT, massifs fo-
restiers, reliefs de l’Ourthe…), les équipements 
touristiques tels que la Brasserie d’Achouffe, Va-
yamundo, le plus grand centre d’hébergement 
wallon, et Houtopia, la Cité des Enfants, ou encore 
des espaces « constructibles » disponibles ainsi 
que la présence de l’autoroute E25.

Des points de vue social et démographique, Houf-
falize persiste avec une fiscalité faible et voit une 
croissance constante de la population. La proxi-
mité du Grand-Duché de Luxembourg est à tout 
le moins positive pour l’implantation de travail-
leurs transfrontaliers. D’autant que de nombreux 
terrains à bâtir sont encore disponibles à des prix 
encore compétitifs.

La Commune veille à la pérennisation des écoles 
dans les villages, ce qui représente une garantie 
du maintien du tissu social. Grâce à une politique 
dynamique et proactive du CPAS (MR et MRS), la 
dotation financière communale reste limitée. 

D’un point de vue économique depuis 2009, 
Houffalize a vu naître le Parc artisanal des Chéras. 

La commune s’est donnée des garanties pour 
une gestion optimale et un accroissement du pa-
trimoine forestier. En intégrant un projet de filière 
bois (GAL), elle plébiscite également les proprié-
taires privés pour une gestion optimale du capital 
forestier. 

Elle a vu la création d’une ADL destinée à dy-
namiser divers secteurs économiques, fédérer 
les commerces locaux, avec en priorité l’Hore-
ca et l’accueil touristique, qu’il s’agisse de gîtes, 

chambre d’hôtes, hôtels et restaurants.

Sur le plan touristique, la redynamisation et la pro-
motion de ce secteur se font par l’intermédiaire 
des projets du PNDO, du GAL, du CRO, de l’ADL 
sous la guidance de la Maison du Tourisme. 

Forte de +/- 1000km de promenades balisées, 
Houffalize doit en assurer l’entretien. Elle veille 
aussi à valoriser le Tourisme de mémoire.

Le Carnaval du soleil est une activité originale qui 
différencie Houffalize des autres localités organi-
satrices de carnavals classiques en organisant le 
sien chaque premier week-end d’août.

Sa nouvelle mouture a pour missions : une pro-
motion touristique plus large et plus dynamique 
associée à la valorisation de l’image sport/na-
ture (cyclotourisme et VTT, jogging et 6 marches 
ADEPS dans le plus grand respect de l’environne-
ment de la commune. En la matière, Houffalize 
peut compter sur les Ravel Houffalize/Gouvy et 
Houffalize/Wiltz (GDL), la Sporta / Mont Ventoux, 
les 24 h Cyclistes de Tavigny, la Vélomédiane, le 
Trail du Hérou, le Jogging des 7 foulées de l’Our-
the, le Roc d’Ardenne, la course Liège/Bastogne/
Liège Espoirs et Elites, le Bink-Bank Tour (ENECO), 
les épreuves comme la Chouffe Classic et le Tour 
de la Région Wallonne (TRW)…

Les défis liés au développement économique de 
Houffalize sont les suivants : 
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A court terme:

-  Dynamiser l’emploi avec, notamment l’implan-
tation des nouvelles PME sur la zone artisanale 
des Chéras favorisées par une faible imposition 
et le soutien de l’ADL,

-  Maintenir un outil touristique performant et at-
tractif,

-  Valoriser le secteur agricole, optimiser le « Plan 
Maya »

- Développer le concept de Smart city,

- Promouvoir et développer des circuits courts,

-  Développer la production d’énergie verte (éo-
lien, photovoltaïque, réseau chaleur, etc.).

A long terme :

-  Sauvegarder et entretenir le « capital nature », 
élément déterminant du développement touris-
tique,

-  Garantir une adéquation entre le développe-
ment touristique et la quiétude des citoyens,

-  Augmenter la promotion du territoire communal 
pour l’accueil d’entreprises,

-  Aider et garantir le maintien du secteur agricole 
traditionnel.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.177 hab. (01/01/2016)
■ +428 hab. par rapport à 2006, soit +9,0%
■ Densité : 31,1 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 891 634 1.317 1.417 918

% 17,2% 12,2% 25,4% 27,4% 17,7%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Houffalize

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 21€ 140.034€ 220.660€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+64,0% +20,5% +41,5% n.d.

Arrondissement 26€ 163.041€ 229.489€ 173.508€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.349 €
■  37 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

214 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 50% de femmes ; 50% d’hommes 
■ 19% de moins de 25 ans ; 25% de 50 ans et plus 
■  38% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

32% depuis plus de 2 ans
■  34% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.021 salariés (30/06/2015) 
■ -16,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 609 indépendants (31/12/2015) 
■ -3,6%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Houffalize

■  Taux de création (2015) = 7,2%
■  Taux de radiation (2015) = 4,8%
■  Soit 1,5 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 92 702 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

5.161 40.964 139.464

Bovins (Têtes) 13.972 109.243 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 106

10-49 22

50-99 4

100+ 0

Total général 132
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 7.646 ha (hectares)
■  Soit 46% du territoire communal
■ Dont  61% de forêt privée  

 39% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 456 3.860 18.804 232.977

Créées 33 283 1.462 21.061

Radiées 22 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,2% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,8% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,50 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Les Cheras 7 61 7,4 2,6 52%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le sous-sol est majoritairement schisteux (roche or-
nementale) mais de grosses passées de grès dur 
dans la Formation de Pernelle pourraient être ex-
ploitées comme concassé pour le BTP.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

112.686 nuitées dans les établissements touris-
tiques en 2015 dont : 
 ■  61% de Belges
 ■ 39% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 6 684

Hôtellerie 7 202

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
98 693

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 2 716

Total général 113 2.295

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 18

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

10 39

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

61 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  57 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 35,7%
 ■  4 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 2,5%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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La Roche-en-Ardenne

154 ■

La Roche-en-Ardenne, haut-lieu du tourisme en 
province de Luxembourg, se montre particuliè-
rement attractive grâce à la qualité de son patri-
moine naturel et historique, sa tradition d’accueil 
forgée par la longue histoire du secteur touristique 
et sa situation géographique qui la situe à moins 
de 3 heures pour 30 millions d’européens.

En matière de démographie, la population de la 
ville a diminué. Le vieillissement de la population 
se confirme notamment par l’arrivée de quinqua-
génaires à la recherche d’un lieu où la qualité 
de vie est meilleure. Cette migration significative 
est intéressante car elle concerne des personnes 
qui ont un pouvoir d’achat plus élevé que la 
moyenne. Toutefois, le bénéfice local est très limi-
té car, par exemple, ils ne sont pas accompagnés 
d’enfants en bas âge de nature à soutenir notam-
ment les infrastructures scolaires.

La qualité de la vie dans la commune de La 
Roche est confirmée et l’environnement naturel 
en est probablement le principal artisan. Deux ré-
alisations remarquables ont été initiées : le projet 
life à Samrée qui consiste en une remise en état 
des zones humides du Plateau des Tailles et la 
reconstitution de la lande sèche sur la colline du 
Deister et son classement en réserve naturelle.

La Commune a adhéré à toute une série d’inter-
communalités. Elle est d’ailleurs la commune qui 
participe au plus grand nombre d’associations de 
communes : Parc Naturel des Deux Ourthes, GAL 
du Pays de l’Ourthe, Contrat Rivière Ourthe, Mai-
son du Tourisme, Contrat de Pays, ADL Houffalize 
- La Roche, Integra,... Si l’adhésion à ces intercom-
munalités a un coût, elle constitue également des 
opportunités liées aux spécificités de chacune 

d’elles et génère des initiatives qui, au-delà de la 
démarche «qualité», projette une image positive 
vers l’extérieur.

En ce qui concerne le développement de l’éco-
nomie, faut-il préciser que l’activité touristique est 
l’un des atouts importants du territoire ? La com-
mune rochoise est leader en capacité d’accueil 
camping au niveau de la région wallonne. Le 
tourisme en vallée de l’Ourthe est populaire et 
concerne un tourisme de masse, ce qui génère 
parfois une image négative. Aussi, afin de rehaus-
ser cette image, d’importants aménagements 
publics ont été réalisés dans le centre-ville. Ces 
aménagements urbains sont un signal fort pour 
le secteur privé qui progressivement entend le 
message et s’adapte en conséquence, notam-
ment en s’engageant dans une démarche de 
« qualité ». En soutien aux structures villageoises 
et aux nombreuses associations qui les animent, 
une importante opération de rénovation rurale a 
également été réalisée avec la collaboration de 
la FRW.

La Zone d’Activité Economique de Vecmont a 
également été réalisée pour accueillir des inves-
tisseurs extérieurs et soutenir les artisans locaux. 
Le démarrage de la zone est un succès, aussi les 
deuxième et troisième phases d’extension sur l’en-
semble de la zone sont en passe d’être terminées.

La cité rochoise n’en a pas moins plusieurs défis à 
relever à court et long terme pour assurer un dé-
veloppement économique harmonieux.

A court terme, elle devra se focaliser sur deux 
priorités : provoquer l’accroissement de la popu-
lation et enrayer son vieillissement, au bénéfice 
de la population active. Trois axes sont envisagés : 
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l’efficacité des communications et des nouvelles 
technologies, les opportunités concernant l’em-
ploi et l’accessibilité au logement.

L’efficacité des communications et des nouvelles 
technologies est aussi importante. La facilité des 
moyens de transport et la durée des déplace-
ments sont prises en compte par les nouveaux 
ménages. Cela concerne tant le travail que la 
garde des enfants ou encore l’accès aux services 
et aux commerces. Des initiatives seront prises en 
ce sens.

Les opportunités concernant l’emploi sont de 
plusieurs ordres. La commune de La Roche a 
beaucoup d’attentes concernant la Zone d’Ac-
tivité Economique de Vecmont. Par ailleurs, les in-
dicateurs de son évolution sont particulièrement 
rassurants. Le lotissement communal du Pafy va 
livrer près de 80 lots, soit autant d’opportunités 
pour les maçons, les couvreurs, les menuisiers, les 
électriciens, les chauffagistes et autres plombiers 
de notre région. 

Enfin, la commune fonde beaucoup d’espoir 
pour une montée en gamme de son offre tou-
ristique. Par ses effets directs, indirects et induits, 
le tourisme est le principal employeur de la com-
mune. L’arrivée d’un investisseur qui envisage la 
réalisation de près de 200 logements touristiques 
de qualité sur le site de Borzée est une excellente 
nouvelle.

L’accessibilité au logement est primordiale. Ac-
tuellement, la Roche compte plus de 150 lots à 
construire, qui, pour des raisons diverses, ne le 
sont pas. Des incitants, tels que la taxe sur les par-
celles loties non bâties, ont été mis en place par 
la Commune. Cela ne semble pas suffire. Comme 

évoqué, un lotissement communal (presqu’en-
tièrement sous la maîtrise de la Commune) sera 
mis en oeuvre dès la fin de 2017. Les résultats des 
ventes réalisées devraient permettre de consti-
tuer un pot «immobilier» à même de servir dans 
un premier temps à l’acquisition par la Commune 
de parcelles privées en zone d’habitat et dans un 
second temps à leur équipement.

Enfin, la Commune a entamé une nouvelle Opé-
ration de Développement Rural. En 2017, elle est 
en période de consultation de la population et 
voit progressivement des suggestions émerger. 
Elle sera attentive à leur éventuelle sélection et à 
leur mise en œuvre s’il échet.

Le maintien de différents services au niveau du 
territoire communal est également préoccupant. 
La Commune est particulièrement attentive au 
maintien et au bon fonctionnement des services 
d’urgence.

A long terme, dans la démarche qualité initiée 
au profit du secteur touristique, la requalifica-
tion des hébergements notamment hôteliers est 
envisagée. L’implantation d’une infrastructure 
hôtelière de gamme supérieure, en centre ville, 
directement sur le piétonnier, en serait probable-
ment l’élément moteur. De manière beaucoup 
plus large, une zone de plus ou moins 25 hectares 
a été définie dans le centre-ville. Elle est l’ob-
jet d’une opération de rénovation urbaine. Six 
phases animent cette opération stratégique du 
développement du centre de notre commune. 
Elles sont de nature à offrir un visage audacieux 
à la ville de La Roche et à l’inscrire radicalement 
dans la liste des centres touristiques qui comptent 
en région wallonne.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 4.189 hab. (01/01/2016)
■ -78 hab. par rapport à 2006, soit -1,8%
■ Densité : 28,4 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 636 523 907 1.247 876

% 15,2% 12,5% 21,7% 29,8% 20,9%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

La Roche-en-Ardenne

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 24€ 151.548€ 202.324€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+105,3% +40,0% +15,9% n.d.

Arrondissement 29€ 157.142€ 209.954€ 137.432€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 20.362 €
■  27 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

■215 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 43% de femmes ; 57% d’hommes 
■ 21% de moins de 25 ans ; 38% de 50 ans et plus 
■  28% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

42% depuis plus de 2 ans
■  41% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 893 salariés (30/06/2015) 
■ -11,6% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 596 indépendants (31/12/2015) 
■ -6,7%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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La Roche-en-Ardenne

■  Taux de création (2015) = 7,1%
■  Taux de radiation (2015) = 4,7%
■  Soit 1,5 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  2 faillites en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 71 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.920 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 8.820 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 134

10-49 15

50-99 4

100+ 0

Total général 153
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 8.539 ha (hectares)
■  Soit 58% du territoire communal
■ Dont  62% de forêt privée  

 38% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 491 4.599 18.804 232.977

Créées 35 392 1.462 21.061

Radiées 23 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,1% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,7% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,52 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Vecmont 3 67 16,9 8,2 35%

Warempage 7 10 5,8 2,3 61%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Grès durs, grès quartzitiques, schistes et schistes 
ardoisiers à valoriser comme roches ornementales 
(p.ex. en relançant la production de quartzite de 
Halleux) et également comme concassé (les grès).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

185.352 nuitées dans les établissements touris-
tiques en 2015 dont : 
 ■  70% de Belges
 ■ 30% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 11 3.222

Hôtellerie 6 148

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
53 314

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 2 409

Total général 72 4.093

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 15

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

3 12

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 2 8

Source: ONE

35 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  27 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 27,1%
 ■  8 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 8,0%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Léglise
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Léglise est la deuxième commune la plus éten-
due de la province, avec 500 ha de moins que 
Libramont. Au palmarès national, elle figure au 
8e rang. Même si la population ne cesse d’aug-
menter, sa densité reste une des plus faibles de 
Belgique. Cette population est aussi particulière-
ment morcelée puisque Léglise se compose de 
pas moins de 28 villages ou hameaux.

Sur le plan démographique, la commune de Lé-
glise présente un fort taux de croissance démo-
graphique constant depuis 1995.

La pyramide des âges est particulièrement favo-
rable.

Cette situation est due à l’arrivée de jeunes 
couples ou de familles avec enfants sur le terri-
toire.

Pour faire face aux demandes et besoins de cette 
nouvelle population, la Commune a étendu le 
nombre et la capacité des services proposés à 
la population sur le territoire : rénovation des im-
plantations scolaires, augmentation de la capa-
cité d’accueil de la crèche, construction d’une 
maison rurale et du hall omnisport qui propose 
aux enfants des stages sportifs pendant les va-
cances scolaires, création d’un espace public 
numérique,...

Sur le plan économique, la commune est en 
pleine évolution. Composé essentiellement de 
moyennes et petites entreprises, le tissu écono-
mique du territoire est diversifié. Du secteur pri-
maire au secteur tertiaire, tous les types d’activités 
y sont représentés.

Avec une personne sur trois travaillant au 
Grand-Duché de Luxembourg, facilement ac-
cessible via l’autoroute E411 qui traverse la com-
mune, le travail transfrontalier reste prédominant. 
Néanmoins, de nouvelles activités se créent ou se 
développent sur le territoire.

Le secteur agricole, par ailleurs en difficulté, se 
maintient et se renouvelle par le recours à diffé-
rentes sources de diversification telle la filière bio 
pour viande et volaille ou plus innovantes comme 
l’épeautre d’Ardenne. 

Soulignons le dynamisme des entrepreneurs du 
territoire, dominés qu’ils sont par la valeur « tra-
vail ». La nouvelle ZAE de 12 ha créée en colla-
boration avec IDELUX accueillera prochainement 
de nouvelles entreprises porteuses d’emplois lo-
caux.

Léglise assiste aussi à un nouveau redéploiement 
du commerce par la création de nouvelles sur-
faces commerciales et d’activités de type Hore-
ca, fleuriste, etc.

Les défis liés au développement économique de 
Léglise, à long et à court terme, sont les suivants : 

Dans un contexte de développement écono-
mique local et durable, la détermination de dé-
velopper des activités aux atouts sociaux, écono-
miques et environnementaux est bien présente. 

Ainsi, dans un contexte de changements so-
cio-économiques évoqués plus hauts, le secteur 
non-marchand des services à la population rési-
dente est une nécessité. 
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Parmi les projets en cours de réalisation, un home 
est en cours de création en partenariat avec la 
Commune de Neufchâteau.

D’une manière générale, le soutien aux entre-
prises (infrastructures et équipements locaux de 
qualité, accompagnement,…), et donc à l’em-
ploi, est une priorité. La Commune s’est dotée 
d’une Agence de Développement Local afin 
d’accompagner ses acteurs économiques dans 
leur développement.

Enfin, la commune reçoit des touristes de plus 
en plus nombreux en raison du nombre croissant 
d’hébergements sur son territoire. L’office du Tou-
risme a en charge d’accompagner ce dévelop-
pement et de renforcer l’offre et l’attractivité tou-
ristique.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.180 hab. (01/01/2016)
■ +1.100 hab. par rapport à 2006, soit +27%
■ Densité : 30,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.236 629 1.572 1.159 584

% 23,9% 12,1% 30,3% 22,4% 11,3%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Léglise

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 32€ 135.636€ 253.167€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+450,1% +19,7% n.d. n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 27.220 €
■  19 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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10.4%
4.6%

1.3%

10.1%

29.0%
19.9%

6.2%

18.6%

Commerce 10.4

Transport 4.6

Horeca 1.3

Services administratifs et
de soutien

10.1

Administration publique 29

Enseignement 19.9

Santé et action sociale 6.2

Autres services 18.6

 DEMANDE D’EMPLOI

143 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 56% de femmes ; 44% d’hommes 
■ 29% de moins de 25 ans ; 14% de 50 ans et plus 
■  45% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

22% depuis plus de 2 ans
■  23% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 417 salariés (30/06/2015) 
■ +16,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 499 indépendants (31/12/2015) 
■ +4,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Léglise

■  Taux de création (2015) = 9,7%
■  Taux de radiation (2015) = 5,7%
■  Soit 1,7 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit -2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 85 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

4.713 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 10.803 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 66

10-49 8

50-99 1

100+ 0

Total général 75
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

528
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80 65

5 3

<1ha 1-5ha 5-10ha 10-50ha 50-100ha >100ha
0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

500

550

So
u

rc
e

 : 
G

IG
 d

e
 la

 p
ro

vi
n

c
e

 d
e

 L
u

xe
m

b
o

u
rg

■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 8.782 ha (hectares)
■  Soit 51% du territoire communal
■ Dont  43% de forêt privée  

 57% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 404 5.333 18.804 232.977

Créées 39 383 1.462 21.061

Radiées 23 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

9,7% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,7% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,70 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Léglise 11,6 8,1 0%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

L’échangeur autoroutier et la plateforme multimo-
dale en plus de la présence de grès durs plaident 
pour l’ouverture d’une (grosse) carrière de concas-
sé pour le BTP (formations de Mirwart et Pernelle).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

16.222 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  68% de Belges
 ■ 32% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
29 211

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 29 211

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 24

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

2 8

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 3 12

Source: ONE

44 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  32 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 15,6%
 ■  12 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 5,9%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Libin
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Libin peut se prévaloir d’une situation géogra-
phique et paysagère des plus intéressantes. Ses 
forêts, avec plus de 6000 hectares de forêts com-
munales, et la nature environnante forment un 
cadre de vie rural exceptionnel. La commune 
peut se distinguer également par ses liens étroits 
avec le secteur spatial : l’ESA, Galaxia, Galiléo 
et l’Euro Space Center pour l’aspect touristique.  
Sans oublier le Village du Livre de Redu.

En matière de démographie, la commune 
compte plus de 5000 habitants depuis 2015, 
grâce notamment à une situation géographique 
centrale, mais également à une politique volon-
tariste en matière de logements.

Sur le plan économique, Libin est « la petite Luxem-
bourgeoise qui monte ». C’est en ces termes que 
le magazine Trends Tendances a désigné en 2016 
Libin comme étant la commune la plus accueil-
lante en Wallonie et à Bruxelles pour les entre-
prises, sur base de critères fondés sur le nombre 
croissant d’entreprises présentes sur le territoire 
communal et leur capacité d’investissement. 
La commune compte plus de 500 entreprises 
de toute taille, indépendants compris. Parmi les 
plus importantes, Pierret System (châssis), Batifer 
(construction), Vitrociset (ingénierie spatiale), LG 
Management (bois), Greencap (sapins de Noël), 
DEOM s.a. (grues et matériel forestier).

Un pôle d’activités centré sur le spatial est en plein 
développement, avec l’implantation de Galileo 
(système européen de navigation par satellite) 
et la création du nouveau parc d’activités éco-
nomiques GALAXIA avec à la clef de nouveaux 
emplois, qui confirment la position de Libin sur la 
scène spatiale européenne. 

Dans le même temps se met en place, à l’ESA 
Redu, un pôle de formation qui renforce le rôle 
de la station dans la sécurité et la lutte contre la 
cyber criminalité.

L’offre touristique n’est pas en reste, avec la 
multiplication de l’offre d’hébergement (gîtes, 
chambres d’hôtes et chambres d’hôtel), le déve-
loppement de l’offre en restauration et la réorga-
nisation des structures communales et supra-com-
munales en charge du tourisme (Grande forêt de 
Saint-Hubert, nouvelle Maison du Tourisme avec 
de nouvelles communes associées, création d’un 
Office communal du Tourisme). A cela s’ajoute la 
construction prochaine d’une trentaine de cha-
lets haut de gamme sur le site de l’ancien cam-
ping de Transinne par la société TVB (Technique 
et Valorisation du Bois) de Bastogne.

Au niveau social, la création d’une maison mé-
dicale, suite à l’achat et la rénovation d’un bâti-
ment par la Commune de Libin et mis à disposi-
tion (en location) des médecins de l’entité en 2012 
a permis de lutter efficacement contre la pénurie 
de médecins de première ligne en milieu rural. 
Une extension de la Maison médicale est prévue 
en 2018 avec la construction d’une nouvelle aile.

La commune, qui a été pionnière en la matière, 
dispose d’une maison d’accueil de jour ouverte 
aux personnes âgées 3 jours par semaine.

L’excellente collaboration Commune-CPAS a 
permis également de mettre en place de nom-
breux projets : restaurant communautaire, Conseil 
consultatif des Aînés, conférences multiples, sa-
lon du social, journée annuelle citoyenne….
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Le développement durable fait partie intégrante 
des préoccupations communales. Ne prenons 
comme exemple que la chaudière bois alimen-
tant neuf bâtiments publics et 19 logements privés 
de Libin et la plateforme bois-énergie transcom-
munale (hangar de stockage et de séchage de 
plaquettes) qui utilise les sous-produits forestiers 
de Libin et des communes partenaires afin d’ali-
menter cette chaudière et de réduire la dépen-
dance aux énergies fossiles et limiter les rejets de 
CO2.

Libin n’en a pas moins plusieurs défis à relever à 
court et long terme pour maintenir un développe-
ment économique harmonieux.

À court terme : 

-  Au vu de l’augmentation de la population, les 
efforts de la commune doivent être maintenus 
pour proposer une offre de logement adéquate 
(achat en cours de terrains, projet de logements 
tremplin….). 

-  A cela s’ajoute le soutien à l’accueil de la petite 
enfance et le développement d’une offre de lo-
gements adaptés pour les seniors.

À long terme :

-  Libin devra maintenir une hauteur d’offre suffi-
sante en matière de bois communaux, notam-
ment pour la fourniture de matières premières 
aux entreprises d’exploitation forestière. 

-  Il faudra aussi soutenir l’attractivité de son ter-
ritoire pour les entreprises et investisseurs étran-
gers au spatial au travers par exemple d’une 
politique de supracommunalité menée avec les 
communes voisines sur les zones d’activité éco-
nomique, sous l’impulsion d’Idelux.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.069 hab. (01/01/2016)
■ +450 hab. par rapport à 2006, soit +9,7%
■ Densité : 36,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.021 572 1.297 1.317 862

% 20,1% 11,3% 25,6% 26,0% 17,0%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Libin

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 29€ 127.000€ 241.030€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+164,4% +12,8% +53,5% n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 24.120 €
■  31 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

198 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 52% de femmes ; 48% d’hommes 
■ 26% de moins de 25 ans ; 33% de 50 ans et plus 
■  34% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

33% depuis plus de 2 ans
■  40% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.123 salariés (30/06/2015) 
■ +17,0% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 590 indépendants (31/12/2015) 
■ +2,3%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Le secteur des services en détail
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Libin

■  Taux de création (2015) = 6,3%
■  Taux de radiation (2015) = 6,9%
■  Soit 0,9 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  3 faillites en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 54 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.786 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 7.707 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 76

10-49 23

50-99 4

100+ 1

Total général 104
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 8.198 ha (hectares)
■  Soit 59% du territoire communal
■ Dont  24% de forêt privée  

 76% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 491 5.333 18.804 232.977

Créées 32 383 1.462 21.061

Radiées 34 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

6,5% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,9% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,94 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Galaxia 5 69 2,6 0,0 100%

Le Cerisier 4 164 15,0 6,0 54%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Kaolin, grès quartzitiques à valoriser comme 
concassé de qualité supérieure pour le BTP, schistes 
et grès rouge (roches ornementales de teinte ori-
ginale), les atouts « pierre » de la commune ne 
manquent pas.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

38.475 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  77% de Belges
 ■ 23% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 1 34

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
37 261

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 1 42

Total général 39 337

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

13 52

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

52 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  32 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 35,1%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Libramont-Chevigny
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La plus grande commune de la province et la 
5ème de Belgique par sa superficie est devenue 
au fil des ans le plus important pôle économique 
et administratif du Centre Ardenne. Elle tire aussi 
pour bonne part sa renommée de la Foire agri-
cole et forestière qui attire plus de 200.000 visi-
teurs le dernier week-end de juillet.

En janvier 1977, la commune de Libramont, petite 
par sa superficie (977 ha), a fusionné avec des en-
tités deux ou trois fois plus vastes : les communes 
de Freux, Moircy, Recogne, Remagne, Sainte-Ma-
rie-Chevigny, Saint-Pierre et Bras. Libramont-Che-
vigny est alors devenue la première commune 
de la province en superficie – 17.895 ha - et la cin-
quième du pays. 

Sur le plan de la démographie, la population a 
franchi le cap des 11.000 habitants en 2016. Près 
d’une centaine de nouveaux logements sont 
créés chaque année dont une trentaine de 
maisons unifamiliales. Toutes demandes confon-
dues, ce sont près de 200 dossiers de permis 
d’urbanisme qui sont déposés chaque année à 
la Commune. L’accroissement continu de la po-
pulation a pour conséquence la construction de 
nombreux immeubles à appartements et le pro-
jet d’un lotissement de plus de 700 logements au 
lotissement du Serpont en collaboration avec la 
Société Wallonne du Logement.

Un centre communal de services s’est ouvert 
en collaboration avec le CPAS ; il comprend les 
services administratifs du CPAS, un restaurant de 
collectivité, un service d’accueil des enfants, une 
maison communautaire, différentes salles, de ré-
union, de sport…

La commune n’a longtemps nourri aucune 
grande ambition touristique. Mais la situation 
évolue. Libramont-Chevigny fait partie de la 
« Grande Forêt de Saint-Hubert » qui a pour but 
de faire de ce vaste territoire une destination « fo-
rêt » par excellence. Car l’atout touristique majeur 
de la commune, c’est bel et bien la présence de 
grands espaces verts et sa forêt. Le patrimoine 
forestier communal est conséquent avec 3.691 
ha, soit un cinquième de la surface de l’entité. 
Pour héberger les touristes, il y a une trentaine 
d’hébergements touristiques haut de gamme à 
caractère rural. La commune dispose de près de 
100 km de promenades balisées (via carte IGN et 
application mobile). Elle s’est dotée d’un parc fo-
restier au lieu-dit Bonance ainsi qu’un magnifique 
parc paysager, sur le champ de foire, ouvert au 
public avec sentiers, parcours VTT et équestres, 
plan d’eau… L’Office du Tourisme organise des 
balades et évènements à thèmes dans le but de 
mettre en évidence le patrimoine, l’histoire lo-
cale, la nature… Il collabore régulièrement avec 
les autres acteurs culturels locaux. Une belle sy-
nergie a été mise en place avec le Musée des 
Celtes. Libramont s’est dotée en 1998 de cet ex-
cellent outil pédagogique et scientifique, unique 
en Belgique, qui rassemble le produit de plus de 
trente années de fouilles menées sur des sites cel-
tiques en Ardenne. 

Côté économie et industrie, deux parcs d’activi-
tés économiques ont été créés dès 1967, ce qui 
n’était pas banal à l’époque. L’un à Recogne et 
l’autre à Libramont. Le géant demeure L’Oréal, 
fabricant de produits cosmétiques, qui emploie 
plusieurs centaines de personnes. En face, la 
coopérative « Laiterie des Ardennes » transforme 
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près d’un milliard de litres de lait par an, pour fa-
briquer notamment du beurre, et emploie environ 
200 personnes. De nombreuses sociétés spécia-
lisées sont implantées à Libramont : Reynders 
Etiquettes Cosmétiques, l’entreprise de travaux 
publics Jérouville, deux fabricants de blocs pour 
la construction, une marbrerie,.. Et nombre de pe-
tites P.M.E. 

Côté commerce, l’entité a vu s’installer plusieurs 
grandes et moyennes surfaces et une panoplie 
de magasins de détail s’est développée à partir 
du centre vers Recogne. Ce développement a 
encore été renforcé par la création du nouveau 
centre commercial de L’Aliénau. C’est l’autre mu-
tation magistrale de Libramont dont la zone de 
chalandise s’étend désormais à toute l’Ardenne 
centrale. 

Côté administratif, aussi bien le Forem que l’Union 
des Classes moyennes, Proximus, la SNCB, la 
Poste, l’Office wallon de développement rural, 
la Chambre de commerce et de l’industrie, la 
Chambre patronale de la construction du bâ-
timent, l’IFAPME (Institut de formation pour les 
PME), la Maison de l’emploi, la Station météo de 
Haute-Belgique, l’Institut d’hygiène et d’épidé-
miologie, ont installé des bureaux à Libramont, 
tout comme les banques et les assurances, et cer-
taines antennes locales de services provinciaux 
ou wallons.

L’important centre hospitalier a connu plusieurs 
projets d’aménagement et d’agrandissement. 
Avec le LEC (Libramont Exhibition Congress), la 
Commune s’est dotée d’un deuxième hall d’ex-
position et a créé un parc paysager de 22 ha 

sur le site de la foire agricole et forestière qui se 
déroule chaque année le dernier week-end de 
juillet. 

Autre événement important pour les Libramontois 
: l’ouverture en mai 2016 du nouveau hall multis-
ports (basket, mini-foot, volley, escrime, tir à l’arc, 
judo…) construit en connexion avec la halle aux 
foires pour d’évidentes complémentarités.

La commune a rénové pratiquement toutes ses 
écoles communales. Elle s’est aussi engagée 
dans un PCDR qui lui a déjà permis la réalisation 
de plusieurs projets subventionnés comme les 
maisons de village de Freux et Sainte-Marie.

Foyer culturel, cinéma avec deux salles et Centre 
sportif (étang, tennis, football...) tournent à plein 
régime vu l’accroissement de la population. 

Libramont est, sans conteste, un des emblèmes 
du renouveau provincial.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 11.088 hab. (01/01/2016)
■ +1.237 hab. par rapport à 2006, soit +12,6%
■ Densité : 62,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 2.138 1.498 2.977 2.827 1.648

% 19,3% 13,5% 26,8% 25,5% 14,9%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Libramont-Chevigny

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 33€ 170.357€ 252.263€ 150.217€

Evolution en 
10 ans (%)

+149,8% +51,3% +30,7% +112,1%

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 24.788 €
■  70 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
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17.0%

8.4%

2.5%

14.5%

6.7%13.0%

26.2%

11.6%

Commerce 17

Transport 8.4

Horeca 2.5

Services administratifs et
de soutien

14.5

Administration publique 6.7

Enseignement 13

Santé et action sociale 26.2

Autres services 11.6

 DEMANDE D’EMPLOI

421 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ; 49% d’hommes 
■ 27% de moins de 25 ans ; 18% de 50 ans et plus 
■  38% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

27% depuis plus de 2 ans
■  38% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 6.486 salariés (30/06/2015) 
■ +12,6% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 1.173 indépendants (31/12/2015) 
■ +3,4%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Libramont-Chevigny

■  Taux de création (2015) = 7,3%
■  Taux de radiation (2015) = 6,6%
■  Soit 1,1 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  6 faillites en 2016, soit +2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 137 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

7.916 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 21.629 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 357

10-49 105

50-99 8

100+ 10

Total général 480
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 6.953 ha (hectares)
■  Soit 39% du territoire communal
■ Dont  46% de forêt privée  

 54% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 975 5.333 18.804 232.977

Créées 71 383 1.462 21.061

Radiées 64 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,3% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,6% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,11 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Flohimont 18 178 11,8 1,3 88%

Recogne 17 743 106,6 16,0 83%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Les quartzites du Massif du Serpont peuvent donner 
d’excellents concassés et les grès et schistes rouges 
de la Formation d’Oignies peuvent être valorisés 
comme roches ornementales.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

29.248 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  79% de Belges
 ■ 21% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 2 82

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
27 219

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 29 301

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 2 127

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

15 59

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 10

Accueillant-e-s autonomes 5 20

Source: ONE

216 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  186 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 53,9%
 ■  30 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 8,7%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Les éléments attractifs de Manhay ne sont autres 
que la nature pour les matières premières qu’elle 
offre aux entreprises, dans la filière bois et aux 
producteurs locaux, pour le tourisme et la qualité 
de vie qu’elle offre aux Manhaydois. Mais aus-
si la proximité de la E25 précieuse pour le déve-
loppement des entreprises locales avec les deux 
zonings de Dochamps et Vaux-Chavanne, aux 
abords de l’autoroute. Le côté « familial » de Man-
hay constitue également un atout en termes de 
convivialité.

La commune de Manhay, qui promotionne avec 
un certain succès la vallée de l’Aisne (où une mai-
son sur quatre est une  résidence secondaire), est 
située entre deux vallées plus importantes : celles 
de l’Ourthe et de l’Amblève. Si les entités de Do-
champs ou d’Odeigne vivent tournées vers La 
Roche, Durbuy, Bomal (et Marche, plus loin), les 
villages de Harre, Chêne-al-Pierre et Manhay re-
gardent plutôt vers Aywaille et Remouchamps, 
c’est-à-dire la province de Liège, tandis que 
Vaux-Chavanne et Malempré privilégient Viel-
salm ou Lierneux. 

Sur le plan de la démographie, la proximité de 
l’autoroute E25 permet aux habitants de la com-
mune d’aller travailler en ville, à Liège, distante à 
peine d’une demi-heure, ou au Grand-Duché de 
Luxembourg, tout en vivant à la campagne. De 
même, elle permet à des citadins en mal de na-
ture de s’installer à la campagne tout en gardant 
contact avec la ville. Manhay est une commune 
de référence en matière de relation lieu de travail 
- lieu de domiciliation. La percée des autoroutes 
a considérablement réduit les temps de déplace-
ments et contribué, d’une certaine façon, à en-

rayer l’exode rural. La population est ainsi passée 
de 2.544 personnes en 1977 à 2.842 en 1995. En 
2017, elle est de 3.442 habitants. La Commune a 
mis en place plusieurs mesures et projets en vue de 
faire rester la population (jeune) à Manhay. Elle a 
développé ou aidé à développer les places d’ac-
cueil de la petite enfance en créant une MCAE 
d’une capacité de 27 enfants, une halte-garderie 
d’une capacité de 7 enfants et en proposant une 
prime communale à l’installation pour les accueil-
lantes ONE. Elle développe ses structures pour les 
familles comme la construction prochaine d’un 
hall sportif et la création d’un centre médical déjà 
en activité depuis plus d’un an. Elle a aussi pris des 
mesures en vue de faciliter l’accès à la propriété 
de ses habitants : lotissement à prix préférentiel, 
prime à l’acquisition ou à la construction. Elle a 
initié d’autres actions comme une prime à la nais-
sance, la remise d’un arbre, la mise à l’honneur 
des noces d’or… Avec une densité parmi les plus 
faibles de la province (seulement 28,5 habitants 
au km²), Manhay conserve un potentiel d’accrois-
sement sans danger pour le patrimoine naturel. 

Sur le plan de l’économie, le bois est la première 
richesse de la commune. Les forêts, privées et 
communales, couvrent 7.000 ha (deux tiers de la 
superficie communale). Pour la trésorerie com-
munale, les recettes de vente de bois atteignent 
ou dépassent, chaque année, le million d’euros. 
Et parfois plus lors d’opérations exceptionnelles, 
comme ce fut le cas pour le projet européen 
«Life», visant la régénération de la nature et pour 
lequel il fallut déboiser partiellement une zone de 
165 ha. La « filière bois » est une tradition à Manhay. 
Comme le révèle la toponymie locale - Lafosse, 
Forge à l’Aplé, (ces hameaux ne sont pas connus 
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sur Manhay)... - des forges ont été en activité 
dans une région qui comptait tous les ingrédients 
nécessaires : la forêt comme combustible, l’eau 
de l’Aisne et de la Lue comme force motrice et 
le minerai de fer en surface. Tous les intervenants 
de la filière bois sont présents sur le territoire : pro-
ducteurs de sapins de Noël, exploitants forestiers, 
élagueurs-abatteurs, paysagistes, scieurs, menui-
siers, ébénistes, spécialistes de la fabrication de 
maisons en bois et d’ossatures de bâtiments… 
mais aussi des métiers satellites comme des mé-
caniciens, constructeurs de matériel forestier…

Sur le plan économique toujours, depuis 2009, le 
zoning de Vaux-Chavanne a été agrandi en col-
laboration avec Idélux. Un hall relais a été créé. En 
2016 est née une association des Indépendants 
de la commune de Manhay. Le tourisme occupe 
depuis toujours une place importante. Outre 
la soixantaine d’hébergements que compte la 
commune, le tourisme fait également vivre de 
nombreux commerces de proximité et l’Horeca. 
La petite économie locale a souvent tendance 
à se développer dans le cadre d’un projet éco-
logique. 

Sur le plan social, le CPAS profite de toutes les 
nouvelles infrastructures. La commune de Man-
hay bénéficie toujours d’un large réseau as-
sociatif : clubs de 3x20, comités de village, de 
parents d’élèves, comité culturel, Syndicat d’Ini-
tiative, Amnesty International section locale Man-
hay-Vielsalm, troupes de théâtre, confrérie du 
Glorieux St-Hubert, associations d’anciens com-
battants, club de langue wallonne, Alzheimer 
Café, asbl Vert Pomme, clubs sportifs… 

Les défis relatifs au développement économique 
peuvent se résumer comme suit :

-  A court terme, c’est une extension supplémen-
taire du zoning de Vaux-Chavanne sur 2 hec-
tares, la création de logements intergénération-
nels et le développement d’un réseau de voies 
lentes, à la fois pour le tourisme et pour améliorer 
la mobilité des habitants vers les commerces.

-  A long terme, c’est la création d’un chauffage 
communautaire à Manhay et l’agrandissement 
de la Maison Médicale, deux actions qui sont au 
stade de projets.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 3.380 hab. (01/01/2016)
■ +185 hab. par rapport à 2006, soit +5,8%
■ Densité : 28,2 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 563 452 860 978 527

% 16,7% 13,4% 25,4% 28,9% 15,6%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Manhay

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 22€ 151.535€ 180.714€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+115,4% +12,1% -7,8% n.d.

Arrondissement 29€ 157.142€ 209.954€ 137.432€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.949 €
■  17 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

161 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 49% de femmes ; 51% d’hommes 
■ 20% de moins de 25 ans ; 29% de 50 ans et plus 
■  39% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

30% depuis plus de 2 ans
■  36% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 515 salariés (30/06/2015) 
■ +3,8% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 427 indépendants (31/12/2015) 
■ +9,5%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Manhay

■  Taux de création (2015) = 9,2%
■  Taux de radiation (2015) = 8,1%
■  Soit 1,1 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 37 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.169 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 3.679 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 79

10-49 11

50-99 2

100+ 0

Total général 92
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 7.241 ha (hectares)
■  Soit 60% du territoire communal
■ Dont  53% de forêt privée  

 47% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 347 4.599 18.804 232.977

Créées 32 392 1.462 21.061

Radiées 28 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

9,2% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

8,1% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,14 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Dochamps 4 62 23,3 0,0 100%

Vaux-Chavanne 17 83 20,1 4,4 69%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La Formation d’Ottré (roche ornementale) est bien 
représentée, mais sans certitude pour l’Ottrélite 
(roche marbrière). Grès et schiste du dévonien in-
férieur livrent de nombreuses roches ornementales.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

84.690 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  37% de Belges
 ■ 63% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 450

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
41 416

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 42 866

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 2 27

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

7 28

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 7

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

62 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  55 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 58,5%
 ■  7 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 7,4%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Marche-en-Famenne
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Marche, capitale de la Famenne et porte de l’Ar-
denne, offre les charmes d’une ville dynamique et 
remarquablement rénovée tout en préservant les 
témoins de son passé et son ambiance architec-
turale du 19ème siècle.
Située au nord de la province, Marche-en-Fa-
menne bénéficie de deux axes de communica-
tion majeurs (N4 et N63) la mettant en contact 
avec la capitale administrative et politique wal-
lonne, Namur, Liège, bassin industriel ouvrant sur 
la Flandre, les Pays-Bas, l’Allemagne et Bruxelles. 
En tant que chef-lieu d’arrondissement adminis-
tratif, la ville a une tradition de services publics. 
Lors de la fusion des communes au 1er janvier 
1977, Marche comptait 12.448 habitants. Au 1er 
janvier 2016, Marche compte 17.415 habitants. 

Un pôle économique majeur
La ville compte environ 13.000 emplois, salariés 
et indépendants compris. Elle accueille de nom-
breux services publics sur son territoire : Tribunal de 
1ère instance, Justice de paix, Tribunal de com-
merce, Ministère des Finances, Camp militaire 
Roi Albert, Division Nature et Forêt, Ministère de 
la Région Wallonne, Services provinciaux, Hôpital 
Régional Princesse Paola, Maison de la Culture 
Famenne-Ardenne, nouvelle prison, nouvelle Di-
rection de la police locale et fédérale au lieu-dit 
des « 3 bosses »…
Plusieurs PME, comptant souvent plusieurs cen-
taines de collaborateurs, ont pour particularité 
d’être « familiales », telles Fruytier, Houyoux, Guil-
lemin, Lhoist, Ter Beke... Par ailleurs, l’activité est 
très diversifiée avec un secteur pharmacologique 
à la pointe : SMB Technology, Beldico, Lareco ou 
encore le Centre d’Economie rurale.

En 2017, Marche-en-Famenne confirme sa situa-
tion privilégiée au niveau du développement 
commercial et économique. Sa zone de chalan-
dise ne cesse de s’élargir. De grandes enseignes 
au caractère international se sont installées à 
Marche depuis 2009. A court et moyen terme, 
de nouveaux projets commerciaux devraient 
émerger et d’autres grandes enseignes s’instal-
ler. En parallèle, on assiste à un redéploiement 
du centre-ville et l’installation de nouveaux com-
merces indépendants, avec pour conséquence 
une diminution des cellules vides.
Aux 5 parcs d’activités existants est venu s’ajou-
ter un 6ème : le « Novalis Science Park », fruit d’un 
partenariat entre IDELUX, l’Université de Liège, la 
Commune et le CER. Idéalement situé, il a pour 
vocation d’accueillir des entreprises actives dans 
le domaine des sciences du vivant ou des nou-
velles technologies. En 2017, ce parc de 10 hec-
tares accueille 6 entreprises au sein du premier 
module. A noter aussi l’installation du 5ème pôle 
logistique LIDL avec la création de 120 emplois.

Un pôle d’enseignement et de culture
Marche est un pôle important en termes d’ensei-
gnement avec environ 7.000 étudiants. Tous les 
réseaux scolaires, fondamental comme secon-
daire, sont représentés. 
Au niveau culturel, Marche continue à étendre son 
influence. La Maison de la Culture Famenne-Ar-
denne a englobé une 15ème commune avec 
le Centre Culturel de Libramont. Avec 15 réalités, 
le défi de la MCFA est de répondre aux attentes 
culturelles de 100.000 âmes. A cela s’ajoute le 
Wallonie Expo, WEX en abrégé, et ses 6 palais mo-
dulables d’une surface totale de 19.000m². 
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Marche peut aussi compter sur l’École Internatio-
nale de Lutherie réputée à l’étranger et Music-
Fund installé depuis 2013. Tous deux attirent des 
étudiants de différents horizons en alliant culture 
et enseignement. La ville possède aussi une Aca-
démie de Musique et des Beaux-arts très active. 

Une rénovation urbaine réussie
L’harmonie architecturale de la ville de Marche-
en-Famenne se démarque par une rénovation ur-
baine réussie. Ce travail a valu à la Ville de Marche 
d’être élue lauréat belge du concours européen 
EDEN (Destination Européenne d’ExcelleNce). Le 
contournement de Marche a permis la création 
d’un Boulevard Urbain pensé pour favoriser une 
circulation lente et sécurisée. Il réunit plus harmo-
nieusement les quartiers de la ville et améliore la 
mobilité. Les axes routiers sont renforcés grâce aux 
contournements « Nord-Sud » qui permettent une 
traversée aisée de la ville en reliant directement 
les axes routiers majeurs (N4-N63 et N4-N86) entre 
eux. Au travers des boucles urbaines et des lignes 
classiques, un véritable réseau urbain de trans-
ports en commun permet de desservir, au départ 
de la Gare de Marloie, les parcs d’activités, le 
parc scientifique Novalis, la prison et le centre-
ville. A cela s’ajoute la desserte des villages grâce 
à la mise sur pied du service Proxibus, fruit d’un 
partenariat entre le TEC Namur-Luxembourg et la 
Ville instauré en 2010.

De l’ambition pour l’avenir…
Deux développements futurs démontrent l’am-
bition économique de Marche-en-Famenne. 
D’une part, les projets d’agrandissement du Parc 
d’activité du Wex et celui de Résimobil à Aye, sur 

l’ancien site Mannaert, permettant d’accueillir 
des TPE en recherche d’espaces modulables. 
D’autre part, il y a la continuité de la rénovation 
urbaine à laquelle s’ajoute le projet d’envergure 
sur le long terme dans le cadre des « Quartiers 
nouveaux », quartiers de nouveaux logements 
exemplaires et novateurs où le cadre de vie est 
au cœur d’un projet valorisant la mobilité douce, 
un cadre verdoyant. S’y ajoute à moyen terme le 
projet d’éco-quartier au sein du Parc des Pères 
Franciscains avec la construction de 180 et 200 
logements acquisitifs pour des revenus moyens 
dans une optique d’économie d’énergie et de 
qualité en optant au passage pour une mobilité 
douce. 
Un des défis à venir est de faire de la Ville une 
« Smart city ». L’objectif est de relever les défis nu-
mériques futurs, qu’ils touchent au bien-être des 
citoyens, à la gouvernance, la santé, l’environne-
ment, l’économie ou la mobilité. Mais aussi d’inté-
grer cette composante au sein de projets à long 
terme et de valoriser toutes les actions déjà faites 
dans ce sens au sein même de la Ville 
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  DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 17.415 hab. (01/01/2016)
■ + 421 hab. par rapport à 2006, soit +2,5%
■ Densité (hab./km²) : 143,4 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 2.959 2.412 4.393 4.741 2.910

% 17,0% 13,9% 25,2% 27,2% 16,7%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%
Source: SPF Economie

Marche-en-Famenne

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 37 € 151.522 € 249.211 € 183.907 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 77,3% + 45,9% + 69,9% n.d.

Arrondissement 29 € 157.142 € 209.954 € 137.432 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.694 €
■  242 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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13.4%

3.5%
3.6%

12.7%

31.1%

12.7%

14.2%

8.9%

Commerce 13.4

Transport 3.5

Horeca 3.6

Services administratifs et
de soutien

12.7

Administration publique 31.1

Enseignement 12.7

Santé et action sociale 14.2

Autres services 8.9

 DEMANDE D’EMPLOI

923 demandeurs d’emploi inoccupés  
(moyenne 2016)
■ 50% de femmes ; 50% d’hommes  
■  25% de moins de 25 ans ; 24% de 50 ans et plus 
■  34% inoccupés depuis mois de 6 mois ;  

34% depuis plus de 2 ans
■  44% ont un niveau d’études inférieur au  

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016)  

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 11.231 salariés (30/06/2015) 
■ +15,6% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 1.354 indépendants (31/12/2015) 
■ - 2,4% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Marche-en-Famenne

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nombre Nombre Superficie Superficie totale  Taux de 
Nom

d'entreprises d'emplois totale (ha) vendable (ha) remplissage

Aye 22 565 70,0 16,8 67%

La Pirire 40 917 35,4 0,0 100%

Marloie 1 Gerny 12 289 44,8 2,3 94%

Marloie 2 Gare 19 92 27,2 1,4 88%

Novalis 
7 58 12,8 8,5 8%

Science Park

Wex 38 361 51,4 9,4 78%

Source: IDELUX

■  Taux de création (2015) = 8,6%
■  Taux de radiation (2015) = 6,4%
■  Soit 1,3 entreprises créées pour 1 radiée (2015)
■  12 faillites en 2016, soit -3 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes
de bovins au 15 mai 2015

Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 59 457 2.352 

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.870 28.362 139.464 

Bovins (Têtes) 7.730 61.629 327.249 
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

■  Focus sur le secteur du bois

■  Surface forestière= 4.513 ha (hectares)
■  Soit 37%  du territoire communal
■ Dont  71% de forêt privée

 29% de forêt publique

en bref...

Répartition du nombre de propriétaires privés par 
classe de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention 
contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 514

10-49 150

50-99 24

100+ 17

Total général 705
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,
créées et radiées en 2015

Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 1.181  4.599 18.804 232.977 

Créées 102 392 1.462 21.061 

Radiées 76 308 1.247 17.551 

Taux de création  
(créées/actives)

8,6% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,4% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,34 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  
Les calcaires givetiens dans la partie nord-ouest 
du plateau du Gerny donnent d’excellents gra-
nulats pour le béton à haute performance et ultra 
haute performances

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

35.419 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  71% de Belges
 ■  29% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0 

Hôtellerie 4 222 

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
30 172 

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 34 394 

Source : OTW
 ACCUEIL DE L’ENFANCE

■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 
pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 2 43

MCAE 4 48

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

31 124

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 2 60

Haltes-accueil 1 10

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

285 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  215 places subventionnées par l’ONE, soit 

un taux de couverture = 47,3%
 ■  70 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 15,4%
Plan Cigogne : 
 ■  + 46 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Martelange

190 ■

Située aux confins de la province de Luxembourg, 
la commune de Martelange est la commune la 
plus boisée de Belgique : 75% de son territoire 
se trouvent dans la forêt d’Anlier. Forêt et rivière 
constituent l’âme du cadre de vie martelangeois. 
Les éléments qui caractérisent l’ancienne cité ar-
doisière sont autant de facteurs d’attractivité : son 
cadre de vie et la richesse de son patrimoine na-
turel et paysager, et bien évidemment, la frontière 
avec le Grand-Duché.
L’attrait principal de la commune réside dans 
son patrimoine naturel de première importance 
qui permet le développement d’un tourisme vert 
basé sur les activités de plein air et la décou-
verte de la nature. Logée au sein du Parc naturel 
Haute Sûre Forêt d’Anlier, Martelange participe 
au projet de valorisation du massif forestier de la 
Grande Forêt d’Anlier dont elle est la porte d’en-
trée. Parmi toutes les activités possibles, les ba-
lades pédestres ou à vélo sont sans conteste les 
plus populaires. Pour la qualité de son accueil aux 
cyclotouristes, la Région Wallonne lui a attribué 
son label « Bienvenue Vélo ». Martelange a été 
sélectionnée comme « Ville Etape » pour le circuit 
de l’EuroVelo 5, vaste randonnée européenne cy-
clotouriste qui relie Londres à Brindisi en Italie en 
traversant la Belgique.

La route nationale N4, qui fait office de fron-
tière avec le Luxembourg, constitue la colonne 
vertébrale de l’entité. La N4 draine tous les jours 
entre 12.000 et 20.000 véhicules. Ce trafic intense 
est généré par le travail transfrontalier et par les 
automobilistes en quête d’essence, d’alcool et 
autres produits à faible fiscalité luxembourgeoise. 
L’impact de l’économie grand-ducale sur la com-
mune de Martelange est important puisque plus 

de 50% de sa population active y travaille quoti-
diennement. Plus de 300 travailleurs traversent la 
frontière dont bon nombre de Martelangeois non 
qualifiés qui trouvent, dans les stations d’essence 
du coté luxembourgeois, un emploi proche de 
chez eux.

Martelange dispose outre un cadre de vie bien 
préservé, de nombreux atouts permettant le 
développement de la vie sociale dans la com-
mune. Les projets définis dans le premier PCDR 
ont permis la rénovation ou la création d’espaces 
de convivialité et d’infrastructures modernes né-
cessaires à la population locale mais utiles aussi 
aux habitants des communes voisines. En matière 
d’infrastructure de loisirs sportifs, Martelange dis-
pose d’un hall sportif, d’un terrain de tennis, d’un 
minigolf, des pistes de ski ainsi que d’un parc de 
vélos à louer.

La population bénéficie de nombreux services 
qui participent à la qualité de vie dans les villages 
et au sein des quartiers : une crèche, une MCAE 
(dont la nouvelle implantation accueillera 36 en-
fants dès 2018), un service de garderie extrasco-
laire,  6 maisons de villages ou salles privées. On 
dénombre 12 associations culturelles et 11 asso-
ciations sportives qui présentent chaque année 
un programme d’activités riche et varié tant pour 
les enfants que pour les adultes.

En matière de développement démographique, 
la situation de Martelange représentait un cas 
particulier par rapport à ses communes voisines. 
Jusque dans les années 2000, la commune pré-
sentait une lente érosion de sa population. Depuis 
la création du nouveau lotissement Saint-Nicolas, 
qui a permis la mise sur le marché de nouveaux 
terrains à bâtir, l’évolution démographique s’est 
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notamment traduite par une mise en œuvre im-
médiate et une hausse de la population commu-
nale qui connait désormais un taux de croissance 
proche de ses voisines.

En matière de développement économique, les 
principales entreprises pourvoyeuses d’emplois 
sur la commune sont le home pour personnes 
handicapées et la crêche de Grumelange, le 
GAS, l’Administration communale, la Maison du 
Parc Naturel Haute Sûre Forêt d’Anlier, la MCAE, 
l’entreprise de transport Schmit SA.

Si la présence de la N4 constitue un atout, elle 
favorise également la délocalisation des activi-
tés économiques principales vers les pôles voisins 
que sont Bastogne et Arlon. C’est pourquoi, dans 
le cadre de son redéploiement économique, la 
Commune a décidé en 2011 le rachat à la Région 
Wallonne d’un terrain situé le long de la N4, en 
vue de la création d’un site d’activités au sein 
duquel la Commune a fait construire son premier 
atelier rural. Le zoning  de la Roche Percée a pour 
vocation de garder et accueillir de petites entre-
prises sur le territoire. Le site dispose de parcelles 
à vendre d’une superficie moyenne de 2.150m²  
pour répondre aux besoins des TPME. Martelange 
dispose d’un tissu commercial de proximité prin-
cipalement au centre du village, tissu complété 
par quelques établissements Horeca et quelques 
commerces spécialisés situés à l’extérieur des 
zones bâties. 

La commune de Martelange bénéficie depuis 
2014 d’une ADL transcommunale qui a pour mis-
sion de favoriser le développement d’activités lo-
cales spécifiques et de proximité, s’inscrivant en 
complémentarité des pôles régionaux.

A terme, le challenge principal de Martelange 
consiste à garantir l’accès au logement. La pé-
nurie foncière que connait la commune a pour 
conséquence de limiter l’accès au logement de 
la population jeune qui se voit obligée de migrer 
vers les communes et villages voisins pour trouver 
à se loger. Grâce à une adaptation du plan de 
secteur en 2014, la commune prévoit la réalisation 
d’un nouveau lotissement visant à créer 136 nou-
veaux logements. Parallèlement, d’autres projets 
immobiliers privés ou publics sont actuellement 
en cours de développement le long de l’axe N4. 

En matière de démographie, le schéma de struc-
ture communal a pour objectif d’atteindre à l’ho-
rizon 2025, une population de 2.000 habitants sur 
l’entité.  Dans les années à venir, l’objectif est de 
développer le commerce le long de cet axe et 
d’avoir des commerçants dynamiques, avec une 
bonne renommée, pour passer d’une position « 
stop & go » à un lieu où s’arrêter quelques heures.

En matière de potentiel touristique, Martelange 
apparait comme un territoire contrasté rassem-
blant en son sein une multitude de paysages, de 
cadre de vie diversifié, de milieux naturels, dont le 
Massif forestier d’Anlier qui couvre tout le sud de 
la Commune et qui constitue une zone naturelle 
de première importance au vu de son étendue. 
L’objectif en matière touristique est de favoriser un 
tourisme de qualité, respectueux de l’environne-
ment et de créer des synergies entre les activités 
touristiques et les activités de la commune. Le tout 
autour du concept de « slow tourisme » dévelop-
pé par le Parc Naturel dans le cadre de la valori-
sation touristique du massif forestier de la Grande 
Forêt d’Anlier ou  Martelange figure comme porte 
d’entrée.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 1.767 hab. (01/01/2016)
■ +200 hab. par rapport à 2006, soit +12,8%
■ Densité : 59,6 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 367 171 522 431 276

% 20,8% 9,7% 29,5% 24,4% 15,6%

Arrondissement 18,5% 12,3% 28,4% 25,5% 15,4%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Martelange

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune n.d. 132.643 € 192.636 € n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

n.d. + 38,5% n.d. n.d.

Arrondissement 75 € 195.269 € 329.410 € 185.562 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 26.047 €
■  18 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

■102 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 44% de femmes ; 56% d’hommes 
■ 18% de moins de 25 ans ; 23% de 50 ans et plus 
■  39% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

30% depuis plus de 2 ans
■  39% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 273 salariés (30/06/2015) 
■ +56,0% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 81 indépendants (31/12/2015) 
■ -10,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Martelange

■  Taux de création (2015) = 11,8%
■  Taux de radiation (2015) = 14,7%
■  Soit 0,8 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit -2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 5 154 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

131 10.515 139.464

Bovins (Têtes) 158 20.125 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 22

10-49 6

50-99 1

100+ 0

Total général 29
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 2.183 ha (hectares)
■  Soit 74% du territoire communal
■ Dont  21% de forêt privée  

 79% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 68 2.186 18.804 232.977

Créées 8 211 1.462 21.061

Radiées 10 187 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

11,8% 9,7% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

14,7% 8,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,80 1,13 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.



■ 195

■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le schiste ardoisier reste le plus beau trésor géolo-
gique de la commune. Les grès durs des formations 
de Pernelle et Jupille donnent de bons concassés 
pour le BTP.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

Pour la commune de Martelange, le nombre de 
nuitées est confidentiel. 
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 189

Hôtellerie 1 20

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
4 19

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 6 228

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 15

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

1 4

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 15

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

34 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  19 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 28,6%
 ■  15 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 22,6%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Meix-devant-Virton
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Commune rurale, Meix-devant-Virton doit princi-
palement son attractivité à ses paysages et ses 
forêts. L’absence de zone économique limite son 
développement en la matière. A long terme, ce 
développement passera par la création d’une 
ZACC avec la réservation d’une partie des terrains 
en zone artisanale et la création d’un atelier rural 
dans le cadre du PCDR.

Les vestiges gallo-romains sont assez nombreux 
sur l’actuelle commune de Meix-devant-Virton : 
à Gérouville, Villers-la-Loue, Sommethonne et sur-
tout Robelmont où l’on a mis au jour les fondations 
d’une luxueuse villa, avec système de chauffage 
par le sol, quelques traces de peinture et diffé-
rents objets (dont des bronzes et de la monnaie). 
Après les invasions franques du 5ème siècle, la 
plupart des sites continuèrent d’être occupés ain-
si que l’attestent des sépultures mérovingiennes. 
Comme partout, le système féodal se mit lente-
ment en place avec un découpage des terres 
et des droits fiscaux qui varia beaucoup dans le 
temps. Les anciens villages de Meix, Robelmont, 
Sommethonne, Villers-la-Loue et Gérouville furent 
essentiellement soumis à l’abbaye d’Orval et aux 
comtes de Chiny. Cela s’est traduit concrètement 
par le paiement des dîmes, de rentes, de droits 
d’accès au moulin du ban,... Le drame collec-
tif surgissait de temps à autre dans la vie de ces 
manants, lors d’épidémies ou de passages de 
troupes comme ces Croates qui saccagèrent 
Meix le 11 juin 1636, brûlant 127 maisons (sur 129 !) 
et tuant 567 personnes, la plupart enfermée dans 
l’église incendiée. 

A cette époque, les communautés villageoises 
commençaient à se doter de forges le long du 

ruisseau de la Chevratte, au lieu-dit Berchiwé. 
Ces forges prospérèrent et, durant le 18e siècle, 
la majorité des hommes de Meix-devant-Virton 
étaient des travailleurs du fer. A cette époque, 
Gérouville aussi avait son usine à fer de La Soye. 
L’activité périclita au 19e siècle pour s’éteindre en 
1855. L’important moulin «Materne» et une sucre-
rie allaient occuper les lieux à Berchiwé. Le moulin 
fonctionna jusqu’en 1967 et fut alors détruit par un 
incendie. En face, dans une carrière, des pierres 
et du sable étaient extraits. Les habitants prati-
quèrent l’élevage et l’agriculture, dans la mesure 
où le sol le permettait. Celui-ci, très pierreux et 
sablonneux, n’a jamais permis d’excellents rende-
ments. Les bois en revanche progressèrent, mais 
pas du côté de Sommethonne, essentiellement 
terre de pâturage. Ce constat se vérifie encore 
aujourd’hui : les derniers agriculteurs en activité 
principale dans la commune sont essentiellement 
implantés dans ce village. 

Le chemin de fer est un pan important de l’histoire 
de Meix et environs. Le train permit des déplace-
ments importants - en premier lieu vers le bassin 
sidérurgique de Longwy-Athus - et engendra di-
rectement des emplois, comme à la gare de for-
mation et aux ateliers de Latour-Chenois, près de 
Virton. L’usine de pâte à papier « Cellulose des 
Ardennes », devenue « Burgo Ardennes », à Har-
noncourt (sur la commune de Rouvroy) entra en 
activité en 1964 et accrut l’emploi régional. Mais 
le ciel ne tarda pas à s’obscurcir du côté de la 
sidérurgie avec la fermeture de Longwy-Athus fin 
des années 70... et du chemin de fer. La gare de 
Meix fut condamnée en 1970 et le « point d’arrêt » 
fin 1984. Quant aux ateliers de Latour, ils ont fermé 
leurs portes le 31 mai 1992. 
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Pour pallier ces déficits d’emplois, les habitants 
de Meix et environs ne pouvaient pas compter 
sur d’importantes entreprises locales, même si 
quelques P.M.E. procurent, chacune, une dizaine 
ou un peu plus d’emplois (comme les négociants 
en bois Lepage Frères et la brasserie Gigi qui n’en 
reste pas moins artisanale). 

C’est donc à l’extérieur que la grande majorité de 
la population active mèchoise trouve de l’emploi. 
D’abord à proximité : sur les deux sites de Exxon-
Mobil et Jindal Films et chez « Burgo Ardennes », 
papeterie industrielle à cheval sur Virton et Rou-
vroy. Ensuite dans les services publics, en particu-
lier dans l’enseignement. 

La courbe de population de la commune connaît 
des vagues : après un tassement entre 1977 (2.643 
habitants) et 1984 (2.592), elle s’est redressée dans 
les années 1990 (2.720 habitants en 1995) avant 
de redescendre un peu (2.671 en 2006). Somme-
thonne et Villers perdaient encore des habitants. 

Par contre, Robelmont, idéalement situé en sur-
plomb de Virton, attire bien davantage comme 
lieu de résidence, en particulier les professions li-
bérales et les travailleurs belges « frontaliers » vers 
le Grand-Duché. La tendance semble de nou-
veau timidement repartie à la hausse et devrait 
s’affirmer au cours des prochaines années. Les 
lotissements en cours, privés et communaux, sont 
en effet assez nombreux à Houdrigny, Gérouville, 
Meix et en particulier Sommethonne. Les nou-
veaux habitants sont souvent des jeunes n’ayant 
pas d’emploi au Grand-Duché qui tiennent à 
rester dans la commune, ou alors d’anciens ha-
bitants d’Etalle, de Habay, etc. reflués de ces 

communes où l’immobilier a flambé. Meix-de-
vant-Virton subit donc en quelque sorte un « effet 
Luxembourg » au second degré. 

La fusion des communes, assez logique d’un 
point de vue géographique, n’a pas véritable-
ment créé une nouvelle identité communale, un 
sentiment général d’appartenir à la même entité. 
Meix, Robelmont et Villers demeurent tournés vers 
Virton. L’image la plus commune de Meix reste 
la forêt qui couvre 50 % du territoire, l’institution 
communale en détenant la moitié. Une rente de 
situation que les dégâts des violentes tempêtes 
de 1990 et 1992 ont sensiblement réduite. Et une 
forêt ne se reconstitue que sur le très long terme.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.791 hab. (01/01/2016)
■ +120 hab. par rapport à 2006, soit +4,5%
■ Densité : 51,1 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 515 353 647 789 487

% 18,5% 12,6% 23,2% 28,3% 17,4%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Meix-devant-Virton

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune n.d. 128.357€ 216.875€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

n.d. +20,9% n.d. n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 25.375 €
■  16 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

107 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ; 49% d’hommes 
■ 27% de moins de 25 ans ; 26% de 50 ans et plus 
■  35% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

31% depuis plus de 2 ans
■  28% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 191 salariés (30/06/2015) 
■ +24,0% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 200 indépendants (31/12/2015) 
■ +5,3%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Meix-devant-Virton

■  Taux de création (2015) = 7,4%
■  Taux de radiation (2015) = 6,2%
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 30 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.899 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 3.197 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 27

10-49 4

50-99 0

100+ 0

Total général 31
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 2.647 ha (hectares)
■  Soit 49% du territoire communal
■ Dont  30% de forêt privée  

 70% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 162 2.826 18.804 232.977

Créées 12 193 1.462 21.061

Radiées 10 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,4% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,2% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,20 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le grès calcareux et le sable (Formation de Luxem-
bourg, membres de Florenville et d’Orval) ont été  
exploités dans la région et présentent toujours le 
meilleur potentiel d’exploitation.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

Surfaces valorisables pour l’extraction de 993 ha. 
La répartition par type de pierre n’est pas dispo-
nible pour cette commune.

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

4.200 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  57% de Belges
 ■ 43% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 1 66

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
12 46

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 13 112

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

2 8

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

12 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  8 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 11,0%
 ■  4 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 5,5%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Proche du Grand-Duché, le plus gros pourvoyeur 
d’emplois, forte de la présence de deux grandes 
entreprises, Ampacet et Magolux, et de très nom-
breuses surfaces commerciales, Messancy ne 
manque pas d’attractivité.

Aux aspects économiques  s’ajoute le cadre de 
vie avec le Site du Lac composé du Village Senior, 
de commerces et services de proximité, de ter-
rains de foot, du lac et sa pêcherie, d’un espace 
de dressage pour chiens, du hall sportif (mini-foot, 
badminton, volley, floor-ball, gymnastique…) et 
d’une crèche. Différentes manifestations y sont or-
ganisées.  Une liaison piétonne entre le Site du Lac 
et le centre du village sera aménagée en 2018.

Messancy, c’est aussi le parc Mathelin, site utilisé 
pour l’organisation de concerts, avec son parc 
paysager, sa plaine de jeux, son terrain multis-
ports, son cheminement piétonnier… Messancy 
ce sont encore une série de villages situés de part 
et d’autre de la N81 (Habergy, Bébange, Wolk-
range, Hondelange, Sélange, Turpange, Lon-
geau), la qualité des paysages marqués par les 
cuestas, un habitat de qualité, mélange de res-
tauration de l’ancien bâti traditionnel lorrain et de 
constructions nouvelles, une vie associative bien 
présente (clubs des jeunes, sociétés de musique 
et chorales, troupes de théâtre, clubs sportifs, 
etc.) et des écoles fondamentales récemment 
transformées et /ou agrandies.

La commune messancéenne s’est développée 
au niveau économique grâce à la zone d’activi-
té industrielle « die Hart » sur laquelle sont venues 
s’implanter ou se sont développées les entreprises 
de logistique, Charlier et Galliker, après Magolux 

et Ampacet, deux entreprises soucieuses d’un dé-
veloppement respectueux de l’environnement.  
La commune est également sensibilisée à la re-
cherche de solutions durables en matière d’éner-
gies, d’eau, de rejets… 

Le commerce développé depuis les années 1970, 
doit faire face à une concurrence importante 
tant du côté luxembourgeois que français. Ce-
pendant, après quelques années de stagnation, 
les différentes zones commerciales ont récem-
ment subi un lifting non négligeable. Même si 
les mouvements sont importants, les cellules sont 
pratiquement toutes occupées, que ce soit sur le 
site Cora (hypermarché, équipement de la per-
sonne, loisirs, sport, restauration…), la zone de la 
Bulle (sanitaire, mobilier, garages, sport…), la zone 
du Triangle des 3 Frontières (voitures, papeteries, 
informatique), la zone du Triangle Lorrain (produits 
frais, pépinière, restaurant…), la zone du Triangle 
d’Or (alimentation, meubles…), le site Mac Arthur 
Glenn (vêtements, sport…) et le long de la N81 
(bricolage, décoration, restauration…).

Au niveau social, la commune mise sur la qualité 
de l’accueil des enfants depuis le plus jeune âge : 
crèche, écoles fondamentales des 3 réseaux 
d’enseignement, enseignement secondaire, ac-
cueil extra-scolaire, organisation de stages spor-
tifs et culturels pendant les vacances, plaines de 
vacances.  Des infrastructures de qualité sont pro-
posées : salles de sports, terrains multisports dans 
les villages.

Quant à la situation démographique, la popula-
tion est en constante augmentation depuis 2009, 
une hausse qui n’est pas « étrangère » à l’accueil 
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de nombreuses nationalités (1.068 en 2015) dont 
principalement des Français, Portugais, Italiens, 
Roumains en plus des Luxembourgeois.

Et demain ? Les défis du développement écono-
mique sont liés à l’emploi. 

A court terme, Messancy espère maintenir l’acti-
vité dans les entreprises industrielles et commer-
ciales de la commune malgré la forte pression de 
la concurrence nationale et internationale. 

A long terme, sachant qu’en 2017, 65% de la popu-
lation active de Messancy travaille au Grand-Du-
ché de Luxembourg, les espoirs se portent sur le 
développement économique de ce pays voisin, 
le plus important pourvoyeur d’emplois, et notam-
ment de Esch-Belval, de manière à conserver le 
taux élevé d’emploi dans la commune. 

Revers de cette « médaille » : par sa situation 
frontalière, la pression foncière importante pose 
problème aux habitants souvent obligés de s’éloi-
gner de leur village d’origine. Un trafic de transit 
important vers le Grand-Duché provoque égale-
ment des nuisances.

Soucieuse de son développement durable, la 
commune a accepté l’installation de 4 éoliennes 
à Hondelange, le long de la E411, sur son territoire 
et a investi dans ce projet.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 8.082 hab. (01/01/2016)
■ +777 hab. par rapport à 2006, soit +10,6%
■ Densité : 154,1 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.470 938 2.230 2.160 1.284

% 18,2% 11,6% 27,6% 26,7% 15,9%

Arrondissement 18,5% 12,3% 28,4% 25,5% 15,4%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Messancy

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 59€ 205.719€ 291.125€ 145.496€

Evolution en 
10 ans (%)

+23,3% +41,1% +58,8% +24,2%

Arrondissement 75€ 195.269€ 329.410€ 185.562€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 30.675 €
■  37 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

285 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 49% de femmes ; 51% d’hommes 
■ 19% de moins de 25 ans ; 24% de 50 ans et plus 
■  39% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

32% depuis plus de 2 ans
■  31% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.875 salariés (30/06/2015) 
■ -5,0% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 324 indépendants (31/12/2015) 
■ +2,5%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Messancy

■  Taux de création (2015) = 7,3%
■  Taux de radiation (2015) = 6,3%
■  Soit 1,2 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  2 faillites en 2016, soit -2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 31 154 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.736 10.515 139.464

Bovins (Têtes) 4.998 20.125 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 185

10-49 25

50-99 3

100+ 3

Total général 216
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 1.013 ha (hectares)
■  Soit 19% du territoire communal
■ Dont  51% de forêt privée  

 49% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 286 2.186 18.804 232.977

Créées 21 211 1.462 21.061

Radiées 18 187 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,3% 9,7% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,3% 8,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,17 1,13 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Messancy 6 345 49,4 8,7 78%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Les argiles de la Formation d’Ethe pourraient être 
valorisées comme briques, cuites ou crues, ou en-
duits d’argile, profitant ainsi de l’engouement pour 
les matériaux naturels dans la construction.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

Surfaces valorisables pour l’extraction de 73 ha. 
La répartition par type de pierre n’est pas dispo-
nible pour cette commune.

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

18.449 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  36% de Belges
 ■ 64% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 2 131

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
2 13

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 4 144

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 24

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

3 12

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 13

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 4 15

Source: ONE

64 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  36 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 15,1%
 ■  28 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 11,8%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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En 2017, Musson se présente comme une com-
mune rurale où il fait bon vivre. Cette qualité de 
vie se marque par la présence de nombreuses 
forêts avec des promenades balisées, quatre ré-
serves naturelles, deux musées… Et aussi un ac-
cueil extrascolaire de qualité, des stages, des 
clubs et associations actifs dans les domaines 
culturel et sportif. Sans oublier les aînés avec l’ALE 
et ses titres-services, la laverie-repasserie, le taxi 
social « Locomobile »…

Antépénultième commune du Luxembourg 
belge par sa superficie, Musson a une marge de 
manœuvre limitée sur le plan territorial. Comme 
les autres communes de la province touchées 
par le travail en masse au Grand-Duché, elle bé-
néficie du système de rétrocession fiscale depuis 
2002. Grâce à ces rentrées et avec des subven-
tions régionales, la Commune a pu entreprendre 
plusieurs aménagements de voiries et d’espaces 
publics au cours des dernières années. Le mot 
d’ordre suivi est la convivialité. 

Dépourvue d’attraits directement touristiques 
comme un château, des vestiges ou curiosités, 
ni même de restaurant ou de camping, mais do-
tée de quatre réserves naturelles, Musson joue la 
carte du bien-être de ses habitants dans le cadre 
de villages devenus par la force des choses « dor-
toirs ». 

Depuis 2009, de nombreux éléments et évè-
nements sont venus influencer le développe-
ment économique, social et démographique. Il 
convient de mentionner :

-  Les travaux de sécurisation sur la RR88 dans la 
traversée de la commune avec la création d’un 
rond-point à l’est de Musson,

-  La rénovation complète du centre de Mussy 
et de Signeulx avec la réalisation de la 2ème 
phase d’aménagement du centre de Musson,

-  La rénovation de la mairie avec l’installation 
d’un ascenseur,

-  Des nouveaux abribus sur tout le territoire com-
munal,

-  La rénovation de nombreuses rues avec la créa-
tion de trottoirs,

-  La construction d’une station d’épuration trans-
frontalière à Signeulx, 

-  Le nouveau captage d’eau à Baranzy et la 
construction d’un château d’eau à Grandcourt 
avec la connexion sur le réseau français. Le pro-
jet transfrontalier d’une construction de château 
d’eau à Baranzy est en cours.

-  Le plan communal de mobilité débuté en 2016,

-  La création d’une plaine de jeux dans chaque 
village et d’un terrain multisports à Willancourt,

-  L’acquisition de terrains permettant l’extension 
du centre sportif, la création de parkings et 
l’extension du cimetière de Mussy,

-  L’acquisition de maisons pour le CPAS afin d’y 
créer des logements sociaux et d’une maison 
par la Commune,
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-  La création de 11 appartements dans les an-
ciens presbytères de Baranzy et Signeulx,

-  La création d’une halle relais à Baranzy,

-  L’extension des locaux de la petite Plante afin de 
pouvoir y accueillir 24 résidents,

-  L’édition d’un Guide des loisirs, d’un Guide pra-
tique des Aînés, d’une charte environnemen-
tale, de deux ouvrages édités par l’association 
communale « Musson-Mémoire » : « Musson se 
souvient » et « Le 22 août 1914 dans les villages 
de la commune »,

-  La création et l’inauguration du Sentier transfron-
talier des mines de fer et du chemin de la mé-
moire dédié à la guerre 14-18,

-  La naissance de trois lotissements privés à Mus-
son et Baranzy pour 65 nouvelles habitations 
suite à l’augmentation d’une population passée 
à 4.580 habitants,

-  L’ouverture de plusieurs magasins : 1 brasserie, 3 
snacks, 2 friteries, 1 boulangerie, 1 station d’es-
sence, 3 salons de coiffure, 1 fleuriste, 1 magasin 
d’outillage.

-  La Maison de village de Signeulx en construction 
(en 2017), avec 16 logements sociaux, 5 maison-
nettes pour personnes âgées,

-  Le chemin de liaisons lentes entre Signeulx et Ba-
ranzy (en 2017).

A court terme, il importe pour la Commune de 
Musson de permettre aux habitants de la com-
mune de ne pas devoir la quitter pour exercer 
leurs activités professionnelles et de favoriser l’im-
plantation de nouveaux commerces.

A long terme, il lui faudra veiller à créer une ou plu-
sieurs zones d’activités économiques dotées d’in-
frastructures correctes afin de garder les artisans 
présents ou d’en accueillir d’autres. Le dévelop-
pement économique de Musson passera égale-
ment par la création d’un lotissement communal 
afin de pouvoir y accueillir à des prix décents les 
personnes de la commune qui souhaitent y rester 
et y faire construire leur habitation.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 4.482 hab. (01/01/2016)
■ +308 hab. par rapport à 2006, soit +7,4%
■ Densité : 128,8 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 915 549 1.181 1.135 702

% 20,4% 12,2% 26,3% 25,3% 15,7%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Musson

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 61€ 149.300€ 240.000€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+178,4% +41,5% +38,6% n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 28.033 €
■  33 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

160 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 49% de femmes ; 51% d’hommes 
■ 25% de moins de 25 ans ; 24% de 50 ans et plus 
■  35% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

33% depuis plus de 2 ans
■  35% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 303 salariés (30/06/2015) 
■ +26,8% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 191 indépendants (31/12/2015) 
■ -6,4%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Musson

■  Taux de création (2015) = 7,4%
■  Taux de radiation (2015) = 10,1%
■  Soit 0,7 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit -2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 18 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

846 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 1.450 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 34

10-49 8

50-99 1

100+ 0

Total général 43
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 951 ha (hectares)
■  Soit 27% du territoire communal
■ Dont  18% de forêt privée  

 82% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 148 2.826 18.804 232.977

Créées 11 193 1.462 21.061

Radiées 15 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,4% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

10,1% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,73 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le sud-est de la commune est riche en niveaux 
de calcaire de Jaumont (Formation de Longwy), 
un calcaire coquiller qui se fait rare et à valoriser 
comme roche ornementale et pour la taille de la 
pierre.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

Pour Musson, le nombre de nuitées est confidentiel.
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
3 24

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 3 24

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

1 4

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 39

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 4 15

Source: ONE

58 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  4 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 3,1%
 ■  54 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 42,2%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Située à la limite de la Famenne et de l’Ardenne, 
Nassogne comporte une dénivellation de terrain 
peu banale. Forrières se situe à une altitude d’en-
viron 180 mètres au-dessus du niveau de la mer, 
mais Nassogne, à 7 kilomètres seulement, est 
« perchée » à 560 mètres sur le talus ardennais. 
Cette terre est un formidable observatoire pour 
géologues et climatologues tant les différences 
de sol et de climat peuvent être importantes sur un 
espace aussi réduit. Dans la partie nord-ouest, on 
trouve des températures plus douces, des prairies 
fertiles et des bocages au sous-sol limoneux per-
méable. En direction des hauts-plateaux du sud 
on découvre une assise schisteuse et gréseuse 
imperméable couverte de forêts. 

En matière de démographie, dans les années 
1970 et 1980, la population n’a guère augmenté. 
Mais les villages « tournés » vers Marche, c’est-à-
dire Nassogne, Harsin, Grune et Bande, ont par la 
suite profité de l’implantation du camp militaire et 
de l’expansion économique de la ville. La popu-
lation est ainsi passée de 4.584 habitants en 1995 
à 5.093 en 2008 et 5.379 en 2017. De nombreux lo-
tissements privés et publics sont sortis de terre à 
Nassogne et dans les différents villages. L’exode 
rural est bel et bien enrayé.

Concernant l’économie, la forêt couvre 54 % du 
territoire communal. « L’or vert » est la principale 
richesse de Nassogne. Elle se répartit équitable-
ment entre privés et Commune (quasi 3.500 ha 
dans chacun des cas). Pour la Commune, les 
ventes de bois demeurent une ressource primor-
diale (plus de 800.000 € par an) avec les locations 
de chasse (près de 400.000 €). 

Il y eut, à Nassogne, Bande et Grune, une longue 
tradition du travail du bois qui remonte au 18ème 
siècle. Fin du 19ème, en plus des scieries, une quin-
zaine de boisselleries et saboteries occupaient à 
Nassogne-village une vingtaine de personnes, 
et autant à Bande. Aujourd’hui, la tradition s’est 
éteinte et ne revit que lors d’expositions tempo-
raires ou manifestations festives. Une scierie et 
quelques exploitants forestiers sont encore actifs 
sur le territoire communal. 

L’agriculture occupe encore, essentiellement 
sur la partie famennoise, une quarantaine de 
fermiers en profession principale ou secondaire. 
L’Administration communale fait figure de plus 
gros employeur avec 125 personnes, tous services 
et enseignants compris. Toutes les implantations 
scolaires ont été remises à neuf et construites de-
puis 1976. La commune compte également une 
école libre et des implantations provinciales d’en-
seignement spécial.

Les habitants de Nassogne doivent pour la plu-
part trouver un emploi hors de leur commune. 
Beaucoup sont occupés à Marche, d’autres 
vont vers Namur, Bruxelles et le Grand-Duché de 
Luxembourg.

Au niveau social, une maison de retraite (90 rési-
dents) occupe l’ancien village des vacances « La 
Bouchaille ». L’Office d’Aide aux Familles Luxem-
bourgeoises, le plus gros employeur privé de la 
commune, dont le siège est situé à Nassogne (et 
prochainement à Bande), organisme qui vient en 
aide aux personnes âgées et qui favorise le main-
tien à domicile, occupe environ 200 personnes 
issues de l’ensemble de l’arrondissement de 
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Marche et des communes de Gouvy, Houffalize 
et Vielsalm. 

Reste le tourisme. Avec sa localisation entre Fa-
menne et Ardenne, Nassogne entend également 
promouvoir une image de « havre de paix » fa-
cilement accessible. La commune se présente 
comme le premier massif forestier ardennais en 
provenance de Bruxelles ou de Flandre. L’orien-
tation touristique se veut discrète, intégrée et 
diffuse.Trois campings proposent au total 282 em-
placements et la commune compte un hôtel-res-
taurant. 

Les restaurants locaux ont une excellente renom-
mée et attirent de nombreux clients, notamment 
en période de chasse et en période hivernale. Les 
gîtes ruraux et chambres d’hôtes ont connu ces 
dernières années une forte augmentation des 
places disponibles. 

Le tourisme vert s’appuie en outre sur des événe-
ments appropriés (brame du cerf, promenade « 
champignons », marchés du terroir,…) ainsi que 
sur un réseau de 180 km de promenades balisées 
fort de 23 circuits au départ de tous les villages.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.407 hab. (01/01/2016)
■ +430 hab. par rapport à 2006, soit +8,6%
■ Densité : 48,3 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.047 682 1.381 1.434 863

% 19,4% 12,6% 25,5% 26,5% 16,0%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Nassogne

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 31€ 147.757€ 181.083€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+146,7% +38,8% +17,6% n.d.

Arrondissement 29€ 157.142€ 209.954€ 137.432€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 24.429 €
■  29 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

251 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 45% de femmes ; 55% d’hommes 
■ 25% de moins de 25 ans ; 27% de 50 ans et plus 
■  30% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

35% depuis plus de 2 ans
■  38% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 784 salariés (30/06/2015) 
■ -3,9% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 529 indépendants (31/12/2015) 
■ +4,5%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Nassogne

■  Taux de création (2015) = 8,9%
■  Taux de radiation (2015) = 6,2%
■  Soit 1,4 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  4 faillites en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 54 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.865 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 6.786 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 66

10-49 10

50-99 4

100+ 1

Total général 81
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 6.499 ha (hectares)
■  Soit 58% du territoire communal
■ Dont  45% de forêt privée  

 55% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 404 4.599 18.804 232.977

Créées 36 392 1.462 21.061

Radiées 25 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

8,9% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,2% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,44 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.



■ 219

■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Nassogne possède d’importantes réserves de grès 
durs (Formation de Mirwart) à valoriser comme 
roche ornementale et comme granulat pour le BTP.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

22.093 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  65% de Belges
 ■ 35% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 3 411

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
22 240

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 25 651

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 15

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

9 36

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

51 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  51 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 30,5%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Les attraits principaux de Neufchâteau sont la 
nature et le sport. Dans ce cadre, plusieurs élé-
ments s’imposent : la Vallée du Lac et son projet 
de développement, l’accessibilité de la cité ches-
trolaise associée à sa centralité et sa dualité ur-
banité-ruralité.

Dans la plupart des 29 villages ou hameaux qui, 
avec la ville, composent le grand Neufchâteau, 
la tradition agricole reste encore vivace avec 
des agriculteurs principalement orientés vers l’éle-
vage. 

D’un point de vue touristique, Neufchâteau af-
firme sa volonté de se positionner avec l’ammé-
nagement de l’Office du Tourisme de Neufchâ-
teau et de la Maison du Tourisme du Pays de la 
Forêt d’Anlier au sein d’un seul et même bâtiment 
au centre-ville. Un programme d’activités étoffé 
s’est mis en place avec des événements variés. 
Cela se concrétise, chaque année, par la publi-
cation d’un calendrier de balades naturalistes 
mensuelles, des activités organisées en fonction 
de la thématique touristique du Commissariat 
Général au Tourisme (thématique « vélo » en 2016 
et « Wallonie gourmande » en 2017), l’organisation 
de Randonailles, de la Fête Gauloise tous les deux 
ans, du Marché de Noël… 

Le développement autour des thèmes de la na-
ture et du sport s’est aussi concrétisé par, en fé-
vrier 2016, l’inauguration du nouveau Hall Sportif 
des Tanneries. Les randonnées pédestres et à vélo 
ont toujours la cote. La Vallée du Lac se positionne 
comme un lieu idéal pour se divertir : minigolf, ten-
nis, beach volley, foot, pétanque… 

Le centre historique de la Ville a fait l’objet d’une 
rénovation urbaine réussie dont la première phase 
a concerné la Grand’Place et la commerciale rue 
Burnotte. Le deuxième chantier a visé les places 
Charles Bergh et du Palais de Justice. Les rénova-
tions et les travaux publics, ainsi que les nouvelles 
implantations commerciales, concourent à défi-
nir le développement de la commune.

L’emploi tertiaire reste prédominant à Neufchâ-
teau qui demeure un pôle administratif et judi-
ciaire. Des emplois sont aussi liés à l’Etat fédéral 
avec les ministères des Finances et de la Justice, 
la police fédérale, ou de la Région Wallonne : ser-
vices des routes et autoroutes, de l’eau, direction 
du département Nature et Forêts... 

Neufchâteau est aussi un centre important en ma-
tière d’enseignement. Deux écoles secondaires, 
avec des sections primaires, animent le centre-
ville. La Communauté éducative Saint-Joseph 
et Saint-Michel et l’Athénée royal, représentent 
plus d’un millier d’élèves et de l’emploi pour des 
dizaines d’enseignants. L’Administration commu-
nale compte plus de 200 agents si l’on prend en 
compte les services administratifs, techniques, le 
corps des pompiers, le personnel du C.P.A.S. et 
les enseignants des huit écoles primaires commu-
nales implantées dans les villages.

En matière économique, l’important parc d’ac-
tivités dédié à la logistique (rail/route) est installé 
à côté du nœud autoroutier en partenariat avec 
les Communes de Vaux-sur-Sûre, Léglise et l’in-
tercommunale IDELUX. Par ailleurs, quatre autres 
zones d’activités économiques sont situées sur 
le territoire communal dont la plus importante, à 
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vocation commerciale essentiellement, borde la 
route de Recogne.

Les défis en matière de développement écono-
mique n’en restent pas moins nombreux. 

A court terme, il importe de créer une image 
en terme de marketing territorial, promouvoir les 
commerces et services de proximité, trouver des 
solutions de parkings et de mobilité en centre-
ville, compléter les zonings, définir un position-
nement touristique stratégique, maintenir une 
agriculture familiale et de qualité ainsi que la 
convivialité dans les villages.

A long terme, et toujours d’un point de vue tou-
ristique, la présence d’hébergements pour l’ac-
cueil des touristes est un facteur non négligeable. 
Une offre d’hébergements étoffée attirera plus 
facilement les touristes sur le territoire. A cette 
fin, une réunion d’information à destination des 
citoyens de la commune a été donnée en avril 
2016, en collaboration avec les « Gites de Wallo-
nie » et « Accueil Champêtre ». A long terme en-
core, Neufchâteau devra diffuser et maintenir son 
image de marque sans oublier de veiller à main-
tenir des commerces et des services de proximi-
té dans le prolongement des projets initiés sur le 
court terme.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 7.488 hab. (01/01/2016)
■ +949 hab. par rapport à 2006, soit +14,5%
■ Densité : 65,8 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.554 917 2.152 1.780 1.085

% 20,8% 12,2% 28,7% 23,8% 14,5%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Neufchâteau

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 28€ 136.002€ 233.556€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+146,9% +59,1% +23,1% n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 24.337 €
■  48 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

320 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 45% de femmes ; 55% d’hommes 
■ 26% de moins de 25 ans ; 23% de 50 ans et plus 
■  36% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

30% depuis plus de 2 ans
■  42% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 1.619 salariés (30/06/2015) 
■ +9,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 692 indépendants (31/12/2015) 
■ +6,1%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Neufchâteau

■  Taux de création (2015) = 9,2%
■  Taux de radiation (2015) = 8,2%
■  Soit 1,1 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  4 faillites en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 87 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

4.977 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 13.318 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 158

10-49 36

50-99 4

100+ 1

Total général 199
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.400 ha (hectares)
■  Soit 30% du territoire communal
■ Dont  44% de forêt privée  

 56% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 608 5.333 18.804 232.977

Créées 56 383 1.462 21.061

Radiées 50 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

9,2% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

8,2% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,12 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Ardenne Logistics 6 78 84,5 48,6 21%

Semel 25 155 27,3 2,2 84%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

En plus du schiste ardoisier (roche ornementale et 
marbrière) bien connu à Neufchâteau et Warmi-
fontaine, la commune est riche de grès durs à valo-
riser comme granulat pour le BTP.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

25.611 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  51% de Belges
 ■ 49% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 2 276

Hôtellerie 2 90

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
10 70

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 14 436

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 24

MCAE 1 24

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

9 35

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 5 20

Source: ONE

103 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  83 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 34,5%
 ■  20 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 8,3%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Paliseul
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Fort de son patrimoine naturel et gastronomique, 
Paliseul est un lieu idéal pour une étape gastro-
nomique ou un séjour reposant dans une nature 
préservée. Ses campagnes et ses forêts sont sil-
lonnées par 31 promenades pédestres et 9 circuits 
VTT cartographiés, jalonnés et entretenus par une 
équipe de bénévoles. Paliseul a aussi réussi un 
mix commercial équilibré. La diversité des com-
merces et d’établissements de qualité offre, tant 
aux habitants qu’aux touristes, la possibilité de sa-
tisfaire leurs besoins et d’assouvir leur curiosité. Un 
hall des sports rénové, ainsi que la réouverture fin 
2017 de la piscine complètent l’attractivité de la 
commune. 

Situés au coeur de l’Ardenne, entre la Lesse et la 
Semois, Paliseul et ses villages sont un havre de 
quiétude encore préservé, proche et lointain à la 
fois de l’afflux des centres touristiques. L’endroit est 
idéal pour les amateurs de promenades ou sorties 
à vélo. De nombreux sentiers balisés existent et il 
est agréable de les emprunter puisque la région a 
su conserver son cadre authentique. Paliseul c’est 
aussi une halte gourmande. Plusieurs restaurants 
de renom ainsi qu’un hébergement rural varié et 
de qualité attendent ses visiteurs. 

Une Agence de Développement Local a été 
créée sur Bertrix, Bouillon, Herbeumont et Paliseul 
en novembre 2015. Paliseul bénéficie donc d’un 
service de proximité dont l’objectif est de favoriser 
le développement économique local ainsi que la 
création d’emplois via l’accompagnement des 
commerçants, la création de l’Union des Com-
merçants et Artisans de Paliseul (UCAP), la créa-
tion d’un guide « Bons Plans ».  Pour lutter contre la 
fracture numérique et favoriser l’inclusion numé-

rique et sociale, un EPN (Espace Publique Numé-
rique) a vu le jour en novembre 2014.

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements 
ont influencé le développement démogra-
phique, économique et social de Paliseul.  

A Paliseul, la forêt continue d’être une richesse 
primordiale, en particulier pour la Commune qui 
possède quelque 3.500 ha (sur les 6.000 au total), 
avec toujours beaucoup de hêtres. Les ventes de 
bois rapportent environ un million d’euros par an, 
soit le huitième du budget communal. Des scie-
ries sont en activité. Un événement considérable 
s’est déroulé à plusieurs reprises sur la commune : 
la « Foire Forestière », une décentralisation de la 
« Foire Agricole » de Libramont. Cette foire dédiée 
à la forêt rassemble chaque année plus de 150 
exposants et environ 30.000 visiteurs. A Paliseul, 
quelque 70 agriculteurs, en activité principale ou 
accessoire, sont principalement localisés dans le 
sud de la commune, à Framont, Fays-les-Veneurs, 
Nollevaux, Offagne.

La commune s’est beaucoup tournée vers le ter-
tiaire, siège de la Justice de paix cantonale de-
puis des lustres, le village de Paliseul héberge aussi 
B-Post, la Division Nature & Forêt, une caserne de 
pompiers, etc. Mais, dans le tertiaire, le plus gros 
employeur reste l’enseignement avec l’Athénée 
royal (implantation Verlaine) et l’Etablissement 
Saint-Joseph (préscolaire, primaire, secondaire) 
qui, avec les écoles fondamentales tous réseaux 
confondus, comptent pas moins de 150 emplois.

L’Administration communale procure environ 70 
emplois, enseignants non inclus : il y a une école 
primaire dans chacun des huit villages et même 
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une section « immersion linguistique en néerlan-
dais » à Paliseul centre. Plusieurs « homes » sont 
aussi situés sur la commune : un pour seniors à Car-
lsbourg, deux pour enfants placés à Carlsbourg et 
dans l’ancienne abbaye d’Opont (Les Glaïeuls), 
soit une quarantaine d’emplois au total. La ferme 
de Belle-Vue, « un foyer occupationnel agrobio-
logique », accueille des handicapés mentaux 
légers, pratique une thérapie au contact des ani-
maux et procure une soixantaine d’emplois. Pali-
seul est donc une de ces rares communes rurales 
à pouvoir se prévaloir d’un emploi local important 
et diversifié.

Le plus gros créateur d’emplois de la commune 
est sans conteste la société Thomas & Piron, im-
plantée à Our. L’impact d’une telle société se 
mesure aussi par des retombées indirectes : four-
nitures de matériaux, garages pour le parc de vé-
hicules, alimentation pour la cantine, etc.

Enfin, la commune se caractérise par un nombre 
conséquent de PME et TPE. A titre d’exemple, on 
dénombre pas moins d’une dizaine de menuise-
ries.

Les défis relatifs au développement économique 
de Paliseul n’en restent pas moins nombreux. 

Trois priorités principales y sont liées à ces défis :

-  La priorité n°1 consiste à maintenir et favoriser le 
développement des commerces locaux et de 
l’Horeca, en soutenant l’activité commerciale 
et de l’Horeca existants ainsi que l’agriculture au 
travers de la diversification agricole, de la valo-
risation du savoir-faire local, des produits locaux 
et des marchés de terroir. 

-  La priorité n°2 est de stimuler l’attractivité et 
le développement économique en facilitant 
l’accès à l’emploi et améliorer l’insertion socio-
professionnelle ainsi que la promotion de l’ADL 
comme outil privilégié d’aide aux entreprises et 
porteurs de projets. 

-  La priorité n°3 concerne le soutien et le déve-
loppement du secteur touristique en fédérant et 
dynamisant l’attractivité touristique du territoire 
en valorisant et améliorant les infrastructures tou-
ristiques ainsi que la filière bois comme ressource 
phare du territoire. 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.305 hab. (01/01/2016)
■ +253 hab. par rapport à 2006, soit +5,0%
■ Densité : 47,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 980 659 1.320 1.354 992

% 18,5% 12,4% 24,9% 25,5% 18,7%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Paliseul

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 16€ 98.254€ 167.585€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+143,0% +22,0% +27,7% n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.007 €
■  44 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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18.0%

2.6%
3.1%
1.2%

12.4%

24.2%

25.6%

12.9%

Commerce 18

Transport 2.6

Horeca 3.1

Services administratifs et
de soutien

1.2

Administration publique 12.4

Enseignement 24.2

Santé et action sociale 25.6

Autres services 12.9

 DEMANDE D’EMPLOI

■215 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 48% de femmes ; 52% d’hommes 
■ 23% de moins de 25 ans ; 21% de 50 ans et plus 
■  32% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

34% depuis plus de 2 ans
■  39% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.009 salariés (30/06/2015) 
■ -3,1% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 599 indépendants (31/12/2015) 
■ -0,3%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Le secteur des services en détail
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Paliseul

■  Taux de création (2015) = 7,3%
■  Taux de radiation (2015) = 4,6%
■  Soit 1,6 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  5 faillites en 2016, soit +3 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 59 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.458 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 7.440 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 112

10-49 20

50-99 3

100+ 3

Total général 138
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 5.142 ha (hectares)
■  Soit 46% du territoire communal
■ Dont  32% de forêt privée  

 68% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 496 5.333 18.804 232.977

Créées 36 383 1.462 21.061

Radiées 23 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,3% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,6% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,57 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La commune de Paliseul possède les plus grandes 
surfaces d’altération en kaolin. On peut exploiter la 
roche dure sous cette couche – valorisation orne-
mentale (grès et schistes rouges) et granulats (grès).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

24.114 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  79% de Belges
 ■ 21% d’étrangers

Attention: Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 0

Hôtellerie 2 31

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
40 240

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 43 271

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 18

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

7 28

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 1 8

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

54 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  46 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 25,4%
 ■  8 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 4,4%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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D’une superficie de quelque 68 km², la commune 
de Rendeux présente un caractère typiquement 
ardennais. Son attractivité repose sur son patri-
moine, qu’il soit architectural, naturel grâce à sa 
situation dans la vallée de l’Ourthe et son arbo-
retum, ou encore son patrimoine lié à la guerre. 

L’habitat est disséminé le long de la route ré-
gionale et de part et d’autre des deux rives de 
l’Ourthe. L’habitat ancien est caractéristique de 
l’activité agricole qui a modelé le paysage de la 
commune. Le secteur primaire, agriculture et sylvi-
culture, occupe encore une part non négligeable 
de l’activité économique. Le secteur secondaire 
est principalement constitué de PME travaillant 
dans les secteurs du bois et de la construction. 
Quant au secteur tertiaire, l’enseignement et l’Ad-
ministration communale en constituent les princi-
paux employeurs.

La beauté de la vallée de I’Ourthe, qui attire les 
touristes, ne put retenir ses habitants jusqu’aux an-
nées 70. Mais, depuis plusieurs années, comme 
dans beaucoup d’autres communes luxembour-
geoises, un phénomène nouveau et encoura-
geant est apparu : les jeunes ménages choi-
sissent de se réimplanter dans les villages, quitte 
à augmenter leurs temps de déplacement vers le 
lieu de travail.

En matière d’activité économique, une « success 
story » : les Ets Goosse. Malgré l’éloignement de 
toute grosse agglomération, ils se sont imposés ré-
gionalement dans le secteur de la confection et 
attirent une clientèle, y compris néerlandophone 
en vacances, très importante. 

Rendeux se caractérise par un tissu associatif dy-
namique et varié : grands feux, kermesses, mar-
chés, jumelage, manifestations culturelles, spor-
tives et folkloriques.

Un changement considérable dans la vie com-
munale a été l’implantation d’un Centre pour 
quelque 150 demandeurs d’asile dans les in-
frastructures de l’ancien centre de vacances 
« Joie et détente ». Celui-ci a aussi occasionné de 
nouveaux emplois.

Rendeux bénéficie aussi de l’attrait touristique 
de la vallée de l’Ourthe. Outre les nombreux ré-
sidents secondaires, et un apport important de 
taxes pour la commune, on a assisté à l’augmen-
tation du nombre de Gîtes, meublés de vacances 
et chambres d’hôtes. Cette évolution n’empêche 
pas la subsistance des campings locaux. Le 
calme et la nature restent les atouts prioritaires de 
Rendeux, avec en particulier une superbe vue sur 
la vallée de l’Ourthe et l’arboretum Lenoir à Bar-
donwez, propriété de la Région Wallonne. 

Depuis 2009, le développement économique, so-
cial et démographique, de Rendeux a été mar-
qué par un souci d’éthique et de gestion trans-
parente, un service public de qualité, une gestion 
optimale des différents patrimoines et harmo-
nieuse du territoire, un respect accru du cadre 
de vie, une préservation de l’environnement, une 
mobilité améliorée. Ce développement a aussi 
intégré le défi de l’énergie à relever, la prise en 
compte du droit au logement pour tous, l’accom-
pagnement des aînés, de la petite enfance et de 
la jeunesse et, de manière générale, l’épanouis-
sement culturel, social et associatif.
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A terme, les défis relatifs au développement éco-
nomique sont multiples.

A court terme, le renforcement de l’économie 
rurale passera par le soutien aux entreprises, à 
l’agriculture et au tourisme. 

Le soutien aux entreprises se concrétisera en fa-
vorisant la mise à disposition d’infrastructures 
d’accueil pour les activités économiques (hall re-
lais, atelier protégé…) et en organisant une table 
ronde avec les commerçants.

Le soutien à l’agriculture se fera via trois actions : 
poursuivre l’amélioration des voiries agricoles et le 
service de taille des haies, proposer un subside au 
chaulage des terres agricoles et d’autres subven-
tions afin de favoriser la mise aux normes des ex-
ploitations agricoles  et promouvoir la valorisation 
des produits locaux, notamment dans la prépara-
tion des repas du CPAS et de la soupe à l’école.

Le soutien au tourisme se réalisera de plusieurs 
manières : encourager et promouvoir toutes les 
initiatives en vue de le dynamiser, renforcer la 
participation de la commune dans les projets in-
tercommunaux de valorisation du tourisme dont 
la participation à la Maison Cœur de l’Ardenne, 
au fil de l’Ourthe et Aisne, développer le volet 
« tourisme » du site internet communal, optimiser 
la mise en réseau avec les Maisons du Tourisme 
voisines, poursuivre l’aménagement des chemins 
de promenades en assurant à la fois leur signa-
lisation et leur entretien, finaliser l’itinéraire cy-
clable reliant Rendeux à La Roche- en – Ardenne, 
ce qui devrait devenir une liaison cyclo-piétonne 
dans notre vallée de l’Ourthe.

A long terme, les efforts se concentreront sur les 
ressources naturelles et la promotion de la santé.

Concernant les ressources naturelles, il y aura lieu 
de favoriser une gestion des forêts qui rende com-
patibles ses fonctions économique, écologique 
et touristique, actualiser le règlement sur les voi-
ries forestières et intensifier le réseau des aires de 
dépôt de bois au gré des exploitations prévues.

Concernant la promotion de la santé, il est ques-
tion de développer de nouveaux projets avec la 
Commission communale de la Santé, poursuivre 
les efforts de promotion du don de sang et d’or-
ganes ainsi que celle d’une alimentation saine et 
équilibrée.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.576 hab. (01/01/2016)
■ +291 hab. par rapport à 2006, soit +12,7%
■ Densité : 37,4 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 460 311 618 737 450

% 17,9% 12,1% 24,0% 28,6% 17,5%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Rendeux

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 26€ 175.292€ 210.183€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+116,9% +55,3% +82,6% n.d.

Arrondissement 29€ 157.142€ 209.954€ 137.432€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.933 €
■  17 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

109 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 43% de femmes ; 57% d’hommes 
■ 21% de moins de 25 ans ; 29% de 50 ans et plus 
■  31% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

32% depuis plus de 2 ans
■  38% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.445 salariés (30/06/2015) 
■ +21,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 351 indépendants (31/12/2015) 
■ +6,4%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Rendeux

■  Taux de création (2015) = 7,4%
■  Taux de radiation (2015) = 10,3%
■  Soit 0,7 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  2 faillites en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 35 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.941 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 4.830 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 48

10-49 10

50-99 0

100+ 1

Total général 59
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015

579

172

24
49

2 0
<1ha 1-5ha 5-10ha 10-50ha 50-100ha >100ha

0
50
100
150
200
250
300
350
400
450
500
550
600
650

So
u

rc
e

 : 
G

IG
 d

e
 la

 p
ro

vi
n

c
e

 d
e

 L
u

xe
m

b
o

u
rg

■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.309 ha (hectares)
■  Soit 48% du territoire communal
■ Dont  48% de forêt privée  

 52% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 242 4.599 18.804 232.977

Créées 18 392 1.462 21.061

Radiées 25 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,4% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

10,3% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,72 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Les schistes et grès du dévonien inférieur peuvent 
être valorisés comme roche ornementale et les grès 
durs sont propices à une valorisation comme gra-
nulats de qualité pour le BTP.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

81.614  nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  73% de Belges
 ■ 27% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 3 183

Hôtellerie 5 104

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
39 411

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 1 115

Total général 48 813

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

1 4

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 4 16

Source: ONE

20 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  4 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 5,7%
 ■  16 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 22,9%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Rouvroy peut se targuer de trois points forts en 
termes d’attractivité : sa nature et ses paysages, 
sa dynamique associative et citoyenne et ses in-
frastructures, tant sportives que culturelles et de 
convivialité. Commune rurale, Rouvroy est com-
posée pour 66% de terres agricoles avec plus de 
50% de son territoire en Natura 2000.

La localité la plus connue de cette commune 
n’en reste pas moins Torgny, célèbre grâce à 
son micro-climat, son patrimoine méridional (à 
l’échelle de la Belgique), la pierre jaune et les toits 
de tuiles rouges des maisons, à son parfum de 
vacances et à ses vignes. On le sait moins mais 
Torgny possède une des plus anciennes réserves 
naturelles de Belgique, la réserve « Raymond 
Mayné ».  Torgny, c’est aussi un restaurant étoilé 
Michelin. « La Grappe d’Or » et son chef Clément 
Petitjean sont les premiers de la province au Gault 
et Millaut. Avec « Le rivage », « le Couarail » et « 
la Romanette », la commune dispose d’une belle 
offre Horeca. Torgny, c’est encore des vignobles 
et des vins dont la qualité ne cesse de croître.

Des gîtes ruraux et des chambres d’hôtes, ainsi 
qu’un camping à la ferme, ont aussi vu le jour sur 
la commune de Rouvroy. 

De la butte de Montquintin et son château en 
réfection, la vue porte loin mais n’échappe ce-
pendant pas au poumon économique de la 
commune et de la région que constitue l’usine de 
pâte à papier d’Harnoncourt. 

La grange de Montquintin accueille des artistes, 
au travail ou pas, des stages de calligraphie, des 
expos et, une fois par an, le week-end « Saulen-
vie ». Parmi les projets, il est question d’une plaine 

de jeux, d’une aire de repos sur le thème du Cha-
teau fort, une mise en lumière de l’église qui se 
verra dès lors de très loin, d’une rénovation des 
murs en pierres sèches et de la place de village 
près de l’église.

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements 
ont marqué le développement économique, so-
cial et démographique de Rouvroy.

En terme économique, c’est la présence de Burgo 
Ardenne, l’ex « Cellulose des Ardennes », le déve-
loppement du Home de la Sainte Famille, les ini-
tiatives communales en matière agricole : vigne, 
osiériculture, séchoir…

En terme territorial, il faut retenir la réfection des 
voiries et trottoirs, la création d’un lotissement 
communal à Harnoncourt en 2015, la mise en lu-
mière du patrimoine prévue en 2017-2018 (église, 
fontaine…), le lancement du premier plan d’amé-
nagement foncier en Wallonie sur le sud de la 
commune, l’engagement communal dans la 
dynamique PEPS’Lux et la convention des Maires.

En terme social, il faut souligner la mise en place 
de services liés à l’enfance et l’éducation, dont 
le développement du service extra-scolaire et la 
crèche qui a ouvert au printemps 2017.

Le village de Dampicourt compte un des clubs 
d’athlétisme les plus importants du pays, tant au 
niveau quantitatif du nombre d’affiliés qu’au ni-
veau qualitatif. En conséquence, un pôle sportif 
et culturel a été inauguré en 2015. Le ROx a offert 
à la commune une grande infrastructure qui n’a 
cessé de se développer depuis. Elle dispose de 
grands parkings, de salles d’accueil, de confé-
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rences, de spectacles avec 460 places, salles 
de classes, fitness, danse, salle 22x44, saut à la 
perche et en hauteur indoor, piste de 60m indoor, 
cafétéria, cuisine professionnelle, des loges équi-
pées... À terme la Commune envisage de relier 
tous les villages et de permettre à sa population 
d’entre autres se rendre au ROx par les voies 
lentes et ce, en toute sécurité.

Le lancement d’un premier PCDR en 2015 a eu 
lieu avec mise en place de la Commission Locale 
de Développement Rural fin 2016.

Les défis à relever pour optimaliser le dévelop-
pement économique sont de plusieurs ordres : la 
densification du tissu économique (PME, TPE…), 
le développement de l’offre commerciale et no-
tamment alimentaire, le développement du sec-
teur touristique et la diversification agricole.

Autant de défis qui devraient se concrétiser à 
court terme par la création d’un espace pour les 
entreprises, et à long terme par le développe-
ment d’une économie endogène plus dense.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.094 hab. (01/01/2016)
■ +111 hab. par rapport à 2006, soit +5,6%
■ Densité : 75,7 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 384 285 475 558 392

% 18,3% 13,6% 22,7% 26,6% 18,7%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Rouvroy

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 36€ 132.000€ n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

n.d. +44,5% n.d. n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.233 €
■   28 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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8.9%

10.3%

1.0%

13.3%

17.2%

44.8%

4.4%

Commerce 8.9

Transport 0

Horeca 10.3

Services administratifs et
de soutien

1

Administration publique 13.3

Enseignement 17.2

Santé et action sociale 44.8

Autres services 4.4

 DEMANDE D’EMPLOI

■100 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 50% de femmes ; 50% d’hommes 
■ 23% de moins de 25 ans ; 29% de 50 ans et plus 
■  31% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

34% depuis plus de 2 ans
■  35% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 137 indépendants (31/12/2015) 
■ -2,8%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)

Attention, les postes de travail relatifs à Burgo Ardenne sont 
enregistrés sur la commune de Virton par l’ONSS.

■ 241 salariés (30/06/2015) 
■ +15,3% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités
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Rouvroy

■  Taux de création (2015) = 4,6%
■  Taux de radiation (2015) = 2,8%
■  Soit 1,7 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 24 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.768 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 3.363 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 31

10-49 3

50-99 1

100+ 0

Total général 35
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 584 ha (hectares)
■  Soit 21% du territoire communal
■ Dont  10% de forêt privée  

 90% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 109 2.826 18.804 232.977

Créées 5 193 1.462 21.061

Radiées 3 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

4,6% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

2,8% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,67 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le sud de la commune est riche en niveaux de cal-
caire de Jaumont (Formation de Longwy), un cal-
caire coquiller qui se fait rare et à valoriser comme 
roche ornementale et pour la taille de la pierre.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

7.266 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  56% de Belges
 ■ 44% d’étrangers

Attention: Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 2 45

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
11 57

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 13 102

Source : OTW
 ACCUEIL DE L’ENFANCE

■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 
pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Pas de milieu d’accueil et pas de place disponible 
dans cette commune.

Pas de place disponible en 2015 

Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Sainte-Ode
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Sainte-Ode se caractérise par son patrimoine na-
turel et paysager remarquable (18 Sites de Grand 
Intérêt Biologique, 19% du territoire en Natura 
2000, Forêt de Freyr,…), un cadre de vie préservé 
avec 40 bâtiments inscrits à l’Inventaire du Patri-
moine Monumental de Belgique et un espace-rue 
respecté ainsi que des prix des terrains et maisons 
accessibles et des disponibilités foncières.

Quarante sections ! Un record absolu dans une 
province qui ne manque pourtant pas de com-
munes éclatées à l’image de Bastogne, Ber-
togne, Léglise, Vaux-sur-Sûre... Pas moins de 17 
villages (Amberloup, Lavacherie, Tillet, Fosset, 
Herbaimont, Orreux, Sprimont, Tonny, Pinsamont, 
Rechimont, Rechrival, Renuamont, Hubermont, 
Gérimont, Houmont, Aviscourt et Magerotte) et 
23 hameaux ou lieux-dits (parfois avec une seule 
maison) ont été rassemblés lors de la fusion des 
communes, en 1977 sous une 41ème appellation 
destinée à synthétiser l’ensemble: Sainte-Ode.

Sainte-Ode a longtemps été une terre de for-
gerons, bûcherons et agriculteurs. C’était alors 
la grande époque des forges.  En dépit de l’im-
portance des forges pendant longtemps, l’ac-
tivité dominante dans les hameaux et villages 
de l’actuelle commune a été traditionnellement 
l’agriculture, dont les techniques et la productivi-
té n’ont cessé de s’améliorer. Jadis, on pratiquait 
l’assolement : une rotation des cultures sur un 
même sol, avec mise en jachère une année sur 
trois ou sur quatre. Aujourd’hui, l’agriculture s’est 
industrialisée au point de nécessiter moins de 
main-d’œuvre.

Dans un passé pas si lointain, Sainte-Ode avait 
renouvelé son visage de manière spectaculaire 
sur deux points : le parc à éoliennes, en bordure 
de la N4 avait doublé sa capacité, de six à douze 
éoliennes. Elle s’est encore accrue depuis. Il s’agit 
d’un projet privé.

Par ailleurs, de plus en plus de propriétaires de 
fermes, fermettes et maisons villageoises ont ou-
vert des Gîtes, meublés de vacances et chambres 
d’hôtes. Pour une commune de prime abord 
non-touristique, c’est une belle reconversion, bien 
dans l’air du temps et mixant énergie propre, re-
nouvelable et tourisme vert.

La commune de Sainte-Ode est traversée par la 
N4 à la Barrière Hinck. Mais les plus gros villages 
de l’entité - Tillet, Lavacherie, Amberloup - sont à 
l’écart. Il y règne un parfait calme campagnard, 
plus absolu encore dans les bois où s’installa, au 
sortir de la guerre, le centre de repos et de soins 
des anciens prisonniers en Allemagne. Ce centre 
hospitalier s’est ensuite ouvert à tous les autres 
patients avant de défrayer la chronique sociale à 
propos de récurrentes restructurations.

Depuis 2009, le développement de Sainte-Ode a 
été marqué par le passage de la maison de repos 
du Celly (66 lits) vers une nouvelle maison de repos 
et soins au centre d’Amberloup ouverte en 2018, 
un projet porté par Vivalia et les Communes.

Le Centre Hospitalier de Sainte-Ode a fermé ses 
portes en juillet 2013 et les services ont été trans-
férés au Centre Hospitalier de Libramont (CHA). 
Les bâtiments ont trouvé une nouvelle affectation 
en accueillant un centre d’accueil pour deman-
deurs d’asile.
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Le développement touristique s’est poursuivi à tra-
vers l’élargissement de l’offre d’hébergements de 
différents types (gîte, hôtel, camping, chambre 
d’hôtes,…) en lien avec le créneau du tourisme 
vert concrétisé par la création de circuits balisés 
VTT, marche nordique,…

Autres faits marquants : le déménagement 
du centre d’accueil des enfants et jeunes de 
Beauplateau vers Mirwart et le développement 
du domaine de Beauplateau, entreprise de for-
mation par le travail.  A noter encore la crois-
sance du nombre de travailleurs frontaliers, en 
hausse de 25% en 2010. La vie associative riche et 
variée (sport, culture,…) se déploie dans les salles 
et Maisons de village.

En ce qui concerne les défis, il importe :

-  À court terme, de favoriser le retour de petits 
commerces dans le village et le commerce iti-
nérant, maintenir l’emploi local, qui se trouve 
principalement dans le secteur public, déve-
lopper non seulement les circuits courts, en lien 
avec les 53 exploitations agricoles de Sainte-
Ode, mais aussi l’offre de services, notamment à 
destination des aînés et des jeunes.

-  À long terme, de favoriser l’implantation de TPE 
et PME par la mise à disposition d’espaces adé-
quats, d’inscrire Sainte-Ode dans les réseaux de 
mobilité douce à l’échelle régionale (Eurovélo 5) 
et de faire d’Amberloup le véritable pôle de la 
commune, par des aménagements adaptés et 
des liens étroits entre les structures accueillies au 
sein du village.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.495 hab. (01/01/2016)
■ +183 hab. par rapport à 2006, soit +7,9%
■ Densité : 25,5 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 485 301 591 680 438

% 19,4% 12,1% 23,7% 27,3% 17,6%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Sainte-Ode

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 27€ 180.246€ n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+195,2% +45,6% n.d. n.d.

Arrondissement 26€ 163.041€ 229.489€ 173.508€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.529 €
■   17 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

150 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 39% de femmes ; 61% d’hommes 
■ 24% de moins de 25 ans ; 19% de 50 ans et plus 
■  44% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

30% depuis plus de 2 ans
■  47% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 610 salariés (30/06/2015) 
■ -7,6% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 306 indépendants (31/12/2015) 
■ +4,1%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Sainte-Ode

■  Taux de création (2015) = 9,1%
■  Taux de radiation (2015) = 4,9%
■  Soit 1,8 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  3 faillites en 2016, soit +1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 53 702 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.970 40.964 139.464

Bovins (Têtes) 9.612 109.243 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 51

10-49 13

50-99 1

100+ 1

Total général 66
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 4.484 ha (hectares)
■  Soit 46% du territoire communal
■ Dont  78% de forêt privée  

 22% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 243 3.860 18.804 232.977

Créées 22 283 1.462 21.061

Radiées 12 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

9,1% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

4,9% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,83 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

BarriereHinck 0,9 0,3 0%
Source: IDELUX



■ 249

■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La commune présente de larges surfaces d’altéra-
tion en kaolin mais on peut exploiter la roche dure 
sous cette couche – valorisation ornementale (grès 
et schistes rouges) et granulats (grès).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

43.710 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  47% de Belges
 ■ 53% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 2 189

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
36 252

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 38 441

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 12

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

6 24

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

40 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  36 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 47,1%
 ■  4 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 5,2%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Saint-Hubert
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Saint-Hubert pourrait se décrire en deux mots : 
nature et mouvement. Nature évidemment, car 
Saint-Hubert est une ville à dimension humaine 
située au cœur de la province de Luxembourg 
et des Ardennes. Les habitants s’y sentent chez 
eux, se connaissent et se parlent. Mouvement, 
car cette ville dispose d’un cadre de vie agréable 
avec la présence de tous les services que l’on 
peut attendre en matière d’enseignement, com-
merces, ou encore loisirs et sports. En outre, elle 
est à proximité immédiate de la N4 et de la E411 
via la N89.

Au niveau social, la ville assure de très nom-
breuses prestations : repas à domicile, soutien aux 
clubs de « 3 X 20 » et une maison de repos (CPAS) 
dont un projet d’extension est à l’étude. Depuis 
cette année, une crèche de vingt places et une 
maison médicale ont vu le jour. Plusieurs activités 
sportives et de détente sont proposées, notam-
ment à la piscine et au hall sportif, sans compter 
les loisirs possibles dans les forêts environnantes. 

Depuis 2009, au niveau démographique, la 
Commune de Saint-Hubert prend de multiples 
dispositions. Cinquante places à bâtir ont été 
créées depuis 4 ans et un gros projet de plus de 
200 logements est en cours pour le centre-ville. 
De manière générale, la Ville a investi et investit 
toujours pour l’amélioration de son attractivité et 
du cadre de vie. C’est dans ce mouvement que 
la rénovation rurale poursuit ses différents projets 
(aménagement de village, de salles…). En effet, 
la commune de Saint-Hubert n’a, non seulement 
pas bénéficié du développement connu dans les 
communes limitrophes, mais a, en plus, perdu un 
certain nombre d’habitants. La couche de la po-

pulation jeune diminue tandis que celle des plus 
âgés augmente. C’est un problème fondamental 
engendré d’une part par un manque d’emploi 
local, et d’autres parts par un déficit de terrains à 
bâtir accessibles financièrement. 

Au niveau économique, Saint-Hubert reste un 
centre d’activité dynamique, regroupant plu-
sieurs enseignes de supermarchés, des maga-
sins de bricolage et un réseau d’indépendants 
assez dense. La mise en place d’une Agence de 
Développement Local, apporte un soutien effi-
cace au commerce. Une tendance durable doit 
aussi développer fortement l’activité Horeca qui 
draine une population locale, régionale et touris-
tique importante. Parallèlement à cela, Saint-Hu-
bert bénéficie des retombées de la présence de 
quelques grandes entreprises en travaux publics : 
Socogetra, Henneaux, Hons, Roiseux, Sudtrafor.

Deux halls relais IDELUX devraient être construits 
en 2018 et constituer la base de l’occupation du 
zoning. Ce zoning n’avait plus connu de nouvelles 
implantations depuis de nombreuses années 
mais les premiers travaux de construction d’une 
salaison sur le zoning sont annoncés pour début 
2018. Le sauvetage de l’aérodrome a été un pre-
mier élément pour cette plateforme unique dans 
la région. Son expansion a commencé par la ren-
tabilisation de l’hôtel-restaurant « Les 100 Ciels » 
situé sur le site. D’autres projets ont suivi : installa-
tion d’une antenne du syndicat d’initiative pour le 
développement d’activités de loisirs (activités de 
neige, roller ski…).

Dans un même temps, le secteur des services 
reste bien présent : enseignement primaire et se-
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condaire, mutuelles socialistes (centre provincial), 
C.S.D., centre de détention et centre fermé pour 
jeunes, centre administratif (malgré le départ an-
noncé du S.P.F. finances) et l’installation récente 
de l’A.S.B.L. Aube (hébergement et suivi d’en-
fants) à Mirwart.

Reste l’activité agricole. Si d’aucuns dénoncent 
la diminution du nombre d’exploitations, les terres 
cultivées et le cheptel élevé ne suivent pas cette 
tendance. Le monde agricole travaille, vit et fait 
vivre.

Enfin, la commune bénéficie d’un tourisme cultu-
rel axé sur son patrimoine exceptionnel. Outre 
l’ensemble abbatial et l’église Saint-Gilles, la 
ville peut aussi se prévaloir de la présence sur 
son territoire du Domaine provincial du Fourneau 
Saint-Michel. Ces ensembles attractifs sont régu-
lièrement rehaussés par des évènements comme 
le célèbre « Juillet musical » ou les Journées de la 
chasse. L’atout « nature » en est le couronnement : 
cadre forestier impressionnant, réseau de prome-
nades et, au Fourneau-Saint-Michel, un outil pré-
cieux comme le C.R.I.E. (Centre régional d’inter-
prétation de l’environnement). Ce tourisme s’est 
d’ailleurs toujours affirmé comme une activité 
économique non délocalisable, rentable, créa-
trice d’emplois et durable. L’équipement touris-
tique (maison du tourisme, extension du parc à 
gibier) doit permettre de pousser ce secteur. Les 
gîtes et maisons d’hôtes fonctionnement remar-
quablement et connaissent encore une impor-
tante marge de progression. 

En ce qui concerne le développement écono-
mique, il faudra, à court terme, agir de manière 

telle que l’évolution démographique soit l’objectif 
principal. L’inversion de la tendance baissière et 
l’accroissement de la population seront un sou-
tien à l’activité économique et commerciale de 
la commune. La dynamique des investissements 
publics consentis (Maison Médicale, crèche, ré-
novation rurale et urbaine) doit créer un cadre de 
vie positif, agréable et qui permet de disposer de 
tous les services de proximité et à proximité.

À long terme, Saint-Hubert doit devenir une en-
droit où la qualité de vie attire une population 
nouvelle. Elle doit capitaliser sur l’union entre 
cette situation de ville, avec tous ses services et 
sa localisation au milieu de la nature. En effet, 
sans avoir de grands centres commerciaux ou 
de zonings industriels, la cité borquine dispose de 
moyens de communication qui permettent aux 
ouvriers et employés de ces centres de venir ha-
biter au calme à seulement quelques minutes de 
leur lieu de travail. La Commune de Saint-Hubert 
est ainsi consciente de l’impérative nécessité de 
remplir son zoning artisanal, du besoin du soutien 
d’IDELUX et du développement de l’aérodrome. 

Saint-Hubert ne manque donc pas d’atouts. Une 
dynamique positive y a été insufflée et, nous l’es-
pérons, va porter la commune à son apogée. 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.553 hab. (01/01/2016)
■ -165 hab. par rapport à 2006, soit -2,9%
■ Densité : 50,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 865 709 1.308 1.564 1.107

% 15,6% 12,8% 23,6% 28,2% 19,9%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Saint-Hubert

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 31€ 124.662€ 163.917€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+343,4% +75,3% +11,4% n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.542 €
■   68 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

298 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 46% de femmes ; 54% d’hommes 
■ 27% de moins de 25 ans ; 23% de 50 ans et plus 
■  32% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

35% depuis plus de 2 ans
■  45% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.375 salariés (30/06/2015) 
■ +11,2% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 537 indépendants (31/12/2015) 
■ -3,8%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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'08 '09 '10 '11 '12 '13 '14 '15
94

96

98

100

102

104

106

108

110

112

114

116

20.1%

21.8%

29.2%

18.1%

10.8% Agriculture et pêche 20.1

Industrie 21.8

Commerce 29.2

Professions libérales 18.1

Services 10.8

Divers 0

20.1%

21.8%

29.2%

18.1%

10.8% Agriculture et pêche 20.1

Industrie 21.8

Commerce 29.2

Professions libérales 18.1

Services 10.8

Divers 0

Commune Arrondissement Province Wallonie

Commune Arrondissement Province Wallonie

So
u

rc
e

: O
N

SS
So

u
rc

e
: I

N
A

ST
I

Source: INASTI

Source: ONSS

Source: ONSS

So
u

rc
e

s 
: L

e
 F

o
re

m
 e

t A
D

G
, S

te
u

n
p

u
n

t W
SE

 (
20

15
)



254 ■

Saint-Hubert

■  Taux de création (2015) = 6,5%
■  Taux de radiation (2015) = 10,5%
■  Soit 0,6 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  3 faillites en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 32 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.120 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 6.289 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 118

10-49 27

50-99 3

100+ 6

Total général 154
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 7.085 ha (hectares)
■  Soit 64% du territoire communal
■ Dont  14% de forêt privée  

 86% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 418 5.333 18.804 232.977

Créées 27 383 1.462 21.061

Radiées 44 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

6,5% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

10,5% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,61 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Saint-Hubert 3 41 12,3 2,8 75%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La Formation de Mirwart couvre le gros de la com-
mune et livre à la fois des grès durs qui peuvent 
être valorisés comme concassés pour le BTP et des 
schistes à valoriser comme pierre ornementale.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

48.215 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  78% de Belges
 ■ 22% d’étrangers

Attention: Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 180

Hôtellerie 6 241

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
37 282

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 44 703

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

9 36

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

36 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  36 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 26,2%
Plan Cigogne : 
 ■  +20 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Saint-Léger
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Saint-Léger peut compter sur un patrimoine riche 
avec sa fête du miel, son passé industriel, ses sar-
cophages mérovingiens découverts en 2014,… 
La commune bénéficie également de sa proxi-
mité avec le Grand-Duché de Luxembourg. Elle 
a encore comme atouts le Lac de Conchibois, le 
pavillon bleu, des Gîtes, meublés de vacances et 
chambres d’hôtes, une société événementielle,… 
Sans oublier un tissu associatif très dense.
La commune de Saint-Léger dispose d’un des plus 
petits territoires de la province : 3 685 ha. D’un point 
de vue historique, on pourrait la qualifier d’entité 
« frontière ». Située à la limite des parlers germa-
nique et roman dans l’extrême sud-est du Luxem-
bourg belge, elle connut aussi, dans son histoire, 
la transition entre le caractère agricole longtemps 
prédominant dans la province et la seule tradition 
industrielle à s’y être développée avec l’axe Athus 
- Halanzy - Musson qui jouxte Saint-Léger au sud. 

Saint-Léger peut être considérée à divers égards 
comme une localité « frontière ». Il n’existe qua-
si pas de vestiges archéologiques anciens sur la 
commune, à l’exception d’une occupation ro-
maine à Meix-le-Tige. Mais il subsiste une trace 
vivante d’une confrontation antique : le langage. 
Fin du 5e siècle de notre ère, les Francs importèrent 
leur langage qui s’imposa petit à petit dans cer-
taines régions mais ne put s’implanter durable-
ment ailleurs. La « frontière linguistique» fluctua 
durant un demi-millénaire sur une ligne qu’il faut 
plutôt considérer comme en recul et non comme 
ultime avancée. D’un côté, le dialecte allemand - 
le « luxembourgeois » - demeura vivace jusqu’à ce 
que d’autres influences le battent doucement en 
brèche (scolarité, plus grande mobilité des gens, 
télévision, etc.). De l’autre, les parlers latins se sont 
imposés beaucoup plus tôt. Cette ligne de dé-

marcation passe précisément entre Meix-le-Tige, 
village le plus à l’est de la commune, et Habergy 
(commune de Messancy) où le « luxembourgeois » 
continue d’être compris et parlé. Meix-le-Tige, ce-
pendant, conserve dans son étymologie germa-
nique l’empreinte de ces fluctuations de frontière 
linguistique puisque « le Tige » signifie... l’Allemand. 

Le deuxième caractère  « frontière  » à Saint-Léger 
relève d’un tout autre ordre : la rencontre, puis la 
coexistence d’une tradition ouvrière et de la tradi-
tion agricole. La seconde fut prédominante dans 
quasi toute la province au-delà de la Seconde 
Guerre mondiale. La première s’est développée 
après l’apparition des aciéries du bassin sidérur-
gique des «Trois frontières », avec Athus (dès 1872) 
et Musson (dès 1880) à proximité. Mais Saint-Léger 
compte autre chose qu’une tradition ouvrière « de 
voisinage », si l’on peut dire. Le village peut faire 
valoir sa propre vocation industrielle, qui est très 
ancienne et étonnante. Une petite forge où l’on af-
finait le fer est mentionnée en l’an 1465. Trois siècles 
plus tard, on retrouve d’autres forges à proximité de 
mines. Mais c’est surtout au 19e siècle que l’activité 
industrielle de Saint-Léger va se diversifier. Vers 1850, 
un certain Veriter rachète deux brasseries et lance 
sa production qui s’éteindra pour cause de guerre 
en 1940-45. Elle occupait une dizaine d’ouvriers. La 
faïencerie Fossion s’installe en 1849 au moulin de 
la Demoiselle sur le site d’une ancienne papeterie. 
Mais elle ferme ses portes quatre ans plus tard. A la 
fin du siècle, un atelier de fabrication de machines 
agricoles, couplé à une fonderie à Châtillon, 
prend de l’ampleur : les Ets Dominicy compteront 
jusqu’à 80 ouvriers entre les deux guerres, et même 
120 après 1945. Mais l’entreprise mourra en 1966 
de n’avoir pu suffisamment investir après guerre et 
de n’avoir pu s’adapter, s’entêtant par exemple à 
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produire des batteuses à grains quand l’heure des 
moissonneuses-batteuses mobiles s’annonçait. Les 
six frères Herr et leur père, quant à eux, s’étaient 
lancés avec deux ouvriers dans la fabrication de « 
tuyères », cônes de cuivre destinés à l’alimentation 
en air des Hauts-fourneaux sidérurgiques. Une roue 
à eau, mue par les flots du Ton, actionnait un mar-
teau-pilon et une turbine fournissant l’électricité. 

En matière d’activités économiques, il y eut au 
début du 20e siècle une coopérative d’une ving-
taine de personnes produisant du tabac et dont 
l’activité fut interrompue en 1940 ainsi qu’une pe-
tite fabrique de cigares qui continua jusque dans 
les années 50. Enfin, dans l’entre-deux-guerres, 
l’entreprise Antoine, spécialisée dans l’empaque-
tage de la chicorée, employait une vingtaine de 
femmes, une caractéristique peu banale dans 
une commune rurale de l’époque. De toute cette 
activité industrielle - et l’on pourrait encore citer les 
moulins de Châtillon et de Saint-Léger, deux scie-
ries ou cette fabrique de balais pour usines, en bois 
de bouleau, avant-guerre à Châtillon - il ne reste 
rien aujourd’hui. La guerre 40-45 a créé une cou-
pure. En 1944, le village de Saint-Léger a été incen-
dié par les Allemands en rétorsion d’une attaque 
de la résistance. 114 maisons, l’église et l’école des 
filles furent brûlées. Trois hommes qui tentaient de 
s’enfuir furent abattus. Une quarantaine d’autres, 
prisonniers, furent heureusement relâchés. 

Les trois villages qui forment la commune, Saint- Lé-
ger, Châtillon et Meix-le-Tige, sont exemplatifs des 
énormes mutations des entités rurales lors des der-
nières décennies. On y discerne tous les stades de 
l’évolution : un exode rural jusqu’aux années 1970, 
la fin de la petite industrie locale, le déclin du com-
merce, la restructuration inexorable dans le secteur 
agricole, l’emploi à l’extérieur de la commune et la 

transformation de celle-ci en « villages-dortoirs ». 

Dans les années 60 et 70, la plupart des habi-
tants étaient sidérurgistes, en particulier dans les 
usines du bassin de la Chiers (France). Aujourd’hui, 
femmes et hommes vont en masse au Grand-Du-
ché de Luxembourg qui attire une bonne part de 
la population active. Arlon est un autre pôle d’em-
plois, particulièrement pour le secteur tertiaire. 
L’administration communale reste le plus gros em-
ployeur local. 

Depuis 2009, plusieurs éléments et évènements ont 
influencé le développement économique, démo-
graphique et social.

La commune de Saint-Léger a vu la mise en place 
de « locaux tremplins », un existant à la rue du Châ-
teau à Saint-Léger et un projet de deux de ces lo-
caux à Châtillon à la Maison Turbang. 

Il y eut aussi le développement du lotissement 
communal des Forgettes dont tous les lots ont été 
vendus et la création de 4 lotissements privés es-
sentiellement sur Meix-le-Tige (4 au total). 

Un Plan Communal de Développement Rural est 
en cours depuis 2014. 

En 2016 a débuté le projet de développement 
d’une zone d’activité économique. Plusieurs initia-
tives privées ont vu le jour comme l’ouverture d’un 
restaurant et d’un café à Saint-Léger, et d’un snack 
à Châtillon,…

Les défis relatifs au développement économique 
de Saint-Léger sont de plusieurs ordres.

À court terme, ils concernent la Zone d’activité 
économique (PCAR), différents locaux tremplin et 
la mission de faciliter les initiatives privées.

À long terme, ils concernent le schéma de struc-
ture et la zone d’activité économique. 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 3.532 hab. (01/01/2016)
■ +350 hab. par rapport à 2006, soit +11,0%
■ Densité : 98,5 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 693 447 986 913 493

% 19,6% 12,7% 27,9% 25,8% 14,0%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Saint-Léger

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 65€ 166.540€ 268.571€ n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

n.d. +32,1% n.d. n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 27.667 €
■   20 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

■108 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 46% de femmes ; 54% d’hommes 
■ 24% de moins de 25 ans ; 20% de 50 ans et plus 
■  44% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

30% depuis plus de 2 ans
■  38% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 250 salariés (30/06/2015) 
■ +13,1% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 155 indépendants (31/12/2015) 
■ +1,3%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités

6.8%

9.9% 10.1%

14.6%

Commune Arrondissement Province Wallonie
0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

18%

20%

'08 '09 '10 '11 '12 '13 '14 '15
96

98

100

102

104

106

108

110

112

114

116

24.4%

6.0%

69.6%

Agriculture 0

Industrie et énergie 24.4

Construction 6

Services 69.6

24.4%

6.0%

69.6%

Agriculture 0

Industrie et énergie 24.4

Construction 6

Services 69.6

12.1%
0.6%
1.1%
1.1%

29.9%

35.6%

8.0%

11.5%

Commerce 12.1

Transport 0.6

Horeca 1.1

Services administratifs et
de soutien

1.1

Administration publique 29.9

Enseignement 35.6

Santé et action sociale 8

Autres services 11.5

12.1%
0.6%
1.1%
1.1%

29.9%

35.6%

8.0%

11.5%

Commerce 12.1

Transport 0.6

Horeca 1.1

Services administratifs et
de soutien

1.1

Administration publique 29.9

Enseignement 35.6

Santé et action sociale 8

Autres services 11.5

Le secteur des services en détail
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Saint-Léger

■  Taux de création (2015) = 6,2%
■  Taux de radiation (2015) = 7,7%
■  Soit 0,8 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 13 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.045 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 2.455 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 29

10-49 8

50-99 0

100+ 0

Total général 37
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 1.798 ha (hectares)
■  Soit 50% du territoire communal
■ Dont  22% de forêt privée  

 78% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 130 2.826 18.804 232.977

Créées 8 193 1.462 21.061

Radiées 10 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

6,2% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

7,7% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,80 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Pas de parc d’activités économiques IDELUX sur cette commune.
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Saint-Léger possède les meilleures réserves de sable 
naturel de la province. Les argiles d’Ethe peuvent 
être valorisées comme briques, cuites ou crues, ou 
comme enduits d’argile naturel.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

Surfaces valorisables pour l’extraction de 423 ha. 
La répartition par type de pierre n’est pas dispo-
nible pour cette commune.

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

Pour Saint-Léger, le nombre de nuitées est confi-
dentiel.
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 0 0

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
3 18

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 3 18

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 24

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

1 4

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 24

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 4 14

Source: ONE

66 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  28 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 27,1%
 ■  38 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 36,7%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)

63.8%

43% 41%
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Tellin
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Tellin peut se prévaloir de trois atouts importants : 
un environnement de grande qualité, une amorce 
de politique énergétique durable et une com-
mune qui se veut « aux services » de sa popula-
tion.

Tellin dispose d’un cadre environnemental et pay-
sager de très grande qualité. Avec 40% de son ter-
ritoire repris en site Natura 2000, 34 Sites de Grand 
Intérêt Biologique, 8% du territoire protégé au tra-
vers de réserves naturelles, forestières ou d’intérêt 
scientifique, Tellin démontre que non seulement 
son patrimoine naturel est riche et varié mais éga-
lement que la volonté locale est de le préserver. 
La commune a mis en place et participe active-
ment à de nombreux programmes et projets tels 
que le PCDN2, le Contrat rivière, les projets LIFE, 
le plan Maya, PCDR, etc. ou encore la création 
(avec les Communes de Rochefort, Marche-en-
Famenne, Nassogne, Beauraing, Durbuy, Hotton 
et Wellin) du Geopark Famenne-Ardenne dont la 
candidature au label « Geopark » a été déposée 
à l’UNESCO fin novembre 2016.

Depuis 2002, la Commune de Tellin s’est engagée 
dans une politique énergétique durable. Grâce à 
sa participation à divers projets, la Commune a 
pu réaliser des actions sur des bâtiments publics 
(notamment les écoles) en remplaçant les sys-
tèmes de chauffage par des plus performants et 
plus durables (chaudière au bois), en isolant les 
bâtiments, relighting écoles, hall des sports, éclai-
rage public ... La Commune a également mis en 
place une cellule énergie qui organise entre autre 
des actions de sensibilisation régulières à l’atten-
tion de la population sur l’utilisation rationnelle de 
l’énergie. Le CPAS de Tellin, quant à lui, propose 
de manière complétive une guidance énergé-

tique pour les personnes les plus défavorisées. Des 
primes communales viennent compléter le dispo-
sitif actuellement en place. 

Une étude réalisée par l’ONSS et publiée en 2015 
classait Tellin 4e commune la plus appréciée  
par ses habitants pour son environnement et 26e 
commune wallonne sur 262 où il fait bon vivre. La 
commune de Tellin peut également s’enorgueil-
lir d’attirer un large public de touristes, dont une 
bonne part d’étrangers. Les nombreuses pro-
menades balisées qui sillonnent cette région de 
Famenne et d’Ardenne constituent son principal 
atout pour un tourisme diffus. Mais la commune 
n’échappe pas au phénomène d’habitat perma-
nent dans des infrastructures peu adaptées au 
départ comme des chalets estivaux. La pêche et 
la chasse offrent également des loisirs prisés tant 
par les habitants que par les visiteurs.

En matière de démographie, Tellin est la 13e com-
mune la moins peuplée de Belgique et avec une 
densité de population particulièrement faible. 
Outre une stagnation de la population depuis 5 
ans, on remarque une diminution des tranches 
de 25 à 44 ans en raison, notamment, du prix à la 
hausse des maisons d’habitation et du peu d’em-
ploi intérieur. Il existe aussi une raréfaction des ter-
rains à bâtir. C’est pourquoi un RUE – Règlement 
Urbanistique et Environnemental – a été voté par 
le Conseil communal en 2015 qui entend favoriser 
la création de nouveaux logements au cœur du 
village de Resteigne. Un master Plan se penche 
également sur la réaffectation de terrains com-
munaux et privés situés en plein centre de Tellin 
pour créer une zone d’habitat, de commerces 
et de services sur près de 3 hectares. Le PCDR se 
penche aussi sur la création de logements trem-
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plins et intergénérationnels pour favoriser l’im-
plantation de jeunes ménages.

En ce qui concerne le développement de l’éco-
nomie et donc en matière d’emploi, la situation 
est meilleure qu’en moyenne en Wallonie. Sur le 
plan de l’activité économique, depuis 2009, les 
entreprises locales, extractives comme « Les Car-
rières de la Lesse » à Resteigne, le home « Les Al-
louins » à Tellin, la « Boissellerie Evrard » à Tellin, la 
société de travaux publics E.L.B. à Bure ont fermé 
leurs portes. Une zone d’activités économiques 
de 2 hectares située sur la route de Rochefort est 
occupée par les ateliers communaux, la société 
CAMPA et la ferronnerie Demoulin. Une autre ZAE 
de 9 hectares est en cours d’aménagement sur la 
route de Bouillon. 

Concernant la vie sociale, le Programme Com-
munal de Développement Rural (PCDR) mis en 
place en 2015 a défini des projets d’envergure 
pour les 10 prochaines années. Les plus impor-
tants sont la transformation de l’ancien musée de 
la cloche et du carillon en Maison des Associa-
tions et l’extension du hall des sports.

Il y a 44 logements publics à Tellin. L’acquisition 
de l’ancienne gare de Grupont par bail emphy-
téotique ouvre la perspective d’en créer trois 
nouveaux d’ici 2022 et de remplir les objectifs de 
l’ancrage local.

L’enseignement et l’aide sociale sont deux des 
principaux postes de la politique et du budget 
communal. L’école fondamentale commu-
nale de Tellin compte trois implantations (Bure, 
Resteigne et Tellin), proposant des classes de la 
maternelle aux primaires. Avec en moyenne 300 
inscrits chaque année, l’école communale a un 

taux de couverture de 99%. Un autre atout de la 
commune est de pouvoir proposer aux enfants 
de rester dans la commune pour effectuer des 
études secondaires, et ce, grâce à la présence 
du Collège d’Alzon à Bure. 

Les défis relatifs au développement économique 
de Tellin sont de plusieurs ordres.

A court terme, le faible taux d’emploi intérieur est 
un handicap. L’évolution de la pyramide des âges 
montre  que si la population vieillit, Tellin a éga-
lement une population de jeunes bien présente. 
Ce vieillissement de la population entraine aussi 
une série de besoins en services de santé, d’ac-
cueil des personnes âgées, de lieu de conviviali-
té et de rencontre. Or, il n’y a plus de maison de 
repos sur l’entité. Une part importante des jeunes 
adultes quitte Tellin pour aller s’installer ailleurs. 

A long terme, la création d’une infrastructure 
d’accueil d’entreprises sur le territoire est un 
point important pour développer l’activité éco-
nomique et l’emploi sur l’entité. C’est pourquoi 
l’aménagement de la ZAE de 9 hectares sur la 
route des crêtes (rue de Bouillon) est une priorité. 
Le développement d’une économie locale peut 
aussi apporter une réponse. Pour attirer de nou-
veaux habitants ou simplement retenir les jeunes 
qui entrent dans la vie active, il faut proposer des 
services, des infrastructures de loisirs, de sports, 
des écoles, des commerces de proximité. Le 
PCDR a vu émerger les projets d’aménagement 
d’une maison des associations et d’extension du 
hall des sports pour répondre à ces besoins bien 
identifiés, de même que la nécessité de la créa-
tion d’un nouveau complexe administratif com-
munal.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.460 hab. (01/01/2016)
■ +114 hab. par rapport à 2006, soit +4,9%
■ Densité : 43,4 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 483 280 592 666 439

% 19,6% 11,4% 24,1% 27,1% 17,8%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Tellin

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 23€ 139.000€ n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+87,6% +55,9% n.d. n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.751 €
■   17 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

130 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 46% de femmes ; 54% d’hommes 
■ 18% de moins de 25 ans ; 28% de 50 ans et plus 
■  29% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

38% depuis plus de 2 ans
■  45% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 230 salariés (30/06/2015) 
■ -31,8% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 203 indépendants (31/12/2015) 
■ -0,5%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Tellin

■  Taux de création (2015) = 7,2%
■  Taux de radiation (2015) = 11,4%
■  Soit 0,6 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit -2 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 19 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

1.120 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 1.941 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 33

10-49 5

50-99 0

100+ 0

Total général 38
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.318 ha (hectares)
■  Soit 58% du territoire communal
■ Dont  29% de forêt privée  

 71% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 167 5.333 18.804 232.977

Créées 12 383 1.462 21.061

Radiées 19 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

7,2% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

11,4% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,63 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Tellin 9,4 2,9 0%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La géologie serrée est peu propice à de grandes 
exploitations sauf dans les calcaires givetiens 
(concassés pour le BTP et les bétons « techniques »), 
mais présente une belle diversité de roches orne-
mentales.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

93.076 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  22% de Belges
 ■ 78% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 1.254

Hôtellerie 2 30

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
8 81

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 11 1.365

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

8 32

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

32 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  32 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 42,4%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Traversée par la N4 qui constitue clairement un 
atout pour les activités économiques, Tenneville 
peut compter sur sa position, à égale distance 
entre les centres de Marche, Bastogne et Libra-
mont. Elle se caractérise par un tissu associatif so-
lide encadrant des initiatives citoyennes locales.

Membre du Parc Naturel des Deux Ourthe et en-
gagée dans un Plan Communal de Développe-
ment Rural qui consiste à construire ou rénover 
ses « maisons de village » et à mettre en valeur 
le patrimoine naturel (circuit didactique et circuit 
des fontaines), Tenneville a vu se concrétiser sur 
son territoire le projet « Life tourbières ». Sur environ 
400 hectares, l’écosystème des tourbières tradi-
tionnelles dans les zones très humides est protégé 
en supprimant les fossés et en abattant les peu-
plements de résineux.  Au cœur de cette zone, de 
larges paysages sont ainsi à nouveau ouverts sur 
les vallées de la Wamme et de la Basseille. Depuis 
2008, Tenneville exploite également un réseau de 
chaleur de 600 mètres, à base d’une chaudière à 
plaquettes de bois englobant bâtiments commu-
naux et privés. 

La N4, qui traverse Tenneville dans toute sa lon-
gueur, a grandement contribué à façonner son 
visage actuel. A l’origine, le village de Tenneville 
se situait à l’écart de la grand-route. Il s’est pro-
gressivement développé le long de celle-ci, à tel 
point que le « centre », avec la nouvelle église, 
la maison communale et quelques commerces 
de proximité s’est retrouvé en bordure immédiate 
de la N4. Les aménagements pour la sécurité et 
l’esthétique ont permis de mieux valoriser le pa-
trimoine de Tenneville. Les villages de Champlon 
et Erneuville ainsi que les nombreux hameaux de-

meurent quant à eux situés à l’écart de la N4. Axe 
routier important, mais moins fréquenté depuis 
l’ouverture de la E411, la N4 enregistre aujourd’hui 
encore un trafic de plus de 10.000 véhicules par 
jour.

La commune abrite sur son territoire un centre de 
gestion des déchets avec une unité de biomé-
thanisation pour de nombreuses communes des 
provinces de Namur, de Luxembourg et de Liège. 
Ce centre, et l’entreprise partenaire qui assure 
la récolte des déchets, occupe environ 70 per-
sonnes. 

Depuis 2009, plusieurs éléments et évènements 
ont influencé le développement économique, 
démographique et social.

Sur le plan démographique, la population tenne-
villoise est en hausse constante. Cela est dû à une 
ambitieuse politique de lotissements communaux 
dont le Quartier Renaquoi à Tenneville et la Rue 
du Château à Champlon. Cette hausse est aussi 
liée à la N4, voie historique pour le Luxembourg 
belge, car elle constitue un atout pour les nou-
veaux habitants venant s’implanter dans la com-
mune. 

Sur le plan économique, le Parc d’Activités éco-
nomiques certifié VALIDEO par Idélux s’est installé 
au lieu-dit « Au Gris Han », le long de la N4. Au 
moment de la rédaction de ce document, une 
seule entreprise est installée dans le hall relais 
installé par Idélux. Cette zone d’aménagement 
à haute qualité environnementale permet l’ac-
cueil d’entreprises à « technologie durable et 
propre » : rétention des eaux, réduction de CO2, 
mobilité écologique. Des entreprises tournées 
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vers les technologies nouvelles (CAE) ou de ser-
vices se développent déjà sur la commune. En-
fin, des activités traditionnelles liées à la gestion 
de la forêt subsistent (scierie, menuiserie, exploi-
tations forestières...). De nombreuses entreprises, 
essentiellement en construction, se sont installées 
à Champlon, dans le zoning à proximité de Mar-
cassou. Malheureusement, quelques commerces 
de proximité situés au coeur des villages ont fer-
mé durant cet intervalle. A l’initiative de l’ADL, un 
GAC citoyen a été mis en place.

Sur le plan social, le tissu associatif reste important 
et bien structuré, notamment grâce à de nou-
velles structures comme le Centre Sportif ouvert 
depuis 2012.

Une politique proactive de logements sociaux 
a été menée en parallèle au développement 
des lotissements communaux. Les habitations 
sociales sont disséminées dans ces nouveaux 
quartiers. Par contre, Tenneville ne dispose pas 
de logements en partenariat avec une agence 
immobilière sociale.

Les défis relatifs au développement économique 
de Tenneville sont de plusieurs ordres.

A court terme, il importe de valoriser le parc d’ac-
tivités économiques mis en place par Idélux « Au 
Gris Han ». Trop peu d’entreprises sont installées sur 
celui-ci. La Commune doit suppléer l’intercom-
munale dans la promotion de ce site aux entre-
prises. 

Les travaux futurs de la Région Wallonne concer-
nant la N4 dans la traversée de Tenneville de-
vraient apporter une image attractive de Tenne-
ville, tout en permettant aux commerces déjà 
implantés d’être plus accessibles et mis en valeur. 

Un important travail est mené par l’ADL Tenne-
ville-Sainte-Ode-Bertogne pour développer les 
circuits courts et aider les activités locales à se 
maintenir dans les villages. L’ADL joue également 
un rôle majeur dans l’aide à l’implantation d’acti-
vités touristiques.

A long terme, Tenneville veillera au maintien des 
activités au coeur des villages et la mise en place 
de conditions incitatrices pour que de nouveaux 
commerces s’installent, au soutien à l’agriculture 
et à la diversification agricole ainsi qu’au déve-
loppement du secteur touristique, en capitalisant 
sur un tourisme diffus et orienté vers la nature.



270 ■

 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 2.789 hab. (01/01/2016)
■ +228 hab. par rapport à 2006, soit +8,9%
■ Densité : 30,4 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 507 328 704 785 465

% 18,2% 11,8% 25,2% 28,1% 16,7%

Arrondissement 17,1% 13,0% 24,1% 28,3% 17,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Tenneville

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 22€ 156.375€ 180.577€ 142.809€

Evolution en 
10 ans (%)

+90,8% +11,6% n.d n.d.

Arrondissement 29€ 157.142€ 209.954€ 137.432€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 24.769 €
■   14 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

95 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 52% de femmes ; 48% d’hommes 
■ 23% de moins de 25 ans ; 26% de 50 ans et plus 
■  40% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

26% depuis plus de 2 ans
■  35% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 499 salariés (30/06/2015) 
■ +23,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 310 indépendants (31/12/2015) 
■ +1,6%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Tenneville

■  Taux de création (2015) = 8,3%
■  Taux de radiation (2015) = 7,5%
■  Soit 1,1 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit +1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 36 457 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.182 28.362 139.464

Bovins (Têtes) 5.589 61.629 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 55

10-49 11

50-99 2

100+ 0

Total général 68
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 5.294 ha (hectares)
■  Soit 58% du territoire communal
■ Dont  37% de forêt privée  

 63% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 228 4.599 18.804 232.977

Créées 19 392 1.462 21.061

Radiées 17 308 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

8,3% 8,5% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

7,5% 6,7% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,12 1,27 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Tenneville 1 11 9,7 7,4 4%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La géologie assez difficile autorise tout de même la 
place à de belles exploitations dans la Formation 
de Mirwart pour valoriser les grès durs (concassés 
pour le BTP) et les schistes (pierre ornementale).

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

32.701 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  66% de Belges
 ■ 34% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 201

Hôtellerie 2 52

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
15 102

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 2 160

Total général 20 515

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 1 15

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

2 8

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 3 10

Source: ONE

33 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  23 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 25,3%
 ■  10 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 11,0%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Tintigny
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Marquée par un passé dramatique et agité, la 
commune de Tintigny a choisi de se développer 
« autrement ». Pour comprendre cette volonté de 
différenciation, un regard sur son passé s’impose. 

Même si le territoire du grand Tintigny est long 
et étroit, croisant perpendiculairement la route 
Arlon-Florenville, le découpage de la fusion des 
communes était logique historiquement. Cette 
route qui traverse, en lacets, le village de Tintigny 
– comme les localités voisines de Jamoigne ou 
d’Etalle – ne va pas sans poser des problèmes de 
sécurité et de bruit. La circulation s’y est accrue. 
On compte quotidiennement 10.000 véhicules, 
en raison notamment du nombre croissant de 
navetteurs vers le Grand-Duché de Luxembourg. 
En partenariat avec le MET, la commune a réali-
sé un rond-point et des aménagements afin de 
mieux sécuriser la traversée. Elle s’est également 
inscrite dans un projet global visant à promouvoir 
la mobilité autrement, à sécuriser les villages et à 
développer les voies de circulation lente.

« Autrement » a, en quelque sorte, été le mot 
d’ordre dans le développement récent de Tinti-
gny. Contrairement à d’autres de ses voisines, la 
commune n’a pas cherché à accroître à tout prix 
le nombre de ses habitants et a opté pour une 
progression démographique maîtrisée d’abord 
en laissant jouer l’offre immobilière privée, avant 
de lancer l’un ou l’autre projet propre ou par in-
termédiaires (SWL, Société virtonaise et lotisseurs 
privés, tout en privilégiant la mixité sociale et en 
complétant son offre de logements sociaux ou à 
destination de personnes âgées. (Les années qui 
viennent vont confirmer cette tendance). Elle est 
passée de 3316 habitants en 1990 à plus de 4000 

aujourd’hui avec un renouvellement de popula-
tion très caractéristique de l’évolution de l’emploi 
et avec une progression de la diversité culturelle 
et intellectuelle importante. 

La croissance maîtrisée a permis d’éviter les dif-
ficultés qu’une croissance trop rapide aurait pu 
générer, en particulier en matière d’équipements 
collectifs. Toutes les écoles ont été réaména-
gées, construites ou agrandies, le développe-
ment social et culturel propre ou en partenariat 
avec d’autres communes ou organismes voisins a 
été également très important. Le volet sportif va 
connaître un développement complémentaire. Il 
reste un important potentiel immobilier, mais sa vi-
sion prévoyante a conduit la commune à s’enga-
ger dans la réalisation d’un schéma de structure 
pour tracer les lignes d’évolutions des prochaines 
décennies. Elle a également choisi de diversifier 
encore un peu plus son offre en décidant de dé-
velopper l’habitat léger afin de donner accès au 
logement à tous.

Cette différenciation dans le développement 
se retrouve aussi sur le plan économique. Outre 
l’administration communale (une centaine de 
personnes enseignants compris) et la firme des 
autocars Penning passée sous pavillon TEC pour 
les transports publics, ce sont deux entreprises 
d’économie sociale « La Gaume » à Breuvanne 
et le Centre de Développement Rural, installé et 
agrandi à Han, qui ont pris le plus d’ampleur ces 
dernières années avec près de 130 emplois au to-
tal. La création d’une zone d’activité a permis le 
développement d’entreprises locales et l’accueil 
de nouvelles, et d’ores et déjà un nouveau projet 
a vu le jour, toujours en partenariat avec Idelux, 
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pour déployer 20 nouveaux hectares dédiés à 
l’activité économique, assurant l’avenir du dé-
veloppement de PME et TPE. Elle accueille aussi 
depuis quelques années une brasserie en plein 
développement, qui apporte une offre complé-
mentaire économique, touristique et d’accueil.

L’agriculture demeure relativement importante 
avec 30 agriculteurs encore en activité. Engagée 
dans un plan « Leader », la commune de Tintigny 
se positionne comme un moteur du développe-
ment local qui rayonne sur les communes voisines 
et a conduit à la création du parc naturel de 
Gaume. Elle est également active dans la gestion 
différenciée de l’environnement. Le développe-
ment durable est un axe fondamental.

Dans cet esprit, le tourisme d’accueil en gîtes 
se développe : plusieurs gîtes privés dont deux 
de grande capacité, deux campings florissants 
offrent des capacités d’hébergement de même 
que la commune possède une offre en matière 
de promenades balisées et de plus de 50 km de 
chemins agricoles et forestiers accessibles aux 
randonneurs à pied, à cheval ou à vélo.

Ces dernières années, plusieurs pôles ont été dé-
veloppés pour faire rayonner Tintigny plus encore 
comme un moteur de développement. Un pôle 
social, culturel et de développement a vu le jour 
à Rossignol par la reprise du Château de Ros-
signol. Ce château au parc majestueux accueille 
le siège du parc naturel de Gaume, du contrat 
rivière Semois-Chiers, de Natagora, Natgriwal, 
des permanences du guichet de l’énergie, des 
Jeunesse musicales du Luxembourg, d’un centre 
d’accueil pour personnes Alzheimer, à côté d’un 
centre culturel renommé et fédérateur, d’une bi-
bliothèque, d’une ludothèque, d’un atelier terre 

et prochainement d’un centre de télétravail dans 
le cadre du développement du « Green Hub » 
Wallon. Un pôle médical comprenant le poste 
médical de garde de la Gaume et une maison 
des « médecins de village » en développement 
qui vise à assurer une pérennité à la médecine de 
proximité. D’autres projets sont en cours.

Le plan de développement rural, dont les derniers 
projets d’aménagement public se terminent en 
2018, est renouvelé dès cette même année par 
une nouvelle phase de préparation avec la po-
pulation. De nouvelles lignes de développement 
ne manqueront pas d’émerger de ce nouveau 
plan. 
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 4.255 hab. (01/01/2016)
■ +618 hab. par rapport à 2006, soit +17,0%
■ Densité : 52,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 941 509 1.237 958 610

% 22,1% 12,0% 29,1% 22,5% 14,3%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Tintigny

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 58€ 160.448€ 268.550€ 185.189€

Evolution en 
10 ans (%)

+273,0% +50,8% +58,5% n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 25.438 €
■   16 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

162 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 47% de femmes ; 53% d’hommes 
■ 24% de moins de 25 ans ; 23% de 50 ans et plus 
■  37% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

31% depuis plus de 2 ans
■  35% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 526 salariés (30/06/2015) 
■ +21,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 301 indépendants (31/12/2015) 
■ -2,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Le secteur des services en détail
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Tintigny

■  Taux de création (2015) = 5,8%
■  Taux de radiation (2015) = 3,8%
■  Soit 1,5 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  1 faillite en 2016, soit -1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 38 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.388 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 4.529 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 58

10-49 9

50-99 3

100+ 0

Total général 70
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 4.393 ha (hectares)
■  Soit 54% du territoire communal
■ Dont  21% de forêt privée  

 79% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 260 2.826 18.804 232.977

Créées 15 193 1.462 21.061

Radiées 10 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

5,8% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

3,8% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,50 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Le Haut du Sud 7 30 4,7 0,6 85%
Source: IDELUX



■ 279

■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Au nord, les grès durs du Dévonien inférieur peuvent 
livrer des concassés de qualité pour le BTP. Au sud, 
les grès calcareux jurassiques peuvent donner une 
bonne roche ornementale.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

38.232 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  18% de Belges
 ■ 82% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 69

Hôtellerie 1 12

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
9 69

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 11 150

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

4 15

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 2 41

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

60 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  15 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 12,0%
 ■  45 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 36,0%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Vaux-sur-Sûre
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Vaux-sur-Sûre dispose de trois atouts majeurs, à 
commencer par une très bonne situation géogra-
phique dans le Centre Ardenne à proximité de 
l’E25 et de la N4, ensuite une population très jeune 
et finalement, un taux de chômage très faible. En 
tant que commune rurale avec de nombreux ter-
rains situés en zone agricole et de vastes forêts, 
elle permet à des entreprises de développer des 
projets en rapport avec ces zones.

Depuis 2009, plusieurs éléments et événements 
ont influencé le développement économique, 
social et démographique, de Vaux-sur-Sûre.

En matière de démographie, la population a for-
tement augmenté depuis 2009. Parmi de multi-
ples raisons, les plus importantes sont l’arrivée de 
néo-habitants dans les villages vu la proximité 
du Grand-Duché de Luxembourg et le nombre 
important de naissances (60 à 70/an). Vaux-sur-
Sûre peut compter sur une population très jeune, 
une des plus jeunes de Wallonie. Cette situation 
a nécessité de développer une série de nou-
veaux projets comme des plaines et des activi-
tés pendant les vacances scolaires ou encore la 
construction d’une crèche qui compte 42 places 
d’accueil pour les bébés de 0 à 3 ans.

En termes économiques, Vaux-sur-Sûre peut 
compter sur un monde PME très actif. De nom-
breux indépendants se sont installés ou se sont 
lancés sur le territoire. Il est à noter que l’activité 
agricole reste conséquente dans une commune 
caractérisée par sa ruralité. Si le nombre d’exploi-
tations a diminué, celles-ci sont de plus en plus im-
portantes au niveau de la superficie. Pour ce qui 
est des entreprises nationales et internationales, 

soulignons l’arrivée de BNP Paribas Fortis qui a dé-
cidé de construire ses data centers au Poteau de 
Morhet. La société IBM est actuellement le nou-
veau propriétaire du site.  Mentionnons égale-
ment l’extension du centre logistique d’ALDI situé 
sur la zone artisanale de Villeroux.  Sur ce site, se 
développe dorénavant la partie « surgelés » pour 
l’alimentation en direct des magasins ALDI des 
provinces de Luxembourg et de Liège ainsi que le 
Grand-Duché de Luxembourg. Ajoutons aussi la 
venue d’une nouvelle entreprise sur cette zone, à 
savoir la société ARCALU, originaire de Bastogne.

Pour ce qui est du social, la position de la po-
pulation locale est assez favorable grâce à la 
proximité du Grand-Duché de Luxembourg. Le 
taux de chômage est très faible et même un des 
plus bas de Wallonie. Le nombre de bénéficiaires 
du revenu d’intégration est également très peu 
élevé. Diverses activités sont proposées au profit 
des personnes âgées, isolées ou handicapées 
(service de voiturage, de repassage,…). Pour ter-
miner, une maison d’accueil pour les aînés a été 
récemment ouverte.

La commune de Vaux-sur-Sûre n’en a pas moins 
plusieurs défis à relever à court et long terme pour 
assurer un développement économique harmo-
nieux.
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À court terme, la Commune devra faire face à 
des demandes de nombreux indépendants au 
niveau des terrains afin de concrétiser leurs pro-
jets. Si l’ADL, créée il y a 2 ans avec les Communes 
de Léglise, Fauvillers et Martelange, peut agir 
pour des situations faciles, force est de constater 
le départ de quelques entreprises qui ne peuvent 
s’étendre sur le territoire.

Avec la société OCALIA, Vaux-sur-Sûre a lancé 
une étude concernant le coworking, solution 
intéressante dans une petite commune rurale. 
Notre entité a eu la chance de voir son projet de 
« Maison rurale et multiservices » retenu dans le 
cadre de l’octroi des subsides PWDR, ce qui va 
permettre le développement culturel, touristique 
et du terroir et d’un espace économique pour y 
développer du coworking ou un système de bu-
reaux partagés.

Pointons également l’attribution d’un marché à la 
société UPcity qui a pour objectif de définir des 
axes stratégiques forts pour le développement 
touristique et économique de la commune.

À long terme, Vaux-sur-Sûre a absolument besoin 
de disposer d’une nouvelle zone d’activités éco-
nomiques sur son territoire, non seulement pour 
permettre à ses citoyens d’y développer leurs pro-
jets mais également pour accueillir de nouvelles 
entreprises.

A voir les deux zones actuelles occupées depuis 
quelques années maintenant, la commune at-
tend d’IDELUX qu’elle prenne ses dispositions pour 
le développement d’une troisième zone. Cette 
dernière pourrait idéalement se situer à proximité 
de la sortie de l’E25 à Nives au lieu-dit « La Bar-
rière ».

De même, la commune est toujours dans l’attente 
d’un hall relais dans le cadre de l’opération de 
cession à titre gratuit de quasi 3 hectares en zone 
d’activités économiques au Poteau de Morhet à 
l’Intercommunale IDELUX.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 5.502 hab. (01/01/2016)
■ +857 hab. par rapport à 2006, soit +18,4%
■ Densité : 40,5 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.201 738 1.591 1.293 679

% 21,8% 13,4% 28,9% 23,5% 12,3%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Vaux-sur-Sûre

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 26€ 172.527€ n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+211,0% +31,0% n.d. n.d.

Arrondissement 26€ 163.041€ 229.489€ 173.508€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 25.328 €
■   10 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

149 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 51% de femmes ; 49% d’hommes 
■ 30% de moins de 25 ans ; 16% de 50 ans et plus 
■  46% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

19% depuis plus de 2 ans
■  29% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 788 salariés (30/06/2015) 
■ +5,5% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 606 indépendants (31/12/2015) 
■ +2,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Vaux-sur-Sûre

■  Taux de création (2015) = 6,3%
■  Taux de radiation (2015) = 6,0%
■  Soit 0 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  0 faillite en 2016, soit +1 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 125 702 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

7.670 40.964 139.464

Bovins (Têtes) 20.686 109.243 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 91

10-49 18

50-99 1

100+ 1

Total général 111
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.486 ha (hectares)
■  Soit 26% du territoire communal
■ Dont  73% de forêt privée  

 27% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 504 3.860 18.804 232.977

Créées 32 283 1.462 21.061

Radiées 30 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

6,3% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

6,0% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,07 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Nives 1 35 9,6 0,2 98%

Villeroux 5 203 13,5 0,7 94%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La Formation de Mirwart située au nord et à l’ouest 
de la commune livre à la fois des grès durs à valori-
ser comme concassés pour le BTP et des schistes à 
valoriser comme pierre ornementale.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

21.346 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  47% de Belges
 ■ 53% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 132

Hôtellerie 1 30

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
23 151

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 25 313

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 42

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

9 35

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

81 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  77 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 40,2%
 ■  4 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 2,1%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Vielsalm
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Idéalement située entre la province de Luxem-
bourg et celle de Liège, la commune de Vielsalm 
est un écrin de verdure qui se distingue par son 
cadre naturel et la large gamme des services qui 
permettent de bien y vivre. 

Vielsalm est souvent associée à l’eau, au bois et à 
la pierre car elle est connue pour son cadre natu-
rel et la richesse de son environnement. Elle se ca-
ractérise par la présence de ressources naturelles, 
culturelles et patrimoniales exceptionnelles telles 
que les landes tourbeuses, les forêts, le schiste, le 
coticule, pierre mondialement connue pour sa 
résistance et ses qualités abrasives et qui ne se 
trouve qu’à Vielsalm.

Le territoire est une zone de prédilection pour les 
activités de relaxation et de détente ainsi que 
pour les activités de pleine nature. Les 23 villages 
et les 7.500 hectares forestiers qui le composent 
offrent effectivement de belles randonnées pé-
destres, à vélo et même à cheval. De plus, avec 
des altitudes qui culminent à 650 mètres à la Ba-
raque de Fraiture, bien connue pour ses pistes 
de ski et de luge, Vielsalm comprend le 2e point 
culminant de la Belgique.

A proximité du centre de Vielsalm, se trouve le lac 
des Doyards et son cadre naturel agréable. On 
y trouve une flore sauvage diversifiée qui consti-
tue un refuge pour de nombreux insectes. Le lac, 
quant à lui, abrite différentes espèces de pois-
sons. Un itinéraire de promenade de 2 km permet 
d’en faire le tour. Il est également possible d’y pê-
cher et d’y faire du pédalo. 

Vielsalm est également fière de son folklore. Les 
Macralles qui s’amusent à apeurer le public lors 

du cortège du 21 juillet, jour de la fête locale, 
n’hésitent pas à distribuer aussi des myrtilles,  autre 
emblème de la ville, pour se faire pardonner. Leur 
Sabbat, qui a lieu le jour précédent, est un autre 
grand moment de la vie des Salmiens. 

Avec de tels atouts, rien de plus normal que 
de nombreux Gîtes, meublés de vacances et 
chambres d’hôtes aient vu le jour permettant ain-
si de placer Vielsalm en première position en tant 
que commune touristique en nombre de nuitées. 
Pour accueillir et renseigner tous ces touristes, la 
Maison du Tourisme, nouvellement appelée Mai-
son du Tourisme « Haute Ardenne » englobe aussi 
les communes de Lierneux, Gouvy et Trois-Ponts.  

Bien dotée en établissements scolaires, Vielsalm 
a la chance de compter trois implantations se-
condaires sur son territoire ainsi qu’une douzaine 
d’écoles primaires et maternelles, tous réseaux 
confondus. Vielsalm compte aussi une école 
d’enseignement spécialisé qui accueille les en-
fants de la maternelle au secondaire. Aux implan-
tations scolaires de la Communauté française, il 
faut ajouter deux internats dont un réservé aux 
élèves de l’enseignement spécialisé. Il existe 
également deux filières d’enseignement de pro-
motion sociale qui proposent des formations va-
riées en informatique, langues, comptabilité ou 
dans des domaines techniques ou sociaux. Ainsi, 
la présence quotidienne d’un millier de jeunes 
contribue grandement à animer la cité. 

En matière d’animations et d’évènements liés à 
la culture, Vielsalm peut compter sur la présence 
de la structure communale « Convention Culture » 
qui met un point d’honneur à proposer des spec-
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tacles originaux et de qualité. L’équipe organise 
des pièces de théâtre, des concerts, des exposi-
tions… qui touchent aussi bien les tout petits que 
les adolescents et les adultes. Une grande variété 
que l’on retrouve également dans les animations 
proposées par la Bibliothèque publique de Viel-
salm. 

De plus, Vielsalm compte un acteur culturel d’une 
renommée internationale. Le Centre d’Expression 
et de Créativité (CEC) « La « S » Grand Atelier », 
propose une série d’ateliers créatifs (arts plas-
tiques et arts de la scène) pour des personnes 
mentalement déficientes. Ces ateliers sont enca-
drés par une équipe de professionnels de l’Art. Les 
œuvres se diffusent dans tous les milieux culturels 
aussi bien en Europe qu’à New-York. 

Au niveau économique, c’est par la filière bois 
que Vielsalm se distingue depuis plus de 30 ans 
sur le vaste parc d’activités économiques de Bur-
tonville dédié exclusivement au secteur du bois. 
Des entreprises telles que - pour ne citer qu’elles - 
les sociétés CIBB - I.B.V et Spanolux emploient plus 
de 700 personnes au total. 

Vielsalm compte une autre zone d’activités éco-
nomiques, plus petite et de type artisanal où 
se sont installés des P.M.E, des travailleurs indé-
pendants, une coopérative sociale. L’ASBL « Les 
Hautes Ardennes», important acteur local de la 
région, y a également installé ses quartiers. Cette 
entreprise d’accueil, d’hébergement et de travail 
adapté pour personnes handicapées, emploie 
plus de 200 personnes, tous types confondus. 

Une troisième zone d’activités située à l’entrée du 
village d’Hébronval accueille cinq entreprises. 

Vielsalm héberge aussi l’un des plus grands com-
plexes touristico-économique de la Wallonie. Le « 
SunParks Ardenne » est actuellement en cours de 
rénovation et sera bientôt transformé en « Center-
Parcs Les Ardennes ». Il offrira 3 types de villas dont 
des villas de luxe ainsi que de nouveaux espaces 
de détente. Avec ce changement, 80 nouveaux 
emplois vont être créés.  

Récemment, Vielsalm a vu se développer un nou-
veau type d’économie basée sur la production 
locale. De plus en plus d’agriculteurs et de jeunes 
maraichers  se tournent vers le circuit court. Ils ont 
l’envie de proposer des produits de saison, d’ex-
cellente qualité et respectueux de la nature et 
de l’homme dans le mode de production. Ces « 
entrepreneurs » créent ainsi leur propre emploi ou 
cherchent à se diversifier.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 7.689 hab. (01/01/2016)
■ +364 hab. par rapport à 2006, soit +5,0%
■ Densité : 55,0 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 1.333 1.022 1.838 2.118 1.378

% 17,3% 13,3% 23,9% 27,5% 17,9%

Arrondissement 19,2% 13,3% 26,5% 25,7% 15,3%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Vielsalm

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 26 € 142.082 € 184.362 € 179.850 €

Evolution en 
10 ans (%)

+ 83,1% + 31,5% + 23,4% + 292,6% 

Arrondissement 26 € 163.041 € 229.489 € 173.508 €

Province 33 € 158.710 € 238.084 € 173.293 €

Wallonie 51 € 155.070 € 270.076 € 170.140 €

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.741 €
■   59 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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 DEMANDE D’EMPLOI

373 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 48% de femmes ; 52% d’hommes 
■ 26% de moins de 25 ans ; 25% de 50 ans et plus 
■  36% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

34% depuis plus de 2 ans
■  41% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 2.365 salariés (30/06/2015) 
■ +3,2% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 732 indépendants (31/12/2015) 
■ +1,4%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Vielsalm

■  Taux de création (2015) = 6,5%
■  Taux de radiation (2015) = 5,8%
■  Soit 1,1 entreprises créées pour -1 radiée (2015) 
■  10 faillites en 2016, soit +5 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 63 702 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

3.585 40.964 139.464

Bovins (Têtes) 8.831 109.243 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 170

10-49 32

50-99 6

100+ 4

Total général 212
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 7.265 ha (hectares)
■  Soit 52% du territoire communal
■ Dont  54% de forêt privée  

 46% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 634 3.860 18.804 232.977

Créées 41 283 1.462 21.061

Radiées 37 215 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

6,5% 7,3% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,8% 5,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 1,11 1,32 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Burtonville 4 513 96,1 19,3 79%

Rencheux 6 195 8,6 0,5 91%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Coticule, Ottrélite (pierre marbrière), schiste ardoi-
sier, quartzite cambrien dur, grès et arkoses dévo-
niens, la commune ne manque pas de pierres à 
valoriser ni des espaces libres pour ce faire.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

389.151 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  48% de Belges
 ■ 52% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 3 624

Hôtellerie 5 115

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
72 610

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 80 1.349

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 1 36

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

11 43

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 0 0

Source: ONE

79 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  79 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 36,4%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Virton
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Définir les éléments qui, en 2017, rendent la ville 
de Virton attractive, ne revient pas seulement à 
énumérer son séduisant cadre environnemental, 
son dynamisme sportif, ses grandes entreprises 
industrielles, sa large offre d’enseignement et son 
riche sillon culturel et touristique. Virton a ceci de 
paradoxal qu’elle est ville … à la campagne. C’est 
un paradoxe, mais c’est surtout un atout. La ville se 
situe à proximité des grands axes routiers et ferro-
viaires qui desservent aussi bien les villes voisines 
de Luxembourg ou Metz, mais elle jouit d’une in-
déniable qualité de vie propre au milieu rural. Dès 
lors, la volonté des autorités communales est de 
positionner la ville sur l’échiquier de la Grande 
Région. Pour cela, de nombreuses réflexions ont 
notamment mené à des projets de revitalisation 
du centre urbain. 

D’un point de vue économique, Virton fut long-
temps dépourvue d’industries importantes. Le dé-
veloppement de la gare de triage à Latour, qui 
compta jusqu’à 180 emplois après-guerre fut un 
premier pôle ouvrier. Mais c’est surtout l’implanta-
tion de la Cellulose des Ardennes à Harnoncourt 
en 1962 qui modifia l’activité́ professionnelle dans 
la région. Aujourd’hui, Virton dispose, à Latour, 
d’un des plus vastes parcs d’activités écono-
miques de la province. Exxon Mobil Films Europe y 
a ouvert ses portes en 1979 et s’est adjoint ensuite 
Mima Films, devenu depuis Jindal. De l’autre côté  
de la ville, aux confins de la commune de Rou-
vroy, c’est un autre géant industriel, au niveau de 
la province de Luxembourg, qui a mis un pied sur 
Virton : Burgo Ardennes.

La réouverture de l’abattoir mis aux normes eu-
ropéennes a permis de retrouver une activité 

d’abattage semblable à celle d’autrefois. Un pro-
jet de « conserverie » permettant de commerciali-
ser, à côté des produits de l’abattoir, des légumes 
bio produits dans la région devrait permettre de 
développer sur ce site une activité commerciale 
en circuit court beaucoup plus complète. 

Pour dynamiser au mieux les commerces présents 
au centre – ville, la Ville de Virton vient d’engager 
du personnel et de créer une « agence locale de 
développement ». Dans le même ordre d’idées, 
les commerçants viennent de relancer l’ACA’V 
(Association commerciale et artisanale virton-
naise) qui multiplie les actions en faveurs de la po-
pulation (Nuit des Soldes, Braderie, Week - end du 
Client, Marché de Noël, …).

La capitale de la Gaume demeure un pôle d’en-
seignement important dans la province avec une 
vingtaine d’écoles maternelles, primaires, secon-
daires et deux Hautes Ecoles sur son territoire : près 
de 6.000 enfants et jeunes gens animent donc la 
ville et occasionnent aussi un volume important 
d’emplois. La commune propose également sur 
son territoire des cours de Promotion sociale et 
dispose d’une Académie de Musique et d’une 
Académie des Beaux – Arts.

L’ouverture d’un centre aquatique en plein cœur 
de la ville en lieu et place de l’ancienne petite pis-
cine contribuera à dynamiser le centre de la cité 
et son attractivité touristique, au même titre que 
les nombreux clubs de sport qui sont implantés sur 
le territoire communal et dont certains brillent au 
niveau national : le club de foot de l’Excelsior, le 
club de tennis de table, le club d’athlétisme, … 
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La Ville de Virton tient à maintenir le cap sur la 
culture pour tous et offrir aux Virtonnais des ma-
nifestations et des activités culturelles de qualités 
constantes qui les fidélisent là où ils vivent. Pour 
cela, la Ville peut compter sur des atouts culturels 
durables : le Festival du film européen, l’Automne 
musical, la Foire aux amoureux, le concours du 
Roi du Pâté gaumais, le Festival de Théâtre, les 
festivals de musique comme l’Hamawé Roots Fes-
tival et le Goose Festival, ... Le plus gros pôle cultu-
rel actuel de Virton est sans conteste le Musée 
gaumais qui dote la ville d’un puissant encrage 
culturel. Fort de ses 4 implantations (Montquin-
tin, Latour, Montauban et Virton), le musée s’est 
fixé comme but d’asseoir l’identité culturelle de 
cette terre d’entre Semois et Chiers, et de mettre 
en valeur les multiples facettes des ressources hu-
maines, naturelles, industrielles et artistiques de la 
Gaume d’hier et d’aujourd’hui.

La Maison du Tourisme de Gaume a également 
son siège à Virton et fédère 9 communes gau-
maise. Son travail est de promouvoir le territoire 
gaumais. 

Plusieurs défis relatifs à son développement éco-
nomique attendent Virton ces prochaines an-
nées :

A court terme :

-  Une plus grande dynamisation des centres com-
merciaux de la commune : Virton, Ethe et Saint-
Mard,

-  L’intégration de l’ouverture de la piscine dans 
le tissu commercial, sportif et social de la com-
mune,

-  Le développement de l’activité des commerces 
en circuit court autour de l’abattoir et de la 
conserverie,

-  La possibilité pour les commerçants indépen-
dants de s’intégrer dans l’e-commerce,

-  La création d’actions visant à réduire le nombre 
de cellules commerciales vides (cadastre, outils 
de promotion…).

A long terme :

-  Le développement des opportunités liées à la 
ligne ferroviaire 165 (Athus-Bertrix-Libramont).  
A ce sujet, le développement d’une meilleure 
offre de transport par la SNCB permettra de tirer 
au maximum parti de la présence d’une ligne 
de chemin de fer rénovée et de sa gare,

-  Le réseautage de tous les intervenants de l’em-
ploi impliqués à Virton.

ha
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 11.389 hab. (01/01/2016)
■ +224 hab. par rapport à 2006, soit +2,0%
■ Densité : 120,5 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 2.038 1.483 2.801 2.961 2.106

% 17,9% 13,0% 24,6% 26,0% 18,5%

Arrondissement 19,1% 13,0% 25,2% 26,1% 16,5%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Virton

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 33€ 141.712€ 193.500€ 142.812€

Evolution en 
10 ans (%)

+91,9% +25,8% -6,6% n.d.

Arrondissement 44€ 150.145€ 245.261€ 158.147€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 23.546 €
■   183 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...

'06 '07 '08 '09 '10 '11 '12 '13 '14 '15 '16
99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

Commune Arrondissement Province Wallonie
So

u
rc

e
: S

P
F 

Ec
o

n
o

m
ie

17,938€ 18,712€ 17,958€
16,671€

23,546€
25,220€ 24,384€

22,212€

Commune Arrondissement Province Wallonie
0€

5,000€

10,000€

15,000€

20,000€

25,000€

30,000€

2004 2014

2.7%

1.4% 1.4%

2.7%

Commune Arrondissement Province Wallonie
0.0%
0.2%
0.4%
0.6%
0.8%
1.0%
1.2%
1.4%
1.6%
1.8%
2.0%
2.2%
2.4%
2.6%
2.8%
3.0%

■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
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 DEMANDE D’EMPLOI

■614 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 46% de femmes ; 54% d’hommes 
■ 26% de moins de 25 ans ; 22% de 50 ans et plus 
■  35% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

31% depuis plus de 2 ans
■  45% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 4.428 salariés (30/06/2015) 
■ +0,9% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 655 indépendants (31/12/2015) 
■ +2,0%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités
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Virton

■  Taux de création (2015) = 5,2%
■  Taux de radiation (2015) = 5,4%
■  Soit 0,97 entreprise créée pour 1 radiée (2015) 
■  8 faillites en 2016, soit +4 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 44 362 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.931 21.782 139.464

Bovins (Têtes) 4.881 41.212 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 228

10-49 57

50-99 12

100+ 7

Total général 304
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 4.471 ha (hectares)
■  Soit 47% du territoire communal
■ Dont  24% de forêt privée  

 76% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 539 2.826 18.804 232.977

Créées 28 193 1.462 21.061

Radiées 29 186 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

5,2% 6,8% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

5,4% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 0,97 1,04 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Latour 23 937 127,6 17,7 82%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

Le sud de la commune est riche en niveaux de cal-
caire de Jaumont (Formation de Longwy), un cal-
caire coquiller qui se fait rare et à valoriser comme 
roche ornementale et pour la taille de la pierre.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

82.446 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  46% de Belges
 ■ 54% d’étrangers
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 1 828

Hôtellerie 2 56

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
26 126

Villages de vacances 1 488

Centres de vacances 0 0

Total général 30 1.498

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 3 48

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

9 36

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 1 24

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 7 28

Source: ONE

136 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  84 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 27,8%
 ■  52 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 17,2%
Plan Cigogne : 
 ■  0 place sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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Wellin
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Bien que rural, le territoire de Wellin offre de nom-
breux emplois avec la présence de petites struc-
tures mais également d’entreprises plus impor-
tantes. Il recèle de nombreux atouts touristiques 
et sa vie est animée par un tissu associatif riche 
et diversifié.

Wellin se situe à proximité d’une région attrayante 
et de pôles touristiques développés. La commune 
est attractive pour son environnement et cadre 
de vie, ses promenades, ses artisans, ses activités 
folkloriques, comme son Carnaval renommé, son 
patrimoine historique,...

L’environnement de Wellin est largement influen-
cé par son positionnement particulier à la fron-
tière entre la Famenne et l’Ardenne tout en étant 
traversé par la bande calestienne. Il en résulte 
que le territoire communal se caractérise par 
une très grande qualité environnementale : pa-
trimoine naturel, paysager, etc. Les ressources na-
turelles, eau, forêt et sous-sol, sont également une 
très grande richesse du territoire.

Différentes infrastructures polyvalentes et de qua-
lité sont présentes et permettent de développer 
de nombreuses activités socio-culturelles et spor-
tives. Ce foisonnement d’activités est pour les 
habitants une grande richesse témoignant de la 
vitalité de la commune.

Depuis 2009, plusieurs éléments et évènements 
sont venus influencer le développement écono-
mique, social et démographique de Wellin. 

Pour ce dernier, force est de constater une évo-
lution défavorable des indicateurs démogra-
phiques et socio-économiques : faible crois-

sance, population âgée et vieillissante, etc. Il 
s’agit là d’une problématique majeure sur le ter-
ritoire communal. Le territoire communal offre un 
important potentiel foncier, principalement en 
zone d’habitat à caractère rural. 

Actuellement, le développement est principale-
ment laissé à l’initiative des propriétaires privés. 
Cependant, la Commune mène ou a mené 
différentes actions ciblées pour gérer au mieux 
certaines portions de son territoire : PCA « Gilson 
», PCA pour l’extension de la zone d’activités éco-
nomiques, etc. 

Sur le plan économique précisément, la présence 
d’un parc d’activités bien localisé à proximité de 
la sortie de l’autoroute et le projet d’extension 
mené par la Commune et IDELUX sont des oppor-
tunités pour renforcer encore l’emploi.

Plusieurs défis sont toutefois à relever. 

A court terme, il importe de développer l’attracti-
vité de la commune pour les nouveaux habitants, 
créer 4 logements-tremplin pour les jeunes mé-
nages et une crèche communale de 18 places, fa-
voriser l’extension rapide du zoning économique 
afin de booster l’emploi sur le territoire communal 
et développer la promotion touristique, notam-
ment par la mise en place prochaine d’un office 
du tourisme attractif et dynamique.

A plus long terme, Wellin compte valoriser le pa-
trimoine naturel paysager et bâti en gérant de 
manière cohérente le développement territorial 
et en respectant les particularités de chaque vil-
lage. Il conviendra de favoriser la découverte des 
richesses géologiques, naturelles, paysagères et 
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forestières, de mettre en valeur les paysages bâ-
tis, le patrimoine et de créer des espaces publics 
conviviaux. Sans oublier de développer une réelle 
mobilité douce sécurisée, utilitaire et touristique.

Dynamiser le développement économique impli-
quera de développer un tourisme intégré se dif-
férenciant par la mise en valeur des spécificités 
patrimoniales locales, de dynamiser les activités 
entrepreneuriales, artisanales, commerciales lo-
cales et  miser sur l’économie sociale. Mais aussi 
de soutenir les initiatives de diversification agri-
cole et de production locale et promouvoir les 
économies d’énergie et valoriser les ressources 
locales pour produire de l’énergie.

Favoriser un développement démographique 
harmonieux et intégré qui s’appuiera sur une di-
versification et un accès à l’offre de logements 
pour répondre aux besoins de tous, sur la mise 
en place et la promotion de l’offre en services à 
la population dans toute sa diversité, et sur une 
valorisation du tissu associatif, culturel et sportif et 
le développement d’activités pour les 0 à 99 ans.
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 DÉMOGRAPHIE
■  Evolution de la population au 1er janvier,  

entre 2006 et 2016 (en %) 

■ 3.027 hab. (01/01/2016)
■ +86 hab. par rapport à 2006, soit +2,9%
■ Densité : 44,8 hab./km²

en bref...

■ Structure par âge, au 01/01/2016

0-14 
ans

15-24 
ans

25-44 
ans

45-64 
ans

65 ans 
et +

Commune 498 373 699 805 652

% 16,5% 12,3% 23,1% 26,6% 21,5%

Arrondissement 18,8% 12,4% 25,7% 26,0% 17,1%

Province 18,5% 12,8% 26,0% 26,3% 16,4%

Wallonie 17,4% 12,3% 25,5% 27,0% 17,8%

Source: SPF Economie

Wellin

 NIVEAU DE VIE
■  Revenu médian par déclaration 

(exercices 2005 – 2015, revenus 2004 – 2014)
■  Coût de l’immobilier (2015) 

 
Terrain 

(m²-2014)
Maison Villa Appartement

Commune 19€ 176.100€ n.d. n.d.

Evolution en 
10 ans (%)

+111,4% +45,4% n.d. n.d.

Arrondissement 27€ 131.737€ 211.974€ 161.093€

Province 33€ 158.710€ 238.084€ 173.293€

Wallonie 51€ 155.070€ 270.076€ 170.140€

Source: SPF Economie - *n.d. = non disponible

■ Revenu médian par habitant (2014) = 22.305 €
■  21 bénéficiaires mensuels du RIS  

(moyenne janvier à septembre 2016)

en bref...
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■  Revenu d’intégration sociale : Part de bénéficiaires 
RIS (moyenne janvier à septembre 2016)/Population 
résidente âgée de 18 à 64 ans (au 01/01/2016)
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 DEMANDE D’EMPLOI

127 demandeurs d’emploi inoccupés 
(moyenne 2016)
■ 50% de femmes ; 50% d’hommes 
■ 20% de moins de 25 ans ; 28% de 50 ans et plus 
■  33% inoccupés depuis moins de 6 mois ;  

41% depuis plus de 2 ans
■  42% ont un niveau d’études inférieur au 

secondaire 3ème degré

en bref...

■  Taux de demande d’emploi (moyenne 2016) 

 EMPLOI SALARIÉ
■  Evolution du nombre de postes de travail salarié 

au 30 juin entre 2008 et 2015 (base 100)
■ 641 salariés (30/06/2015) 
■ -1,8% par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par secteur d’activités

 TRAVAIL INDÉPENDANT
■  Evolution du nombre de travailleurs indépendants  

au 31 décembre entre 2008 et 2015 (base 100)

■ 308 indépendants (31/12/2015) 
■ +10,8%  par rapport à 2008

en bref...

■  Répartition par branche d’activités

9.8% 9.6% 10.1%

14.6%
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Wellin

■  Taux de création (2015) = 10,1%
■  Taux de radiation (2015) = 2,8%
■  Soit 3,6 entreprises créées pour 1 radiée (2015) 
■  3 faillites en 2016, soit +0 par rapport à 2015

en bref... ■  Focus sur le secteur de l’agriculture

Nombre d'exploitations, surface agricole utile et têtes 
de bovins au 15 mai 2015

 Commune Arrondissement Province

Exploitations (Unités) 30 677 2.352

Surface agricole 
utile (Hectares)

2.072 37.841 139.464

Bovins (Têtes) 4.191 95.040 327.249
Source : SPF Economie, chiffres agricoles – Calculs : SPIGVA asbl

Répartition du nombre de propriétaires privés par classe 
de surfaces au 31/12/2016 (sauf mention contraire)

 ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
■  Nombre d’établissements au 30/06/2015,  

par catégorie de taille

Taille  
(nbre de travailleurs)

Nombre 
d'établissements

1-9 63

10-49 16

50-99 2

100+ 0

Total général 81
Source : ONSS

■  Nombre d’entreprises actives,  
créées et radiées en 2015
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■  Focus sur le secteur du bois 

■  Surface forestière= 3.784 ha (hectares)
■  Soit 56% du territoire communal
■ Dont  34% de forêt privée  

 66% de forêt publique

en bref...

 Commune Arrondissement Province Wallonie

Actives 247 5.333 18.804 232.977

Créées 25 383 1.462 21.061

Radiées 7 351 1.247 17.551

Taux de création  
(créées/actives)

10,1% 7,2% 7,8% 9,0%

Taux de radiation  
(radiées/actives)

2,8% 6,6% 6,6% 7,5%

Ratio Créées/Radiées 3,57 1,09 1,17 1,20
Source : SPF Economie

■  Parcs d’activités économiques IDELUX au 30/04/2017

Nom
Nombre 

d'entreprises
Nombre 

d'emplois
Superficie 
totale (ha)

Superficie totale  
vendable (ha)

Taux de 
remplissage

Wellin 14 73 11,8 3,9 61%
Source: IDELUX
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■  Focus sur le secteur de la pierre

Valorisation les plus intéressantes sur la commune :  

La carrière du Fond des Vaux témoigne de l’inté-
rêt pour les calcaires givetiens valorisés comme 
concassés pour le béton (dont les bétons tech-
niques). Certains niveaux ont livré une belle pierre 
marbrière.

en bref...

Surfaces valorisables pour l’extraction (2015)

■  Focus sur le secteur du tourisme en 2015

9.741 nuitées dans les établissements touristiques 
en 2015 dont : 
 ■  72% de Belges
 ■ 28% d’étrangers

Attention : Plus de 25% des nuitées sont estimées 
pour cette commune
Source : SPF Economie

en bref...

Nombre d’établissements touristiques et capacité 
d’hébergement en lit/personne (2015)

Nombre  
d'établissements

Capacité  
d'hébergement

Campings 0 0

Hôtellerie 1 18

Gîtes, meublés de va-
cances et chambres 

d’hôtes
17 88

Villages de vacances 0 0

Centres de vacances 0 0

Total général 18 106

Source : OTW

 ACCUEIL DE L’ENFANCE
■  Nombre de milieux d’accueil et places disponibles 

pour l’accueil des enfants âgés de 0 à 3 ou 6 ans 
(2015)

Type
Nbr. de 
milieux 

d'accueil

Nbr. de 
places 

disponibles

Subventionné par l'ONE

Crèches 0 0

MCAE 0 0

Accueillant-e-s  
conventionné-e-s

5 20

Non subventionné par l'ONE

Maisons d'enfants 0 0

Haltes-accueil 0 0

Accueillant-e-s autonomes 1 4

Source: ONE

24 places disponibles en 2015 dont : 
 ■  20 places subventionnées par l’ONE,  

soit un taux de couverture = 29,9%
 ■  4 places non subventionnées par l’ONE, 

soit un taux de couverture = 6,0%
Plan Cigogne : 
 ■  +18 places sur 2016-2018

en bref...

■  Taux de couverture pour l’accueil des enfants âgés 
de 0 à 3 ans (2015)
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■ Ressources Naturelles Développement asbl

Ressources Naturelles Développement (RND) tire ses origines de Valbois RN, asbl créée en 1976 pour 
promouvoir la filière forêt-bois en province de Luxembourg. Au fil des années, le secteur de la pierre a 
été intégré aux activités de RND et le champ d’action au profit du secteur bois s’est élargi à toute la 
Wallonie. Depuis les années 2000, RND est chef de file de nombreux programmes européens liés au 
bois et à la pierre.

RND a pour objet la mise en œuvre de tous les moyens destinés à la valorisation des territoires ruraux, 
des ressources naturelles qui y sont présentes, des activités et produits qui en découlent, dans un cadre 
européen, principalement dans toute la Wallonie et dans les zones transfrontalières adjacentes.

RND a notamment pour buts :

 •  De valoriser la propriété forestière privée par la mise en œuvre d’actions préconisée par le Code 
forestier wallon ;

 •  De concevoir et mettre en place toute initiative destinée à gérer, exploiter, transformer, recycler 
nos ressources naturelles tenant compte des potentialités et qualités intrinsèques de celles-ci, et 
prenant en compte de façon équilibrée les dimensions économique, sociale et environnemen-
tale ;

 •  De mener toute action destinée à ancrer localement la valorisation des ressources naturelles en 
accompagnant le développement des entreprises de ces secteurs ;

 •  De concevoir, animer et coordonner tout type de dynamiques territoriales axées sur les ressources 
naturelles, leur gestion intégrée ou leur valorisation ;

 •  De promouvoir l’utilisation des matériaux naturels indigènes auprès des prescripteurs publics et 
privés ;  

 •  D’informer, éduquer le grand public ainsi que les responsables et mandataires publics sur les 
contributions des secteurs des ressources naturelles à la préservation de l’environnement et au 
développement durable. 

Pour réaliser ces buts, RND 

 •  Réalise des diagnostics destinés à évaluer le potentiel « ressources naturelles » sur des territoires 
déterminés (communes, massifs forestiers, provinces, zones transfrontalières,…), 

 •  Anime des dynamiques territoriales qui en découlent et conduit des approches collaboratives 
entre les différents acteurs concernés,

 •  Conseille, apporte de réponses spécifiques aux entreprises des secteurs pierre et bois, aux pro-
priétaires de la ressource naturelle, au grand public et à des publics ciblés, en mettant en œuvre 
des actions adaptées, innovantes  et concrètes,

 •  Développe des initiatives et des projets liés à la fonction récréative de la forêt au tourisme in-
dustriel autour de la filière forêt bois, du secteur pierre, des actions de valorisation de l’arbre en 
champs et de projets agroforestiers, ….,

 •  Met en place des actions de promotion et de communication sur les ressources naturelles, leurs 
acteurs, leurs produits, ….

Ressources Naturelles Développement asbl
Marie-Caroline Detroz, Project Manager
Rue de la Fontaine, 17C
6900 Marloie
Tél 084/32.08.40
mc.detroz@rnd.be
www.rnd.be

Présentation des membres du REAL
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■ Le Forem

Le cœur de métier du Forem est l’intermédiation sur le marché de l’emploi, autrement dit l’insertion des 
demandeurs d’emploi sur le marché du travail et la satisfaction des besoins des entreprises et de leurs 
offres d’emploi.

Le Forem, Service Public de l’emploi et de la formation professionnelle en Wallonie propose :

 •  Aux demandeurs d’emploi des services de conseil, d’orientation et d’information personnalisés, 
destinés à les accompagner dans leur recherche d’emploi ou dans leur parcours professionnel ;

 •  Aux entreprises des services de conseil, d’assistance et d’informations sur l’emploi et la formation. 
Il garantit l’accès des entreprises aux aides et dispositifs publics, aux conseils en matière de ges-
tion des ressources humaines et de diffusion de leurs offres d’emploi ;

 •  À tous les citoyens de Wallonie de langue française des formations leur permettant d’obtenir une 
qualification conforme aux exigences du marché de l’emploi ainsi que de l’information sur le 
marché de l’emploi et l’évolution des besoins. 

Le Forem a également un rôle de coordination du marché de l’emploi et de la formation en Wallonie:

 •  Il assiste et coordonne les intervenants et prestataires du marché de l’emploi ; 
 •  Il est l’interlocuteur de référence pour les institutions régionales et fédérales ; 
 •  Il assure la gestion et la diffusion d’informations relatives au marché de l’emploi. 

Plus d’infos : https://www.leforem.be/

Le service Veille, analyse et prospective du marché de l’emploi (AMEF) peut être considéré comme le 
bureau d’études du service public régional de l’emploi en Wallonie.  

L’AMEF propose à un large éventail de bénéficiaires – depuis le particulier jusqu’aux acteurs du mar-
ché de l’emploi et le gouvernement wallon – un ensemble d’études et de publications ponctuelles ou 
régulières en vue de produire de la connaissance pour développer et adapter l’offre de services du 
Forem mais aussi dans l’objectif d’informer le plus grand nombre sur les réalités du marché de l’emploi.

Ainsi, l’AMEF œuvre à comprendre les problématiques des demandeurs d’emploi, des travailleurs et 
des employeurs, à les situer dans un environnement plus vaste, à anticiper les effets des principales 
évolutions sectorielles sur les besoins en métiers et compétences, participe à la conception de nou-
veaux dispositifs et à leur évaluation, etc. 

Pour mener à bien ses missions, l’AMEF travaille en collaboration avec d’autres acteurs et partenaires 
(ONSS, instances bassins enseignement formation emploi, centres d’études, universités et hautes 
écoles …).

Vers nos publications : https://www.leforem.be/chiffres-et-analyses-du-marche-de-l-emploi.html

Le Forem 
Veille, analyse et prospective du 
marché de l’emploi (AMEF) 
Adeline DUSSART 
Rue de Diekirch, 38
6700 ARLON
Tél : 063/67.03.77
adeline.dussart@forem.be
www.leforem.be
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■ Direction Economie de la Province de Luxembourg

La Direction de l’Economie de la Province assure les rôles de fédérateur, de coordinateur et de soutien 
auprès des entreprises et des acteurs économiques de la province.

Ses missions sont les suivantes : 

 - soutien aux entreprises via les aides suivants : 

 o Aide à la prospection et à l’exportation ;

 o Aide à l’exploitation des cellules commerciales vides, via les communes ;

 o Aide à l’achat de terrains industriels (en coordination avec IDELUX pour ses terrains) ;

 o Aide à l’accompagnement (en partenariat avec IDELUX, l’UCM, la CCILB et RND asbl) ;

 o Apport de garantie au crédit (via les sociétés de caution mutuelle).

 - mise en œuvre d’actions dans les domaines précis, dont notamment : 

 o L’emploi (Rendez-vous avec l’emploi et la formation) ; 

 o Les collaborations Enseignement – Entreprises – Jeunes ; 

 o La sensibilisation aux métiers  (salon « Objectif Métier »); 

 o Le transfrontalier ; 

 o La veille statistique ; 

 o La participation à divers réseaux.

La Direction Economie de la Province de Luxembourg coordonne le REAL et participe aux publications 
pour les données chiffrées relatives aux entreprises et au travail frontalier.

Province de Luxembourg 
Direction Economie
Edith GOBLET 
Square Albert 1er, 1
6700 ARLON
Tél : 063.212.636
e.goblet@province.luxembourg.be
www.province.luxembourg.be / 
Rubrique “Economie”
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■  Instance Bassin Enseignement qualifiant – Formation – 
Emploi du Luxembourg Belge

L’Instance Bassin Enseignement qualifiant Formation Emploi est un lieu de dialogue et de concertation 
permanente entre les interlocuteurs sociaux, les acteurs locaux de l’enseignement qualifiant, de la 
formation professionnelle, de l’emploi et de l’insertion.

Elle a pour rôle d’apporter un appui au pilotage de l’enseignement qualifiant et de la formation profes-
sionnelle, en orientant l’offre d’enseignement/formation en fonction des besoins du marché de l’em-
ploi.

Elle a également la possibilité de développer des projets communs visant l’amélioration des dispositifs 
locaux de formation professionnelle, d’enseignement qualifiant et d’insertion (valorisation des métiers 
techniques, plateformes partenariales, remise d’avis, projets européens, coordination d’actions de for-
mation ou d’information sur des thématiques liées à la formation, à l’emploi, à l’insertion socio-profes-
sionnelle…).

L’Instance Bassin participe au REAL pour les données chiffrées relatives à l’emploi et à la formation, ainsi 
qu’au revenu d’intégration sociale.

Instance Bassin Enseignement qualifiant 
Formation Emploi du Luxembourg belge
Catherine Habran
79A, Rue des Déportés
6700 ARLON
Tél : 063/24.25.31
catherine.habran@forem.be
www.ibefe-lux.be
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■ Promemploi 

Des projets et des services visant à : améliorer la qualité, l’accessibilité, la diversité de l’offre d’accueil 
des enfants ; faciliter la conciliation entre vie familiale et vie professionnelle ; favoriser l’égalité des 
chances entre les hommes et les femmes et entre tous les enfants.

Promemploi est l’ASBL des partenaires sociaux de la province de Luxembourg : Confédération des 
Syndicats chrétiens (CSC) ; Fédération générale du Travail de Belgique (FGTB) ; Union wallonne des 
Entreprises (UWE) ; Union des Classes moyennes (UCM).

Instaurée par ces derniers en 1986, l’ASBL Promemploi a pour but d’être un outil de développement 
économique et social au service des travailleurs et des entreprises de cette province. Dans ce cadre, 
elle assure notamment une mission de coordination, d’accompagnement et de développement du 
secteur de l’accueil de l’enfance 0-12 ans en province de Luxembourg. Promemploi est depuis 2011 
opérateur de formation continue agréé par le Ministre de l’Enfance de la Fédération Wallonie-Bruxelles 
et subventionné par l’Office de la Naissance et de l’Enfance (ONE). Promemploi coordonne depuis 
2001 des projets européens visant le développement qualitatif et quantitatif de l’offre d’accueil, l’in-
clusion des enfants en situation de handicap et le renforcement de la cohérence entre les pratiques 
éducatives/de soin enseignées et les pratiques éducatives/de soin attendues sur le terrain par les em-
ployeurs et l’ONE.

Depuis peu, Promemploi est également engagé dans le dispositif « MATILDA », concrétisation en pro-
vince de Luxembourg de la nouvelle politique en santé mentale pour enfants et adolescents, notam-
ment en tant qu’employeur.

Service aux familles et aux milieux d’accueil :
 •  « Accueil Assistance », service de garde d’enfants malades et en situation de handicap  

(« Accueil Assistance Répit »), de veille d’enfants en milieu hospitalier et de remplacement/
renforcement de personnel en milieu d’accueil.  Infos sur www.accueil-assistance.be;

 •  « Le Tisserand », cellule mobile de soutien à l’inclusion d’enfants en situation de handicap 
dans les milieux d’accueil de l’enfance. Infos au 063/24.25.28.

En matière d’accueil temps libre, une implication dans : des coordinations communales ; la coordina-
tion provinciale ; la plateforme communautaire www.plateforme-atl.be. 

L’ ASBL Promemploi c’est aussi :
 •  2 sites Internet : www.promemploi.be, site de référence de l’ASBL et www.accueildesen-

fants.be, un site qui dispense une information complète, structurée et actualisée sur l’offre 
d’accueil et d’activités à destination des enfants de 0 à 16 ans réalisée sur le territoire de la 
Wallonie ;

 •  La gestion des dossiers de subventionnement par l’ONE (ex FESC) de divers opérateurs 
d’accueil (regroupés au sein de la coordination Promemploi) et la participation active aux 
travaux qui accompagnent la transition FESC ► ONE (création des réglementations néces-
saires) ;

 •  La gestion de l’accueil extrascolaire de l’implantation « Eclore » (site de l’hôpital de Libra-
mont) de l’Ecole fondamentale d’Enseignement spécialisé « Croix Blanche ».

Promemploi 
Sylvie Lefebvre
Rue des Déportés, 140
6700 ARLON 
Tél : 063/ 24.25.22
sylvie.lefebvre@promemploi.be
www.promemploi.be
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■ Observatoire de la Santé de la Province de Luxembourg

L’Observatoire de la Santé de la province de Luxembourg (OSLux) fait partie du Service provincial So-
cial et Santé de la province de Luxembourg. Ses activités reposent sur trois missions principales.

1) L’information sanitaire

L’information sanitaire est indispensable pour mener à bien des actions pertinentes, répondant aux 
besoins réels de la population luxembourgeoise. Elle consiste en : 

 -  La récolte, l’analyse et l’interprétation de données de santé publique (provenant de fournisseurs 
extérieurs ou des enquêtes menées par l’Observatoire). Ce travail, réalisé en continu, permet à 
l’Observatoire de la Santé d’exercer une surveillance sanitaire du territoire luxembourgeois, et de 
mettre en exergue des problèmes de santé publique prioritaires (facteurs de risque, population à 
risque…)

 -  La diffusion de l’information vers les décideurs politiques et les professionnels (de la santé, du so-
cial, de l’éducation…). La mission de veille sanitaire leur fournit une base pour l’identification de 
priorités.

2) L’éducation pour la santé

Cette mission s’adresse à la population générale. Elle consiste en la mise en place de programmes 
d’actions répondant aux besoins de la population.

Font également partie de cette mission : 

 -  Des actions éducatives de proximité : animations, accompagnement de projet, ateliers/confé-
rences

 -  La création et l’utilisation de supports pour la mise à disposition d’informations adaptées à chaque 
groupe de population (publications)

 -  La création et l’utilisation d’outils pédagogiques interactifs (par exemple dossiers pédagogiques)

 -  Des campagnes de communication

3) L’expertise scientifique

L’Observatoire de la Santé apparait comme une structure de référence en santé publique. Il est à ce 
titre mobilisé par divers acteurs pour son expertise dans différents domaines.

Cette expertise peut prendre diverses formes : avis de santé publique, participation à des groupes 
d’experts, colloques et rencontres, diagnostic ou accompagnement de projet.

L’observatoire de la Santé participe au REAL, dans le cadre de cette publication, pour les données 
chiffrées relatives à la démographie et aux MR/MRS.

Province de Luxembourg 
Observatoire de la santé
Sophie MAHIN 
Rue du Carmel, 1
6900 MARLOIE 
Tél : 084/31.05.02
s.mahin@province.luxembourg.be
www.province.luxembourg.be / 
Rubrique « Santé » - « Prévention Santé » 
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■  Département de l’Economie Rurale  
de la Province de Luxembourg 

La Direction de l’Economie Rurale de la Province de Luxembourg mène diverses actions permettant de 
conseiller et d’accompagner les agriculteurs dans leur quotidien, d’assurer la promotion de l’agriculture 
et l’intégration du secteur sur notre territoire rural :

1. Conseil et Gestion technico-économique  (Centre de Gestion du SPIGVA-Lux)

 •  Tenue de comptabilités de gestion qui sont réalisées dans l’esprit de la réglementation euro-
péenne concernant l’amélioration de l’efficacité des structures de l’agriculture et des dispositions 
nationale, régionale ou autres qui en découlent ;

 •  Récolte et étude des données nécessaires aux programmes d’amélioration de productions agri-
coles 

 •  Vulgarisation des techniques susceptibles d’améliorer la gestion économique et technique des 
entreprises agricoles.

2. Promotion de l’agriculture :

 •  Agricharmes : sensibilisation des jeunes écoliers à l’agriculture

 •  Foire de Libramont, vitrine internationale de l’agriculture

 •  Quinzaine du bœuf, Horecatel, Nuit de la Holstein…

 •  Foires locales, concours, manifestations diverses  qui démontrent le savoir-faire des éleveurs…

3. Soutien du secteur agricole

 •  Terroirlux : valorisation et animation des circuits-courts en province de Luxembourg.

 •  Plan action sol, antibiorésistance, plan fertilisation et amendement, lutte FCO, BVD…

 •  Appels à projets (Quand les femmes valorisent la terre, Mieux coopérer…)

 •  Elimination des pneus agricoles

 •  …

La Direction de l’Economie Rurale met à disposition son personnel à des associations et établissements 
publics présents sur le territoire provincial tels que le Centre de Gestion du SPIGVA, le CER Groupe, le 
Centre de Michamps et le Service de remplacement SEREAL.

Elle collabore étroitement avec de nombreuses associations actives sur le terrain, tels que Défense des 
producteurs laitiers, le Fonds provincial des Calamités agricoles, Fourrages-Mieux…

La Direction de l’Economie Rurale collabore également avec divers partenaires européens dans le 
cadre de programmes Interreg dans la Grande Région.

Province de Luxembourg 
Direction de l’Economie Rurale
Pierre Peeters
Rue du Carmel 1
6900 MARLOIE
Tél : +32 84 220 306
infospigva@province.luxembourg.be
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■  Le groupe IDELUX-AIVE  

La mission du Groupe IDELUX-AIVE depuis sa création en 1962 : contribuer à améliorer le bien-être des 
populations de son territoire d’action. Quatre intercommunales le composent : IDELUX, l’AIVE, IDELUX 
Projets publics et IDELUX Finances.

 Le Groupe intervient aux côtés des 44 communes de la province de Luxembourg et de 11 communes 
de la province de Liège (déchets). Il travaille en concertation étroite avec la Province de Luxembourg.

Au total, nous desservons 346 758 personnes et 18 804 entreprises actives sur ce territoire.

Pour y parvenir, le Groupe exerce deux grands métiers tournés dans la perspective d’un développe-
ment durable : le développement économique ; la protection et la valorisation de l’environnement 
(eau et déchets).

Nos grands objectifs :

 1) Soutenir la création d’emplois
 2) Susciter le développement d’activités économiques à valeur ajoutée
 3) Préserver notre environnement

Dans le cadre de ses grands métiers, son rôle auprès des communes est complet : il les informe et leur 
propose des formules d’accompagnement qui vont du conseil jusqu’à l’assistance à maîtrise d’ou-
vrage. Il met en œuvre de nombreux services qu’il preste directement au bénéfice de l’ensemble de 
son territoire.

Il intervient aussi auprès d’autres acteurs : les entreprises, la Wallonie, les particuliers ainsi que de nom-
breuses organisations actives sur son territoire et au-delà.

Avec IDELUX
Nous soutenons le dynamisme économique du Luxembourg belge : prospection, animation, équipe-
ment, innovation, droit de l’environnement.

Avec l’AIVE
Nous agissons pour préserver l’eau : aide aux communes, eaux usées, eau potable, eau pluviale, car-
tographie
Nous donnons vie aux déchets : sensibilisation, collecte, tri, recyclage, valorisation.

Avec IDELUX Finances
Nous accompagnons les entreprises : financement, équipement, investissement. 

Avec IDELUX Projets publics
Nous travaillons au bien-être de tous : aménagements communaux, logements, tourisme.

Nos projets s’inscrivent dans l’économie digitale, les techniques de créativité et d’innovation au service 
du dynamisme des entreprises, l’économie circulaire, les smart cities, la mobilité, l’énergie (améliora-
tion énergétique, énergies renouvelables) …

IDELUX – AIVE 
Stratégie territoriale
Alexandre Petit 
Drève de l’Arc-en-Ciel, 98
6700 ARLON 
Tél : 063/23.19.89
alexandre.petit@IDELUX-aive.be 
www.IDELUX-aive.be 

IDELUX
AIVE 
IDELUX FINANCES
 IDELUX PROJETS PUBLICS

Drève de l’Arc-en-Ciel, 98 
B-6700 ARLON

 

www.idelux-aive.be
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■ Fédération touristique du Luxembourg belge

La Fédération touristique du Luxembourg belge, une institution au service du tourisme provincial et de 
ses acteurs.

Plus de 80 ans que la Fédération touristique du Luxembourg belge est au service du tourisme en pro-
vince de Luxembourg. Face aux nouveaux défis, elle s’est métamorphosée pour répondre aux nou-
velles exigences de son temps, avec de nouveaux métiers et de nouveaux services.  

Exigence de transversalité tout d’abord pour assurer, non seulement ses missions traditionnelles de 
promotion mais aujourd’hui répondre à de nouveaux objectifs comme la veille stratégique et l’accom-
pagnement des prestataires touristiques. 

Nouvelles expertises ensuite sur les marchés prioritaires que sont la Flandre, les Pays-Bas, la France, 
l’Allemagne ou le sud de l’Angleterre qui préconisent des outils innovants.  Stratégie de marketing 
territorial visant à améliorer l’attractivité des destinations que sont l’Ardenne et le Luxembourg belge. 
Bouquet médiatique performant croisant site internet (www.luxembourg-belge.be), articles de blogs 
(Regards d’Ardenne, Traces et mémoires, Blik op de Ardennen) et réseaux sociaux. 

Au-delà de ces nouvelles expertises, la FTLB poursuit ses fonctions classiques comme la création, la 
traduction et la diffusion de cartes et autres publications dédiées à la randonnée, au sport-aventure, à 
la mémoire, au vélo, au cheval, aux campings. A cela, il convient d’ajouter la brochure d’informations 
générales, le trimestriel bilingue Regards d’Ardenne distribué à 22 000 exemplaires mais aussi tout le 
travail de partage d’informations, via une base de données commune (Hades), avec tous ses parte-
naires : prestataires, syndicats d’initiatives, offices de tourisme et maisons du tourisme qu’elle fédère.

Par ailleurs, pour répondre aux nouvelles pratiques d’une clientèle connectée qui n’achète plus une 
simple prestation mais qui souhaite vivre des expériences touristiques authentiques de ressourcement 
et d‘enchantement, la FTLB se profile avec force pour accompagner au mieux les acteurs du tourisme 
luxembourgeois (Sis, Ots, Mts, musées, attractions, HORECA, artisans,…).

Enfin, la FTLB participe à toute une série de dynamiques transfrontalières de développement territorial, 
par son soutien au GEIE Destination Ardenne,  et par son action dans plusieurs projets européens In-
terreg 5 comme : Ardenne Attractivity, Ardenne Grande Région Attractivité et Eco-tourisme, Land of 
Memory, Tendances ou Marketing touristique digital pour la Grande Région.

Pour pourvoir à toutes ces missions, il faut une équipe qui travaille dans des domaines de compétences 
variées. Aujourd’hui, 36 collaborateurs se mettent au service du rayonnement touristique du Luxem-
bourg belge, aux côtés des Syndicats d’initiative, des Offices de tourisme, des Maisons du tourisme 
et de tout autre professionnel du tourisme. Leur unique ambition : le développement économique et 
touristique du Luxembourg belge, de l’Ardenne transfrontalière dans toutes leurs valeurs et leurs spé-
cificités.

La Fédération Touristique du Luxembourg belge participe au REAL pour les données chiffrées relatives 
au tourisme, c’est-à-dire celles concernant l’offre et la demande touristique au niveau communal, 
provincial et régional.

Fédération Touristique du Luxembourg belge
Bertrand Petit
Quai de l’Ourthe, 9
6980 LA ROCHE-EN-ARDENNE 
Tél : 084/41.02.04
b.petit@ftlb.be
www.luxembourg-belge.be
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■  Chambre de commerce et d’industrie  
du Luxembourg belge

Une équipe d’experts au service de votre entreprise, de vos projets !

Conseil et accompagnement en 
 •  Création 
 •  Développement 
 •  Transmission 

10 services…
 •  Accompagnement financier : Conseil et accompagnement pour analyser vos comptes, vous 

orienter dans la recherche de capitaux ou pour confirmer la faisabilité de votre projet. 

 •  Aides publiques : Prise en charge et suivi de vos dossiers de demandes de primes lors d’un inves-
tissement ou lors de l’engagement de personnel.

 •  Création : Analyse des dossiers de porteurs de projets, conseil, accompagnement et mise en 
relation avec des opérateurs spécialisés en toutes matières.

 •  Comptoir hôtels : Bureau de conseil, d’aide et d’appui pour les professionnels du secteur HORECA. 
Comptoir provincial d’aide aux établissements hôteliers.

 •  Energie : Information et formations pour aider les entreprises à maîtriser davantage, voire à faire 
baisser, leur facture énergétique. 

 •  Entreprises en Rebond: Le service qu’il faut appeler en cas de difficultés financières, commer-
ciales et/ou bancaires… Réorientation, après analyse de la situation, vers les interlocuteurs qui 
conviennent.

 •  Environnement : Des conseillers à disposition des entreprises pour la veille et la prise en charge de 
leurs demandes de permis comme pour la gestion de l’eau et des déchets, ainsi que la mise aux 
normes environnementales. 

 •  Formation : Des dizaines de cycles par an pour développer les compétences managériales des 
patrons et celles de leurs collaborateurs, comme pour échanger les expériences. 

 •  Guichet des entreprises : Un seul point de contact pour toutes vos formalités liées à la Banque-Car-
refour des Entreprises (BCE) : le guichet !

 •  International : Formalités et conseils pour vendre vos produits à l’étranger, pour nouer des parte-
nariats internationaux et pour vous aider de toutes les manières à vous exporter.

Et aussi…
 •  Des chargés de relation qui vous rencontrent, vous écoutent et vous aident au quotidien

 •  Des dizaines d’événements annuels de networking…
 •  Des clubs thématiques et d’échange

 •  Un Centre d’entreprises intégré à la Maison des entreprises
 •  Des salles parfaitement équipées à disposition des entreprises et des opérateurs
 •  Entreprendre aujourd’hui, le seul magazine économique de la province de Luxembourg

Chambre de commerce et d’industrie 
du Luxembourg belge 
Grand Rue, 1
6800 Libramont
Tél. : 061 29 30 40
www.ccilb.be

Grand’Rue, 1
6800 Libramont
Tél. 061 29 30 40 

www.ccilb.be

Grand’Rue, 1 • 6800 Libramont
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■ NGE asbl 

NGE est une Agence de Développement territorial. Créée en 1999, elle est reconnue d’intérêt provin-
cial et dispose d’un contrat de gestion provincial lui confiant entre autres des missions visant à déve-
lopper la mobilité sur le territoire de la Province de Luxembourg. 

L’équipe, aux compétences pluridisciplinaires, accompagne des projets de formations, de mobilité, 
des pouvoirs locaux, … Au service du développement local durable du territoire de la province de 
Luxembourg, NGE (Nouveaux Gisements d’Emplois), met l’accent sur les projets créateurs d’emplois, 
d’économie sociale et les projets à finalités environnementales, sociales, culturelles, économiques et 
de solidarité.

Au cœur de notre METIER :

 •  Nous coordonnons et initions des projets, mettons en place des outils de communication. Nous 
menons des enquêtes, des études partant du terrain, dans des domaines les plus diversifiés.

 •  Nous coordonnons l’aide alimentaire sur l’ensemble de la Province de Luxembourg en produits 
FAED et en produits de la Banque alimentaire vers les CPAS et les associations agréées. 

 •  Nous aidons les Communes, les CPAS, les CLDR, les PCS à mener des projets d’intérêts collectifs 
et de développement territorial, dans une recherche permanente de dynamique wallonne et 
européenne, nous rédigeons des dossiers d’aide pour la recherche spécifique de financement, 
pour des appels à projets, de la recherche de partenaires au niveau local, régional et même 
européen. 

NGE asbl 
Christine VINTENS 
Grand-Rue, 1
6800 LIBRAMONT
Tél : 061/62.01.57
c.vintens@nge.luxembourg.be
www.nge-asbl.be
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PARTIE IV NOTES 
METHODOLOGIQUES
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1. Réalisation des cartes :
L’ensemble des cartes a été réalisé au moyen du logiciel cartographique « Philcarto » (v.5.75). Le 
nombre de classes a été limité à 6 maximum afin de simplifier la lecture. Le choix de ces classes ou 
« discrétisation » a été opéré notamment en fonction d’une méthode mathématique permettant de 
déterminer la pertinence de la carte réalisée au moyen d’indicateurs statistiques (indice de Jenks).
Notons toutefois que la carte relative à l’accueil de la petite enfance en province de Luxembourg 
n’a pas été réalisée selon la méthode de Jenks. Les bornes ont dans ce cas été fixées manuellement 
en fonction des taux de couverture moyens en province de Luxembourg et en Fédération Wallo-
nie-Bruxelles.

2. Démographie – Partie 1
1. Evolution démographique entre 2006 et 2016
Source
SPF Economie. Direction générale statistiques, calculs OSlux

L’indicateur utilisé reprend l’évolution en pourcentage de la population entre le 1er janvier 2006 et 
le 1er janvier 2016. L’évolution de la population sur une année est donc calculée par rapport à cette 
année de référence. Par exemple, l’évolution démographique en 2016 est calculée de la manière sui-
vante : (pop 2016/pop 2006)*100-100=X%.

2. Perspective d’évolution de la population (horizon 2035)
Source
Centre de recherche en Démographie UCL ; calculs ONSS

Cet indicateur a été réalisé par le Centre de recherche en Démographie de l’UCL à la demande de 
l’ONSS. Les perspectives de population et de ménages développées ici reposent sur la méthode de 
projection « multi-états ». Cette méthode s’articule sur la distribution des individus selon un éventail 
d’états caractérisés par l’âge, le sexe et la situation de ménage, et calcule des probabilités de transi-
tion entre ces différents états sur la base de l’observation passée. A ces états, s’ajoutent les situations 
de naissances, de décès, d’immigration et d’émigration. 

3. Part de la population étrangère
Source
SPF Economie. Direction générale statistiques, calculs OSLux

Cet indicateur présente les données concernant la population n’ayant pas la nationalité belge et non 
la population d’origine étrangère naturalisée belge. Il est à noter qu’à la naissance, si un des deux pa-
rents est belge, l’enfant est belge ; si les parents sont étrangers mais que l’un deux est né en Belgique, 
l’enfant est belge moyennant une déclaration ; si les deux parents sont étrangers nés à l’étranger, 
l’enfant est étranger.

4. Part des moins de 25 ans dans la population totale
Source
SPF Economie. Direction générale statistiques, calculs OSLux

Il s’agit de la proportion en pourcentage de la population de moins de 25 ans par rapport à la popu-
lation totale.

5. Part des plus de 65 ans dans la population totale
Source
SPF Economie. Direction générale statistiques, calculs OSLux

Il s’agit de la proportion en pourcentage de la population de plus de 65 ans par rapport à la popula-
tion totale.

Notes méthodologiques
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3. Lits MR/MRS
1. Densité des lits MR/MRS pour 1000 habitants de 75 ans et plus
Source
Inami, calculs OSLux

La maison de repos (MR) pour la personne âgée est un établissement qui peut être public ou privé, qui 
doit être agréé par la Région ; ces institutions proposent une résidence à des personnes de plus de 60 
ans. Dans ces maisons de repos, le logement mais aussi les services collectifs, les aides à la vie journa-
lière et si nécessaire les soins sont organisés.
La maison de repos et de soins (MRS) consiste, la plupart du temps, en un certain nombre de lits (de 
soins) agréés et intégrés dans une MR. Ces « lits » sont réservés à des personnes fortement dépendantes 
ne nécessitant plus de soins aigus mais à l’égard desquelles un encadrement particulier ou spécifique 
est assuré.

4.Nombre de travailleurs frontaliers résidant en province de 
Luxembourg et travaillant au Grand-Duché de Luxembourg
Source
Gouvernement du Grand-duché de Luxembourg – Ministère de la Sécurité sociale – Centre commun 
de la sécurité sociale 

Champ d’application
Ensemble des personnes exerçant une activité professionnelle au Luxembourg, affiliées au système de 
la sécurité sociale luxembourgeoises et résidant en Belgique. Sont exclus du champ : 
 - Les fonctionnaires internationaux (qui ne sont pas affiliés à la sécurité sociale luxembourgeoises), 
 - Les personnes en congé parental temps plein, 
 - Les étudiants en job d’été, 
 - Les aidants informels, 
 - Les assistantes maternelles, 
 - Les personnes en service volontaire, 
 - Les pré-retraités, 
 - Les malades qui ne bénéficient plus de la continuation de la rémunération. 
Pour les personnes ayant plusieurs emplois, c’est l’emploi correspondant au plus grand nombre 
d’heures qui a été retenu. 

5. Les entreprises en province de Luxembourg 
Source
Direction générale Statistique – Statistics Belgium

Définition
Les statistiques utilisées se rapportent exclusivement aux entreprises assujetties à la TVA. Les chiffres 
fournis annuellement se basent sur une comparaison de photos annuelles prises au 31 décembre de 
chaque année. 

Explications méthodologiques :
Nombre d’entreprises par 1.000 habitants en province de Luxembourg :
Cette statistique met en rapport le nombre d’entreprises assujetties à la TVA au 31 décembre 2015 et le 
nombre d’habitants par commune au 1er janvier 2016. 
Le calcul effectué est le suivant : nombre d’entreprises / (nombre d’habitants/1000). 

Entreprises en province de Luxembourg : création et radiation : 
Les radiations regroupent les entités qui ne sont plus inscrites dans les registres de la TVA au 31 dé-
cembre 2015 alors qu’elles l’étaient au 31 décembre 2014. Il peut s’agir ou non d’assujettis qui cessent 
définitivement leurs activités. Seule la qualité d’assujetti a disparu entre les deux « photos » du registre 
[Définition Be Stat 2017]. 
Les créations, à l’inverse, regroupent les entités qui ont la qualité d’assujetti au 31 décembre 2015, alors 
qu’elles n’avaient pas cette qualité au 31 décembre 2014. Il peut s’agir ou non de nouveaux assujettis. 
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6. Démographie – Partie 3 
1. Evolution de la population au 1er janvier entre 2006 et 2016

Source
SPF Economie. Direction générale statistiques, calculs OSLux

Les différentes courbes représentées sur le graphique commencent à zéro à l’origine de l’axe du temps, 
2006 constituant l’année de référence retenue. L’évolution de la population sur une année est donc 
calculée par rapport à cette année de référence. Par exemple, l’évolution démographique en 2016 est 
calculée de la manière suivante : (pop 2016/pop 2006)*100-100=X%.
Cela permet de comparer les tendances d’évolution démographique de la commune analysée avec 
les entités administratives supérieures. 

2. Structure par âge au 01/01/2016

Source : SPF Economie. Direction générale statistiques, calculs OSLux

Ce tableau reprend en nombre et en pourcentage la structure de la population par tranche d’âge. 
(0-14 ans, 15-24 ans, 25-44 ans, 45-64 ans, 65 ans et +).

7. Niveau de vie
1. Revenu médian par déclaration

Source  
SPF économie - DG Statistique/Statistics Belgium (stat fiscales)

Définition  

Les statistiques fiscales sont établies sur la base des déclarations à l’impôt des personnes physiques 
au lieu de résidence. L’année de revenu est l’année pour laquelle des impôts sont dus. Le revenu total 
net imposable se compose de tous les revenus professionnels nets, revenus immobiliers nets, revenus 
mobiliers nets et revenus divers nets. L’indicateur est le revenu correspondant à la déclaration située 
au milieu de la série, lorsque les déclarations sont classées par ordre croissant de revenus. Il n’est pas 
influencé par les valeurs aberrantes (‘outliers’). Les déclarations avec revenus imposables nuls ne sont 
pas prises en compte dans les calculs.  Voir aussi : - le site de la DGStat.

Plus d’informations sur le site de l’ONSS :
http://www.ONSS.be/indicateur-statistique/revenu-imposable-net-declaration/

2. Coût de l’immobilier (prix moyen des terrains au m² en 2014)

Source
SPF Finances 

Définition
Le prix moyen (en euros) au mètre carré des terrains à bâtir vendus durant l’année x. Les données 
proviennent du SPF Finances (ACED) Administration générale documentation patrimoniale. Lorsqu’il y 
a moins de 6 terrains vendus sur la période, la valeur de l’indicateur n’est pas diffusée. Ce seuil a été 
choisi par le fournisseur de données.
Plus d’informations sur le site de l’ONSS :
http://www.ONSS.be/indicateur-statistique/prix-moyen-terrain-a-batir-immobilier/ 

3. Revenu d’intégration sociale

Sources
SPP, Intégration sociale, Lutte contre la Pauvreté, Economie sociale et Politique des grandes Villes, 
moyenne mensuelle de janvier à septembre 2016, moyenne mensuelle de janvier à décembre 2008.

Notes méthodologiques
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Définitions
Le Revenu d’intégration sociale (RIS) est un revenu minimum attribué par le CPAS aux personnes qui ne 
disposent pas de ressources suffisantes et ne peuvent y prétendre et qui ne sont pas en mesure de se 
les procurer, soit par leur effort personnel, soit par d’autres moyens. 

Explications méthodologiques
L’indicateur utilisé ici reprend le nombre mensuel moyen de bénéficiaires (moyenne annuelle calculée 
sur les 9 premiers mois de 2016 et sur les 12 mois de l’année 2008) ainsi que le rapport de ce nombre 
mensuel moyen à la population de 18 ans à 64 ans au 1 janvier de l’année. 

8. Demande d’emploi 
Sources  
Demandeurs d’emploi inoccupés : Le Forem, moyenne 2016
Ces statistiques sont mises à jour tous les mois sur le site Internet du Forem : https://www.leforem.be/
chiffres-et-analyses/chiffres.html
Population active : Steunpunt WSE, moyenne 2015

Définitions
Parmi les demandeurs d’emploi (D.E.) inoccupés, le Forem distingue :
 -  Les D.E. demandeurs d’allocations : les personnes qui perçoivent des allocations de chô-

mage (sur base d’un travail à temps plein ou à temps partiel) ou des allocations d’insertion ;
 -  Les jeunes en stage d’insertion professionnelle : les personnes de moins de 25 ans qui, à la 

sortie de leurs études, sont demandeurs d’emploi mais non indemnisés. Ils doivent accepter 
tout emploi (ou formation) convenable qui leur est proposé(e) ;

 -  Les D.E. « inscrits obligatoirement » : les personnes exclues temporairement des allocations de 
chômage ainsi que celles inscrites à la demande du C.P.A.S. ; 

 -  Les D.E. « inscrits librement » : les personnes qui n’ont pas droit aux allocations de chômage 
mais peuvent bénéficier des services du Forem.

La population active se définit comme l’ensemble des personnes en âge de travailler (de 15 à 64 ans) 
qui sont actives sur le marché du travail, qu’elles soient à l’emploi (population active occupée : les 
travailleurs salariés et indépendants) ou à la recherche d’un emploi (population active inoccupée : les 
demandeurs d’emploi inoccupés).

Le taux de demande d’emploi est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi inoccupés et 
la population active.

Remarque
La durée d’inoccupation est à aborder avec prudence dans la mesure où la période pendant laquelle 
la personne est considérée comme inoccupée peut inclure des allers-retours entre l’emploi et la de-
mande d’emploi à condition que ceux-ci soient d’une durée inférieure à 3 mois.

9. Emploi salarié 
Sources
ONSS, statistiques décentralisées, du 30/06/2008 au 30/06/2015

Définitions
La statistique décentralisée est établie par l’ONSS à partir des déclarations des prestations auprès 
de l’ONSS et de l’ORPSS (auparavant ONSSAPL). Ces statistiques permettent de se faire une idée du 
nombre de postes de travail (et d’unités locales d’établissement de travailleurs) au sein d’une région, 
d’une province, d’un arrondissement ou d’une commune déterminé(e). 

Explications méthodologiques
Ces données permettent d’analyser l’emploi salarié par commune de travail, sexe, statut, dimension 
de l’unité locale et secteur d’activité. Sont comptés en plus des travailleurs présents au dernier jour du 
trimestre, ceux dont le contrat de travail est suspendu mais non rompu (maladie, etc.) ainsi que ceux 
qui ne sont pas au travail le jour considéré pour diverses raisons (congé, grève, etc.). 
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Cette statistique dénombre des postes de travail : parmi les travailleurs occupés par chaque em-
ployeur à chaque fin de trimestre, ceux qui, à ce moment, sont occupés par plus d’un employeur sont 
comptabilisés plusieurs fois (une même personne peut donc être comptée plusieurs fois dans la même 
commune ou dans des communes différentes), ceux qui remplissent plusieurs fonctions auprès d’un 
même employeur n’occupent qu’un seul poste. 
Elles sont établies sur la base des unités locales des entreprises où les travailleurs sont occupés. L’unité 
statistique est l’établissement et non le siège social. Si une entreprise possède des succursales à Arlon 
et Virton par exemple, les emplois seront comptabilisés à Arlon et Virton.
Le classement par branche d’activité repose sur la nomenclature NACE-BEL 2008, sur base de l’activité 
principale de l’unité locale.

10. Travail indépendant 
Source
INASTI, du 31/12/2008 au 31/12/2015

Définitions
L’INASTI (Institut national d’Assurances sociales pour Travailleurs indépendants) est un établissement 
public chargé d’appliquer la sécurité sociale des travailleurs indépendants. Au sens strict, un indépen-
dant est une personne physique qui exerce une activité professionnelle en raison de laquelle elle n’est 
pas engagée dans les liens d’un contrat de travail ou d’un statut.

Un indépendant est actif à titre principal s’il exerce cette activité habituellement et qu’il n’est pas 
occupé au moins à mi-temps dans un emploi salarié. Il est actif à titre complémentaire lorsqu’il exerce 
parallèlement à une autre activité professionnelle principale exercée habituellement et dans un lien 
de subordination. Il est actif après la pension quand il reste actif tout en bénéficiant de sa pension. 

Explications méthodologiques
Les travailleurs sont géographiquement répartis d’après le domicile officiel ou l’adresse indiquée par les 
assujettis, laquelle ne correspond pas nécessairement au lieu d’exercice de l’activité professionnelle.
Les codes d’activité professionnelle sont propres à l’INASTI et adaptés aux activités des travailleurs indé-
pendants. Lorsqu’un même assujetti exerce plusieurs activités professionnelles, un seul code apparaît, 
celui de l’activité à laquelle l’assujetti consacre le plus de temps.

11. Activités économique 
A. Entreprises : 

 1. Nombre d’entreprises par classe d’employés, au 30/06/2015:

Source  
ONSS – Statistique décentralisée

Définition   

L’indicateur donne le nombre d’unités d’établissement implantées sur l’entité par nombre d’emplois 
salariés, au 30 juin 2015. L’unité d’établissement est un lieu, géographiquement identifiable par une 
adresse, où s’exerce au moins une activité de l’entreprise ou à partir duquel l’activité est exercée. 

 2. Nombre de faillites au 31/12/2015 

Source 
Direction générale Statistique – Statistics Belgium

Définition
La statistique des faillites est le fruit de la collaboration entre le SPF Justice et le SPF Economie. Il s’agit 
du nombre de faillites d’entreprises en Belgique, ventilées par activité selon la nomenclature NACEBEL. 

Notes méthodologiques
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B. Tourisme : 

 1. Nombre d’établissements et la capacité d’hébergement en lit/personne – Partie 1 

Source
Observatoire du Tourisme Wallon (OTW), 2015, Calcul (pourcentage) : REAL 2017

Explication méthodologique
Au début de chaque année, l’OTW collecte les données « Offre en hébergements » auprès de la Direc-
tion des Hébergements touristiques du Commissariat Général au Tourisme (CGT).

Les données présentées dans le tableau correspondent à l’offre reconnue au 31/12/2015 par le CGT. 
Elles reprennent uniquement l’offre autorisée à savoir tous les hébergements touristiques autorisés et 
en ordre de sécurité incendie au CGT. Ne sont donc pas repris les hébergements touristiques en cours 
d’autorisation au CGT (ce que le CGT appelle l’offre non autorisée). 

Les données présentées concernent les hôtels, les campings et les hébergements de terroir compre-
nant de manière globalisée les gîtes, les meublés de vacances et les chambres d’hôtes.Ne sont pas 
repris les villages de vacances et les centres de vacances du tourisme social. 

 2.  Nombre d’établissements touristiques et la capacité d’hébergement en lit/personne (2015) – 
Partie 2

Source 
Observatoire du Tourisme Wallon (OTW), 2015.
 
Explication méthodologique 
L’offre d’hébergement touristique présentée est l’offre reçue de l’OTW en date du 03/02/2017. Elle est 
l’offre reconnue par le CGT qui est autorisée et en ordre de sécurité incendie. Elle correspond à l’offre 
d’hébergements au 31/12/2015. Elle concerne l’hôtellerie, les campings et les hébergements de terroir 
comprenant de manière globalisée les gîtes, les meublés de vacances et les chambres d’hôtes. Elle 
concerne aussi les villages de vacances et les centres de vacances du tourisme social. 

 
 3. Statistiques relatives aux arrivées et nuitées globales – Partie 1 et Partie 2
 
Source
Observatoire du Tourisme Wallon (OTW), 2015, Calcul (pourcentage) : REAL 2017

Définitions 

Arrivées : le nombre d’arrivées correspond au nombre de clients qui se sont présentés dans
les établissements d’hébergement pour y séjourner au moins une nuit. 
 
Nuitées : Le nombre de nuitées comptabilise l’ensemble des nuits passées par la clientèle
touristique dans un établissement d’hébergement collectif. 

 Explication méthodologique
Ces chiffres d’arrivées et de nuitées incluent les vacances, les congrès, les séminaires, les conférences 
et les autres raisons professionnelles.
Ces chiffres d’arrivées et de nuitées concernent les types d’établissement suivants :
 •  Hôtels (nace 55.1) ;
 •  Auberges pour jeunes (nace 55.201) ;
 •  Centres et villages de vacances (nace 55.202) ;
 •  Chambres d’hôtes (nace 55.204) ;
 •  Hébergements touristiques et autres hébergements de courte durée (nace 55.209) ;
 •  Terrains de camping et parcs pour caravanes ou véhicules de loisirs (nace 55.3) ;
 •  Nouveau depuis 2015 -Gîtes de vacances, appartements et meublés de vacances  

(nace 55.203).
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Attention, en 2015, il y a eu quelques changements dans la méthodologie appliquée par le SPF Eco-
nomie parrapport à 2014. En effet, suite à une modification de l’arrêté royal du 12 janvier 2015, l’univers 
d’analyse, depuis l’année 2015, est réduit aux logements qui sont pour le SPF Economie sous licence, 
enregistrés, reconnus ou autorisés. Les déclarants qui ne sont plus interrogés en 2015 représentaient, 
à l’échelle belge, 1.908.757 nuitées en 2014 sur un total général de 32.605.681 nuitées, soit 5,85%. Par 
ailleurs, un nouveau type de logement apparaît en 2015, soit le code NACE 55203 intitulé «Gîtes de 
vacances, appartements et meublés de vacances». Les chiffres pour cette catégorie sont basés sur 
un échantillonnage au niveau des provinces belges, excepté à la Côte belge car ceux-ci proviennent 
des agences immobilières. Pour la Belgique, en 2015, cette nouvelle catégorie inclut 6.165.589 nuitées. 
Pour toutes ces raisons, dès lors, aucune comparaison avec les années précédentes n’est possible ! 
Les communes pour lesquelles plus de 25% des nuitées dans la catégorie sont estimées par le SPF Eco-
nomie sont celles où certains hébergements n’ont pas rentré leur déclaration dans les temps ou l’ont 
rentrée de façon erronée. 
Les communes pour lesquelles la confidentialité des chiffres s’impose sont des communes pour les-
quelles le SPF Economie juge insuffisant le nombre total d’hébergements déclarants. 

C. Agriculture 

Sources
SPF Economie, PME, Classes moyennes et Energie, Belgium Statistics, Enquête agricole au 15 mai 2015, 
juin 2016 (Calculs :Centre de Gestion du SPIGVA-Lux)

Explications méthodologiques
Les données sont issues directement de l’enquête annuelle agricole de mai (recensement agricole 
par le passé).  Les résultats présentés portent sur la surface agricole utile, le nombre d’exploitations et le 
nombre de bovins par commune, par arrondissement et pour la province de Luxembourg.
Pour la surface agricole utile, les données proviennent des déclarations de superficies effectuées par 
les producteurs dans le cadre du système européen de gestion et de contrôle (SIGEC) pour le paie-
ment des aides.
Pour le nombre de bovins, les statistiques du SPF Economie sur le cheptel bovin proviennent de la base 
de données Sanitel. 
La surface agricole utile est la surface de l’exploitation affectée à la production agricole.  Elle com-
porte les cultures arables, les prairies, les vergers…

12. Accueil de l’enfance  - 0-3/6 ans 
La crèche est un milieu d’accueil conçu pour accueillir en collectivité et en externat des enfants âgés 
de zéro à trente-six mois avec du personnel qualifié et dont l’accès ne peut être limité à une tranche 
d’âge plus restreinte. 

La maison communale d’accueil de l’enfance est milieu d’accueil conçu pour accueillir en collectivité 
et en externat des enfants âgés de zéro à six ans avec du personnel qualifié. 

Le service d’accueillant-e-s conventionné-e-s est chargé d’organiser l’accueil des enfants de zéro à six 
ans chez des accueillant-e-s d’enfants qui signent une convention de collaboration avec ledit service. 
Ce service peut être organisé par une crèche ou une maison communale d’accueil de l’enfance. 

L’accueillant-e d’enfants conventionné-e est une personne physique qui assure un accueil à caractère 
familial pour des enfants de 0 à 6 ans  dans un lieu adapté à cette fin. Les  co-accueillant-e-s sont deux 
accueillant-e-s conventionné-e-s qui exercent leur activité ensemble en un même lieu. 

La maison d’enfants est un milieu d’accueil conçu pour accueillir en collectivité et principalement  en 
externat des enfants âgés de zéro à 6 ans.

La halte- accueil  est un mode d’accueil souple s’adressant aux enfants de 0 à 3 ans, pour des périodes 
déterminées et qui développe une approche globale de la famille avec comme priorité la flexibilité 
de la place d’accueil. Elle offre donc des formules d’accueil « à la demande », en tenant compte de 
la diversité et de la complexité des situations rencontrées.

L’accueillant-e d’enfants autonome est une personne physique qui assure un accueil à caractère fa-
milial pour des enfants de 0 à 6 ans dans un lieu adapté à cette fin. Les co-accueillant-e-s sont deux 
accueillant-e-s autonomes qui exercent leur activité ensemble en un même lieu.

Notes méthodologiques
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13. Mobilité
1. Densité du parc automobile

Sources
SPF-Economie / Direction générale Statistiques – Parc de véhicules à moteur ; Calculs : Iweps. 
Les données sont produites par la DIV du SPFM&T et reprises par le SPF-Economie / Direction générale 
Statistiques.

Le parc de véhicules regroupe tous les véhicules motorisés inscrits en Belgique Les décomptes se font 
au 1er août de chaque année pour le parc et au 31 décembre pour les immatriculations de véhicules. 
Plus de détails sur : http://walstat.iweps.be

Pertinence et limites : L’interprétation des chiffres est à réaliser avec une certaine prudence car le 
nombre de véhicules immatriculés sur un territoire ne reflète pas forcément le nombre de véhicules 
disponibles sur ce même territoire.

2. Nombre de montées-descentes de train en semaine par 1.000 habitants 

Sources
Infrabel – calculs IWEPS

Des comptages visuels sont effectués en octobre par le personnel des gares (Infrabel) et par le person-
nel d’accompagnement des trains (SNCB) durant 9 jours consécutifs : 5 jours ouvrables encadrés de 2 
week-ends. La méthode consiste à relever le nombre de voyageurs montés et descendus pour tous les 
trains du service intérieur et dans toutes les gares et points d’arrêt. L’indicateur clé donne le nombre de 
voyageurs montés ou descendus en semaine dans une gare située sur le territoire de la commune. 
Mise à jour : 16/11/2016  
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